
Récapitulatif de paie
Salarié(s) de 0000000001 à 0000000007

Etablissement(s) <<Tous>>

Période de 01/01/2023 à 30/06/2023

TX PAT.TX SAL. SALARIALRUBRIQUES NB SALARIE REMUNERATION BASE PATRONAL

0004 Salaire horaire 3 44 600,08 2 730,06     

0004.R01 Rappel Salaire horaire - février 1 200,00      

0190 Salaire Apprenti 1 10 331,76 910,02     

1044 Prime mensuelle 1 150,00      

1044 Prime probatoire 1 593,08      

1058 Prime 13ème mois 3 3 533,58      

1058.R01 Rappel Prime 13ème mois - 01/2023 1 175,00      

1058.R01 Rappel Prime 13ème mois - février 1 16,67      

1143 Intéressement Marge Brut 3 13 888,00      

1151 Intéressement MSN 3 6 932,00      

1153 Intéressement Nvx Clients 2 1 224,00      

3000 Absence non rémunérée 1 -193,84 14,00     

6968 Absence congés payés 4 -8 909,11 56,00     

6970 Indemnité congés payés 4 8 909,11 56,00     

Total Heure trav./ Brut
Total Heures payées

81 450,333 234,08
3 626,08

2000 Maladie 3 71 118,57 533,38 4 978,290,75000 7,00000

2016 Maladie apprenti < 0.79 SMIC 1 8 161,90  571,32 7,00000

2018 Maladie apprenti > 0.79 SMIC 1 2 169,86  151,90 7,00000

2030 Ass. Vieillesse TA 3 59 561,20 4 109,71 5 092,486,90000 8,55000

2046 Ass. Vieillesse TA app < 0.79 SMIC 1 8 161,90  697,82 8,55000

2048 Ass. Vieillesse TA App > 0.79 SMIC 1 2 169,86 149,72 185,506,90000 8,55000

2060 Vieillesse dépl. 3 71 118,57 284,48 1 351,260,40000 1,90000

2076 Vieillesse dépl. App < 0.79 SMIC 1 8 161,90  155,10 1,90000

2078 Vieillesse dépl. App > 0.79 SMIC 1 2 169,86 8,70 41,220,40000 1,90000

2090 Allocations familiales 3 71 118,57  2 453,59 3,45000

2104 Alloc familiales App < 0.79 SMIC 1 8 161,90  281,60 3,45000

2106 Alloc familiales App > 0.79 SMIC 1 2 169,86  74,88 3,45000

2120 Accident du travail 3 71 118,57  490,71 0,69000

2132 Accident du travail App < 0.79 SMIC 1 8 161,90  56,32 0,69000

2134 Accident du travail App > 0.79 SMIC 1 2 169,86  14,98 0,69000

2150 FNAL TA 4 69 892,96  69,93 0,10000

53A4 Complément Maladie 1 33 553,37  2 013,20 6,00000

53M0 Réduction Maladie PS 3 71 118,57 -533,38  -0,75000  

5700 Contribution solidarité d'autonomie 3 71 118,57  213,36 0,30000

57B6 CSA App < 0.79 SMIC 1 8 161,90  24,48 0,30000

57B8 CSA App > 0.79 SMIC 1 2 169,86  6,52 0,30000

7020 Assurance Chômage 3 71 118,57 1 706,85 2 844,722,40000 4,00000

7050 Assurance Chômage App < 0.79 SMIC 1 8 161,90  326,46 4,00000

7052 Assurance Chômage App > 0.79 SMIC 1 2 169,86  86,80 4,00000

7180 AGS (FNGS) 4 81 450,33  122,15 0,15000

71A0 CET Assurance Chômage 3 71 118,57  35,56 0,05000

71B6 CET Ass Chômage App < 0.79 SMIC 1 8 161,90  4,10 0,05000

71B8 CET Ass Chômage App > 0.79 SMIC 1 2 169,86  1,08 0,05000

73M0 Réduction Assurance chômage PS 3 71 118,57 -1 706,85  -2,40000  

7424 Contrib. équilibre technique T1+T2 1 33 553,37 46,98 70,460,14000 0,21000

74A0 Contrib. équilibre général T1 2 37 565,20 323,06 484,580,86000 1,29000

74A4 Contrib. équilibre général T1 1 21 996,00 189,18 283,740,86000 1,29000

74A6 Contrib. équilibre général T2 1 11 557,37 124,82 187,231,08000 1,62000

74B6 Contrib. équil général T1<0.79 SMIC 1 8 161,90  105,30 1,29000

74B8 Contrib. équil général T1>0.79 SMIC 1 2 169,86 18,68 27,980,86000 1,29000

74N0 Retraite comp. unifiée T1 2 37 565,20 1 183,29 1 773,093,15000 4,72000

74Q0 Retraite comp. unifiée T1 1 21 996,00 692,88 1 038,243,15000 4,72000

74Q6 Retraite comp. unifiée T2 1 11 557,37 998,55 1 496,688,64000 12,95000

74Z0 Retraite comp. unifiée T1< 0.79SMIC 1 8 161,90  385,26 4,72000

74Z2 Retraite comp. unifiée T1> 0.79SMIC 1 2 169,86 68,36 102,403,15000 4,72000

Par ANSEL

Page n° 1

INTERIM NATION LANGON

Imprimé le 16/01/24 à 14:44 © Copyright CEGID - Paie-GRH (licence Cegid Expert On Demand)

Version 202312194004051410 du 19/12/2023

Highlight



Récapitulatif de paie

Période de 01/01/2023 à 30/06/2023

79B6 APEC 0/4 PSS 1 33 553,37 8,05 12,080,02400 0,03600

8273 Assurance décès AG2R 1 21 996,00  346,68 1,57600

8541 MUTUELLE NC ISOLE APICIL 3  461,88 461,88  

8551 MUTUELLE CADRE ISOLE APICIL 1  194,67 194,67  

9000 CSG déductible 3 70 723,46 4 809,22  6,80000  

9002 CSG non déductible 3 70 723,46 1 697,35  2,40000  

9004 CRDS 3 70 723,46 353,63  0,50000  

91F4 Formation continue - de 11 salariés 3 71 118,57  391,15 0,55000

91G0 Taxe d'apprentissage 3 71 118,57  419,61 0,59000

91G1 Taxe d'apprentissage versement lib 3 71 118,57  63,99 0,09000

91G3 Formation conv 0.30 sal TT 3 71 118,57  213,36 0,30000

91K3 Formation invst 0.60 sal TT 3 71 118,57  426,70 0,60000

9256 Contribution au dialogue social 4 81 450,33  13,00 0,01600

9750 Réduction URSSAF 2 13 106,09  -2 726,50  

9756 Régularisation réduction URSSAF 2   9,25  

9770 Réduction retraite 2 13 106,09  -623,05

9774 Régularisation réduction retraite 1   2,11

15723,24 27505,25Total Retenues  
8040 Remboursement de frais 2 1 577,56      

9002 Jours RTT pris 3 9,50      

99X0 Montant net social 4 11 504,06      

Net imposable Net à payerBrut

81 450,33 68 434,71 65 425,62

PAS

1879,09
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