RESIDEAL ANTIBES
Contrdle livre de paie au 31/12/2023

brut livre de paie 266 513,51
prime de partage de la valeur -
brut soumis 266 513,51

N° de compte Libellé Montant
64110000 Salaires, appointements, commission 257 959,55
64140000 AN logement 983,96 =79150000

258 943,51
brut soumis 7 570,00
- g/p brut salariés payés par ANTIBES pour CANNES - 11 304,22
- g/p brut salariés payés par ANTIBES pour GRANDE MOTTE -
+ g/p brut salariés payés par CANNES pour ANTIBES 3 655,06
+ g/p AN logement salariés payés par CANNES pour ANTIBES 79,16
0,00
64130000 Primes et gratifications 1 350,00
64143000 Indemnités rupture 11 000,00
64146000 Indemnité de repas 2 095,20

brut non soumis 14 445,20

RESIDEAL ANTIBES - Contrdle 2023.xIsx Livre de paie
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Date dujour : 04/01/24 Page 1
Hewe ¢ 1223 Livre de paie ANNUEL
Période du 01/01/23 au 31/12/23
Ediionen : Euro (Avant cloture mensuelle)
Soclété  : RESIDEAL T \BES © Sage V6.0
_ . . ]
Etablissement 1 Nom/Matricule 4 999999
Ventilation par Salarié 10038 10017 10044 20045 10032 10041 1039
) Mile M Mme | M Mile \ M :
Rubriques BORGES LOPES | BOUHLEL DENIS & | DEPRET FIORUCCI<2 =™ FUSCIEN GYISA Cwtr
Gelsa Kals D, Marléne ¢\, |Phiippe A, | Isabelle £h Mylene <fn, | Rares Alexan
110| Rappel Salaire 74,48
150 | Salaire mensuel 20815,20 9606,30 8968,26 21226,22 30334,00 20912,28
160 | Heures jours fériés 574,25 364,64 735,32 269,58
420| Sal. Extra dont 10% et CP 648,96
2100 | Heures complémentaires 110% 702,08
2200 | Heures supplémentaires 126% 2390,40 1001,77 3017,09 4332,50 2877,31
2600 | Heures de nuits +8% 751,41 36,06
5000 | Absence congés payés -1344,01 -652,21 -2641,53 -2533,31 139,22
5050 | Absence maladie sans maintien -1754,50
6000 | Absence exceptionnelle -2023,63 -34,92 -57,15
9000 | Indemnité de congés payés 1344,01 652,21 2641,53 2533,31 739,22
10500 | 13&me MOIS Mensuel 662,20 2888,90
7200 | 13&éme MOIS bi-annuel 1588,39 800,57 2014,55 1737,93
400 | Indem compensatrice congés 6799,97

22000
40000
40300
46100
46150
46200
46250
46300
46350
50500
50510
50550
52110
52620
70000
70050
70080
70081
70082

100
(u150
71000
71050
79500

79900
80000
80600
80610
86000
87300
90000
91000

Total Brut

URSSAF Vieillesse déplafonnée
URSSAF Vieillesse plafonnée
Assurance Chémage
Chémage - Réduction salariale
Retraite T1

Retraite T2

Contribut® Equilibre Technigue
CEGT1

CEGT2

APEC

Prévoy Antibes Cadres TA
Prévoy Antibes NIC TA

Prévoy Antibes Cadres TB
Mutuelle Antibes N/C

Mutuelle Antibes Cadres
C.S.G. non déductible

C.S.G. non déduct. non abattu
C.S.G. HS/HC & 2,40%
C.R.D.S. HS/HC & 0,5%
C.8.G. HS/HC 4 6,80%
C.RD.S.

C.R.D.S. non abattu

C.8.G Déductible

(.S.G Déductible non abattu
Réduction salariale HS/HC

Total Cotisation
Exonération fiscale sur HS/HC
Tickets restaurant
Reéintégration frais de santé
Réintégration frals de sanié
Indemnité de rupture conventio
Indemnité de repas

Acompte exceptionnel

Prime Partage de la Valeur

23613,74 12225,50

94,46 48,91
1629,34 843,57
566,73 293,44
-566,73 -293,44
743,84 385,11
203,09 105,13
30,71 15,91
425,88 425,88
500,45 271,73
43,94 4247
56,38 16,56
11,75 3,45
159,70 46,90
104,25 56,61
9,17 8,85
1417,94 769,89
124,51 120,33

-270,36
5285,05
-2390,40
-776,00
1703,28

-79,42
3081,88
-702,08

1703,28

602,40

8608,60
34,43
579,34
206,61
-206,61
264,49
18,34
12,05
72,21
2,29
2,07
20,15

0,79

90,48
179,36
12,05
23,63
4,93
66,94
37,36
2,52
508,20
34,12

1852,45

-1001,77
-160,00

361,90

27032,74
108,12
1865,25
648,79
-648,79
851,62

23247

35,14
425,88

566,28
44,39
71,16
14,83

201,59

117,98

9,25
1604,48
125,75
-341,23

5932,86

-3026,19
-820,00
1703,28

-20,00
300,00

44355,37
177,40
2529,50
1064,50
-1064,50
1154,80
664,91
62,12
315,30
83,14
10,63
88,00

28,46

45240
1133,98
60,55
102,20
21,30
289,50
236,24
12,61
3212,90
171,54
-490,00

10317,48

-4332,50
-684,00

1809,50
11000,00

25739,95
102,96
1776,05
617,77
617,77
810,81

221,35

33,46
425,88

539,11
44,23
67,85
14,15

192,21

112,30

9,21
162745
125,28
-325,40

5676,90

-2877,31
-892,00
1703,28

300,00

685,02
2,74
47,26
16,44
-16,44
21,58

5,89

0,89

16,15
0,09

337
0,02
45,76
0,25

144,00

(*) : Rubriques particuliéres



Date du jour : 04/01/24 Page :, 2
e L Livre de paie ANNUE L
= Période du 01/01/23 au 31/42/23

Editonen : Euro (Avant cléture mensuelle)

Société . RESIDEAL © Sage vV 6.10

Etablissement 1 Nom/Matricule & 999999

Ventilation par Salarié 10038 10017 10044 20045 10032 10041 1039

, Mlle M Mme M Mile Mile M
Rubriques BORGES LOPES | BOUHLEL DENIS DEPRET FIORUCCI FUSCIEN GYISA
Geisa Kais Marléne Philippe Isabelle Myléne Rares Alexan

Présence 1820,04 840,00 455,01 1820,04 1516,70 1820,04 48,00
Brut 23613,74 12225,50 8608,60 27032,74 44355,37 25739,95 685,02
Cotisations salariales 5285,05 3081,88 1852,45 5932,86 10317,48 5676,90 144,00
Cotisations patronales 5768,90 4385,06 3695,98 6966,56 22323,02 594945 179,27
Cotisation patronale sociale 5372,21 4179,70 3561,35 6512,41 21577,78 5517,02 160,91
Cofisation patronale fiscale 396,69 205,36 144,63 454,15 745,24 432,43 18,36
Net & payer 17243,02 9468,79 6384,13 18813,29 42477,86 19471,05 541,02
Net imposable 18527,21 10591,39 6443,07 20802,45 33371,27 19868,08 560,65
Avantages en nature 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des heures travaillées 1665,23 895,75 352,34 1817,04 1516,70 1815,04 48,00
Total des hres supplémentaires 166,00 0,00 40,66 206,96 173,30 200,33 0,00
Total des hres complémentaires 50,00 87,75 0,00 63,00 0,00 23,40 0,00
Total des heures d'absence 265,64 0,00 102,67 189,67 110,83 69,17 0"~
Absence 265,64 0,00 102,67 189,67 110,83 69,17 1
Congés acquis dans le mois 27,44 30,00 573 29,94 22,50 30,00 0,00
Congés pris dans le mois 18,00 17,00 0,00 32,00 19,00 9,00 0,00
Total des heures de présence 1820,04 1661,75 455,01 1820,04 1516,70 1820,04 88,00
Total des heures / Analytique 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co0t total 29382,64 16610,56 12304,58 33999,30 66678,39 31689,40 864,29
Total allégement 3303,57 1245,41 -516,53 3155,12 -2661,30 3745,18 44,62
ETP (Equivalent Temps Plein) 12,00 5,52 3,00 12,00 10,00 12,00 0,32
Net & payer avec calcul imp6t 17552,69 9746,02 6596,15 20559,88 44353,89 19471,05 541,02
Montant d'imp6t PAS (Bullefin) 309,67 277,23 212,02 1746,59 1876,03 0,00 0,00
Net social (Bulletin) 18328,69 9143,62 6756,15 21099,88 34037,89 20063,05 541,02
Nombre de salariés

*) : Rubriques particuliéres



“

Date it jour : 04/01/24

Page : 3

Hewe @ 1223 Livre de paie ANNUEL
2 Péricde du 01/01/23 au 31/12/23
Ediionen : Euro (Avant cloture mensuelle)
Société . RESIDEAL © Sage vV 6.10
Etablissement 1 Nom/Matricule a 999999
Ventilation par Salarié 10043 . 10042 10040 10003 10031 10035 10004
) M Mile M M M Mile M
Rubriques JOSCH KOUIDER | MAREE MOUSSA PEREIRA . | ROULLEAU | | SERVANTON
Diego ¢h Sonla D Stéphane CD. | Cissé (b . Jean-Paul (/> | Chloé _E?}«. Antoine ()
150 | Salaire mensuel 524172 15573,48 21840,48 9516,64 21840,48 14274,96
160 | Heures jours fériés 86,75 535,25 751,20 184,32 748,80 84,55 184,32
200 | prime d'anclenneté 436,73 740,57
350 Salaire Apprenti 11595,52
2100 | Heures complémentaires 110% 1433,61 931,13
2200 | Heures supplémentaires 125% 452,45 1911,08 3084,45 3134,40 19,77
2600 | Heures de nuits +8% 798,04 7,68 i 1061,70
5000 | Absence congés payés -1276,83 -1330,03 -740,95 -1440,00 660,04 -1275,73
5050 | Absence maladie sans maintien , -169,11 120,79
6000 | Absence exceptionnelle -1317,20 . -430,25 -132,00 -28,12
9000 | Indemnité de congés payes 1276,83 1330,03 740,95 1440,00 660,04 1275,73
11000 | 13éme MOIS bi-annuel 303,83 1243,15 1809,04 838,87 1950,02 963,81 1251,30
10 | Avantage en nature Logement 904,80
.»J00 | Indem compensatrice congés 446,37 268,81

22000
33030
33050
40000
40300
46100
46120
46250
46270
50510
52110
70000
70050
70080
70081
70082
70100
70150
71000

50
9500

79900
80000
80600
87300
91000
95000
99100

Total Brut

URSSAF Vieillesse déplafonnée 20,85 75,75 109,40 52,84 110,71 73,79
URSSAF Vieillesse plafonnée 359,76 1306,33 1887,37 911,36 1910,02 127262
URSSAF Vieill, TA (>79%SMIC) 22,00

URSSAF Vieillesse (> 79% SMIC) 1,27

Assurance Chémage 125,13 454,37 656,47 316,99 664,36 442 65
Chomage - Réduction salariale -125,13 -454,37 656,47 -316,99 664,36 -442,65
Retraite T1 164,25 596,35 861,62 416,07 871,98 580,97
Retraite T1 (> 79% SMIC) 10,04

CEGT1 44,84 162,82 235,23 113,57 238,07 158,62
CEG T1 (> 79% SMIC) 2,74

Prévoy Antibes N/C TA 6,78 24,60 35,55 17,16 35,98 17,45 2397
Mutuelle Antibes N/C 248,43 425,88 475,88 425,88 425,88
C.S.G. non déductible 112,28 401,38 572,27 277,63 578,83 412,97
C.S.G. non déduct. non abattu 0,67 26,29 44,44 42,60 44,48 43,28
C.8.G. HS/HC 4 2,40% 10,67 45,08 72,74 33,81 73,91 047 21,96
C.R.D.S. HS/HC a 0,5% 2,22 9,39 15,19 7,04 15,43 0,10 4,58
C.5.G. HSMHC 4 6,80% 30,23 127,67 206,10 95,78 209,44 1,32 62,21
C.R.DS. 23,38 83,63 119,21 57,84 120,58 86,02
C.R.D.S. non abattu 0,14 549 9,28 8,87 9,29 9,03
C.S.G Déductible 318,11 1137,20 1621,41 786,66 1640,00 1170,03
(.S.G Déductible non abattu 74,52 125,88 120,69 126,00 122,59
Réduction salariale HS/HC -216,14 -348,85 -162,15 -354,50 -105,32

Total Cotisation
Exonération fiscale sur HS/HC
Tickets restaurant
Réintégration frais de santé
Indemnité de repas

Prime Partage de la Valeur
Avantages en nature logement
Saisie sur salaire

5213,92 18932,39 2735317 13208,21 27681,38 13419,54 18443,98

1044,94 4108,79 5992,72 3205,65 6056,10 4363,20
-1911,06 -3084,45 -1433,61 : 313440 931,13

-160,00 612,40 -868,00 -862,00 -16,00
993,58 1703,28 1703,28 1703,28 1703,28

639,00 6,00 847,80

300,00 300,00 150,00

-904,80
-785,12

(*) : Rubriques particuliéres



Date du jour ; 04/01/24 Page :¢ i
LU R Livre de paie ANNUEL
o Période du 01/01/23 au 31/112/23

Ediionen : Euro {Avant cloture mensuelle)

Société . RESIDEAL © Sage VvV 6.10

Etablissement 1 Nom/Matricule a 999999

Ventilation par Salarié 10043 10042 10040 10003 10031 10035 10004

, M Mile M M M Mile M
Rubriques JOSCH KOUIDER MARIE MOUSSA PEREIRA ROULLEAU SERVANTON
Diego Sonia Stéphane Cissé Jean-Paul Chloé Antoine

Présence 455,01 1365,03 1820,04 832,00 1820,04 1820,04 1248,00
Brut 5213,92 18932,39 2735317 13208,21 27681,38 13419,54 18443,98
Cotisations salariales 1044,94 4108,79 5992,72 3205,65 6056,10 55,39 4363,20
Cotisations patronales 1188,77 445847 7323,03 4697,80 747327 2632,06 594936
Cotisation patronale sociale 1049,04 4140,44 6863,49 447591 7008,24 2406,63 5639,54
Cotisation patronale fiscale 139,73 318,03 459,54 221,89 465,03 22543 309,82
Net & payer 4008,98 14158,82 2079245 9606,10 20856,80 12459,35 14974 47
Net imposable 3896,12 14605,05 21018,51 10795,80 21246,12 1750,75 15492,98
Avantages en nature 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 904,80 0,00
Total des heures fravaillées 340,67 1312,85 1809,04 946,00 1820,04 1816,04 1322,00
Total des hres supplémentaires 31,42 134,13 205,63 0,00 208,96 2,25 0,00
Total des hres complémentaires 7,53 48,80 62,60 130,00 62,40 14,00 90,00
Total des heures d'absence 114,34 157,18 121,83 145,83 99,17 103,17 0
Absence 114,34 157,18 121,83 145,83 99,17 103,17 0._\
Congés acquis dans le mois 3,92 19,59 29,92 30,00 30,00 29,67 30,00
Congés pris dans le mols 0,00 19,00 17,00 22,00 18,00 15,00 24,00
Total des heures de présence 455,01 1365,03 1820,04 1704,00 1828,04 1820,04 2408,00
Total des heures / Analytique 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cot total 6402,69 23390,86 34676,20 17806,01 35154,65 16051,60 24393,34
Total allégement 515,44 2412,01 2874,82 947,43 2870,53 0,00 1302,90
ETP (Equivalent Temps Plein) 3,00 9,00 12,00 547 12,00 12,00 8,25
Net & payer avec calcul impat 4008,98 14211,20 20792,45 9856,44 21069,28 12459,35 15062,58
Montant d'impdt PAS (Bulletin) 0,00 52,38 0,00 250,34 212,48 0,00 88,11
Net social (Bulletin) 4168,98 14823,60 21360,45 10002,56 21625,28 13364,15 14080,78
Nombre de salariés L

) : Rubrig

ues particuliéres



Date du jour : . 04/01/24
Heure = 42:23

Editonen : Euro

Livre de paie ANNUEL

Période du 01/01/23 au 3112123

Page : 5

(Avant cloture mensuelle)

Société . RESIDEAL © Sage vV 6.10
Etablissement 1 a 1 Nom/Matricule 4 999999
Ventilation par Etablissement 1 Total
Rubrigues RESIDEAL ANT
110 | Rappel Salaire 74,48 74,48
150 | Salaire mensuel 200150,52 200150,52
160 | Heures jours fériés 4518,98 4518,98
200 | prime d'ancienneté 1177,30 1177,30
350 Salaire Apprenti 11595,52 11595,52
420 | Sal. Extra dont 10% et CP 648,96 648,96
2400 | Heures complémentaires 110% 3066,82 3066,82
2900 | Heures supplémentaires 126% 22221,20 22221,20
2600 | Heures de nuits +8% 2654,89 2654,89
5000 | Absence congés payés -14633,86 -14633,86
5050 | Absence maladie sans maintien -2044,40 -2044,40
6000 | Absence exceptionnelle -4023,27 -4023,27
700 | Indemnité de congés payés 14633,86. 14633,86
,0500 | 138me MOIS Mensuel 3551,10 3551,10
11000 | 13&me MOIS bi-annuel 14501,46 14501,46
15010 Avantage en nature Logement 904,80 904,80
18000 | Indem compensatrice conges 7515,15 7515,15
Total Brut 266513,91 266513,51

URSSAF Vigillesse déplafonnée 1012,36

22000| URSSAF Vieillesse plafonnée 16917,77

33030 TA (>79%SMIC) 22,00
33050| URSSAF Vieillesse (> 79% SMIC) 1,27
40000| Assurance Chomage 6074,25
40300{ Chomage - Réduction salariale -8074,25
46100| Retraite T1 7723,39
46120| Retraite T1 (> 79% SMIC) 10,04
46150 Retraite T2 683,25
46200| Contribut® Equilibre Technique 417
46250| CEG T1 2108,59
46270| CEG T1 (> 79% SMIC) 2,74
46300| CEG T2 85,43
46350| APEC 12,70
50500| Prévoy Antibes Cadres TA 108,15
50510| Prévoy Antibes N/C TA 277,60
R0550| Prévoy Antibes Cadres TB 29,25
*10| Mutuelle Antibes N/C 365547
57620| Mutuelle Antibes Cadres 542,88
70000| C.S.G. non déductible ’ 5562,42
70050| C.S.G. non déduct. non abattu 449,48
70080 C.S.G. HS/HC & 2,40% 596,42
70081| C.R.D.S. HS/HC & 0,5% 124,36
70082| C.S.G. HS/HC 4 6,80% 1689,59
70100 C.R.D.S. 1158,77
70150| C.R.D.S. non abattu 93,73
71000/ C.S.G Déductible 15760,03
C.S.G Déductible non abattu 1273,38

Réduction salariale HS/HC -2857,83

Total Cotisation 5711741
79900 | Exonération fiscale sur HS/HC -25297,12

80000 | Tickets restaurant -5850,40
80600 | Réintégration frais de santé 14619,82
80610 | Réintégration frais de santé 2171,40
86000 | Indemnité de rupture conventio 11000,00
87300 | Indemnité de repas 2095,20
90000 | Acompte exceptionnel -20,00
91000 | Prime Partage de la Valeur 1350,00
95000 | Avantages en nature logement -904,80
99100 | Saisie sur salaire 785,12

1012,36
16917,77
22,00
127
6074,25
-6074,25
772339
10,04
683,25
74,17
2108,59
2,74
85,43
12,70
108,15
277,60
29,25
3655,47
542,88
5562,42
449,48
596,42
124,36
1689,59
1158,77
93,73
15760,03
1273,38
285783
5711741
-25297,12
-5850,40
14619,82
217140
11000,00
2095,20
-20,00
1350,00
-904,80
785,12

(* : Rubriques particuliéres




Date du jour : 04/01/24

Page:+

6

Mo 5 T8 Livre de paie ANNUEL
i Période du 01/01/23 au 31/12/23
Editonen : Euro (Avant cléture mensuelle)
-
Société . RESIDEAL © Sage vV 6.10
Etablissement i a Nom/Matricule & 999999
Ventilation par Etablissement 1 Total
Bubriques RESIDEAL ANT
Présence 17679,99 17679,99
Brut 266513,51 266513,51
Cotisations salariales 5711741 5711741
Cotisations patronales 82991,00 82991,00
Cotisation pafronale sociale 78454,67 78454 67
Cotisation patronale fiscale 4536,33 - 4536,33
Net a payer 211256,13 211256,13
Net imposable 198969,45 198969,45
Avantages en nature . 904,80 904,80
Total des heures travaillées 17476,74 17476,74
Total des hres supplémentaires 1369,64 1369,64
Total des hres complémentaires 637,48 637,48
Total des heures d'absence 1479,50 1479,50
Absence 1479,50 1479,50 B
Congeés acquis dans le mois 318,71 318,71
Congés pris dans le mois 210,00 210,00
Total des heures de présence 20581,74 20581,74
Total des heures / Analytique 0,00 0,00
Cot total 349504,51 34950451
Total allégement 19239,20 19239,20
ETP (Equivalent Temps Plein) 116,56 116,56
Net & payer avec calcul impdt 216280,98 216280,98
Montant d'imp6t PAS (Bulletin) 5024,85 5024,85
Net social (Bulletin) 209396,10 209396,10
Nombre de salariés 14 14 ]

) : Rubriques particuliéres



Date dujour: "~ 08/02/24 Page :
Heure © 949 A
Journal de contrdle
Edition en Euro
-
Saciété . RESIDEAL © Sage vV 6.10.1
Référence Libellé Compte Débit Crédit Solde débit Solde crédit
Journal: AOD  Antibes - Opérations Dive Période : Décembre 2023 Nature ; OD Numéro de piéce : 1
PAIE 1/2024 Antibes - saisie sur salaires 42700001
Antibes - saisie sur salaires 785,12
PAIE 1/2024 Antibes - URSSAF 43100001
Antibes - URSSAF 92118,65
PAIE 1/2024 Antibes - Axa 43703001
Antibes - Axa 23411,76
PAIE 1/2024 Antibes - Klesia 43731001
Antibes - Klesia 19666,06
PAIE 1/2024 Antibes - Formation 44810001
Antibes - Formation professionnelle 199,90
PAIE 1/2024 Antibes - Taxe Apprentissage 44820001
Antibes - Taxe apprentissage 239,83
PAIE 1/2024 Antibes - Effort Construction 44830001
Antibes - Effort construction 0,00
PAIE 1/2024 Salaires, appointements, commiss® 64110000
Salaires, appointements, commission 265608,71
Répartitions analytiques
Axe ANT 253098,07
ATT 1206,42
CAN 11304,22
Total analytique 265608,71
PAIE 1/2024 Indemnités rupture 64143000
Indemnités rupture 11000,00
Répartitions analytiques
Axe ANT 11000,00
ATT 0,00
CAN 0,00
Total analytique 11000,00
PAIE 1/2024 Indemnités de transport 64147000
Indemnités de transport 0,00
Répartitions analytiques
Axe ANT 0,00
ATT 0,00
CAN 0,00
Total analytique
PAIE 1/2024 Cotisations URSSAF 64510000
Cotisations URSSAF 34862,91
Répartitions analytiques
Axe ANT 33607,93
ATT 283,51
CAN 971,47
Total analytique 3486291
PAIE 1/2024 Cotisations URSSAF 64510000
Cotisations URSSAF 25,07
Répartitions analyliques
Axe ANT 25,07
Tofal analytique 25,07
PAIE 1/2024 Cofisations prévoyance 64520500
Cotisations prévoyance 2006,16
Répartitions analytiques
Axe ANT 1925,67
ATT 19,48
CAN 61,01
Total analytique 2006,16




Date dujour:  08/02/24 Page: 2
Heure o 949 A
Journal de contrdle
Edition en Euro
Société . RESIDEAL © Sage vV 6.10.1
Référence Libelle Compte Débit Crédit Solde débit Solde crédit
Journal: AOD  Antibes - Opérations Dive Péricde : Décembre 2023 Nature : OD Numéro de piéce : i
PAIE 1/2024 Cotisations mutuelles 64521000
Cotisations mutuelles 16782,25
Répartitions analytiques
Axe ANT 16100,04
ATT 0,00
CAN 692,21
Total analytique 16792,25
PAIE 1/2024 Cotisations retraite ARRCO 64531000
Cotisations retraite ARRCO 8966,32
ANT 8617,91
ATT 87,63
CAN 260,78
Total analytique 8966,32
PAIE 1/2024 Cotisations retraite ARRCO 64531000
Cotisations retraite ARRCO 0,57
Répartitions analytiques
Axe ANT 0,57
Total analytique 0,57
PAIE 1/2024 Cofisations retraite AGIRC 64532000
Cotisations refraite AGIRC 0,00
Répartitions analytiques
Axe ANT 0,00
ATT 0,00
CAN 0,00
Total analytique
PAIE 1/2024 Cotisations ASSEDIC 64540000
Cotisations ASSEDIC 11180,56
Répartitions analytiques
Axe ANT 10655,14
ATT 50,67
CAN 474,75
Total analytique 11180,56
PAIE 1/2024 Chéques Déjeuner - part salariale 79120000
Cheques Déjeuner - part salariale 5850,40
Répartitions analytiques
Axe ANT 5514,73
ATT 0,00
CAN 335,67
Total analytique 5850,40
PAIE 1/2024 AN logement 79150000
AN logement 904,80
Répartitions analytiques
Axe ANT 904,80
ATT 0,00
CAN 0,00
Total analytique 904,80
PAIE 1/2024 Formation 63310000
Formation 2924,04
Répartitions analytiques
Axe ANT 2786,11
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Axe ATT 12,96
CAN 124,97
Total analytique 2924,04
PAIE 1/2024 Taxe Apprentissage 63320000
Taxe Apprentissage 1812,19
Répartitions analytiques
Axe ANT 1727,13
ATT 8,21
CAN 76,85
Total analytique 1812,19
PAIE 1/2024 Effort construction 63340000
Effort Construction 0,00
Répartitions analytiques
Axe ANT 0,00
ATT 0,00
CAN 0,00
Total analytique
PAIE 1/2024 Antibes - rémunérations dues 42100001
Antibes - rémunérations dues 211276,13
PAIE 1/2024 AN Logement 64140000
AN logement 904,80
Répartitions analytiques
Axe ANT 904,80
ATT 0,00
CAN . 0,00
Total analytique 904,80
PAIE 1/2024 Antibes - Prélévement a la source 44210001
Antibes - Prélévement & la source 5024,85
PAIE 1/2024 Indemnité de repas 64146000
Indemnité de repas 2095,20
Répartitions analytiques
Axe ANT 2095,20
ATT 0,00
CAN 0,00
Total analytique 2095,20
PAIE 1/2024 Indemnités Activité Partielle 64148000
Indemnités Activité Partielle 0,00
Répartitions analytiques
Axe ANT 0,00
ATT 0,00
CAN 0,00
Total analytique
PAIE 1/2024 Indemnité de stage 64141000
Indemnité de stage 0,00
Répartitions analytiques
Axe ANT 0,00
ATT 0,00
CAN 0,00
Total analytique
PAIE 1/2024 Indemnités Prévoyance 20% 79130000
Transfert de charges Social 0,00
Répartitions analytiques
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PAIE 1/2024

Primes et gratifications 64130000

Primes et gratifications 1350,00

Répartitions analytiques

359503,14
359503,14

359503, 14
359503,14

Total piece

Total um:ma*.




