
Récapitulatif de paie
Salarié(s) de 0000000001 à 0000000005

Etablissement(s) <<Tous>>

Période de 01/09/2022 à 30/06/2023

TX PAT.TX SAL. SALARIALRUBRIQUES NB SALARIE REMUNERATION BASE PATRONAL

0004 Salaire horaire 3 52 074,74 3 900,10     

0004.R01 Rappel Salaire horaire 01/2023 2 340,08      

0004.R02 Rappel Salaire horaire 02/2023 2 340,08      

0004.R03 Rappel Salaire horaire 03/2023 2 340,08      

0190.R01 Rappel Salaire Apprenti 1 856,28 151,67     

0190.R01 Salaire Apprenti 1 8 358,42 1 365,03     

0190.R02 Rappel Salaire Apprenti 03/2023 1 71,00      

0995 Prime d'ancienneté 3 5 219,17 48 788,21     

0995.R01 Prime d'ancienneté 1 439,89 2 932,61     

0995.R01 Rappel Prime d'ancienneté 01/2023 2 39,02      

0995.R02 Rappel Prime d'ancienneté 02/2023 2 39,02      

0995.R03 Rappel Prime d'ancienneté 03/2023 2 39,02      

1143 Intéressement Marge Brut 3 7 069,00      

1151 Intéressement MSN 3 5 007,00      

1153 Intéressement Nvx Clients 3 537,00      

1982 Heures suppl 25 % mens 2 6 018,66 346,60     

2141 Remb frais soumis 1 1 342,04      

2141.R01 Rappel Remb frais soumis 1 2 248,23      

3000 Absence non rémunérée 1 -101,12 8,00     

3000 Congés sans solde 1 -252,80 20,00     

3106 Abs. Maladie Maint. Légal (heures) 1 -39,52 7,00     

3110.R01  Abs. AT/MP Maintien Légal (heures) 1 -202,24 16,00     

4030 Retenue IJSS 1 -199,62      

4060 Retenue garantie sur net 1 -36,25      

4150 Maintien de salaire 1 202,24      

6968 Absence congés payés 4 -9 050,23 81,00     

6970 Indemnité congés payés 4 9 050,23 81,00     

Total Heure trav./ Brut
Total Heures payées

89 749,425 077,40
5 712,40

69L0.R01 Rappel Abattement frais prof. 1 -7 600,00      

Brut abattu 82 149,42

2000 Maladie 3 72 903,24 546,76 5 103,260,75000 7,00000

2016 Maladie apprenti < 0.79 SMIC 1 9 246,18  647,23 7,00000

2030 Ass. Vieillesse TA 3 73 027,64 5 038,90 6 243,856,90000 8,55000

2046 Ass. Vieillesse TA app < 0.79 SMIC 1 9 246,18  790,53 8,55000

2060 Vieillesse dépl. 3 72 903,24 291,61 1 385,140,40000 1,90000

2076 Vieillesse dépl. App < 0.79 SMIC 1 9 246,18  175,67 1,90000

2090 Allocations familiales 3 72 903,24  2 515,15 3,45000

2104 Alloc familiales App < 0.79 SMIC 1 9 246,18  319,00 3,45000

2120 Accident du travail 3 16 660,45  128,29 0,77000

2120 Accident du travail 3 19 492,92  161,78 0,83000

2120 Accident du travail 3 28 960,75  260,66 0,90000

2120 Accident du travail 3 7 789,12  71,66 0,92000

2132 Accident du travail App < 0.79 SMIC 1 2 131,64  16,42 0,77000

2132 Accident du travail App < 0.79 SMIC 1 2 529,32  21,00 0,83000

2132 Accident du travail App < 0.79 SMIC 1 3 728,94  33,57 0,90000

2132 Accident du travail App < 0.79 SMIC 1 856,28  7,88 0,92000

2150 FNAL TA 4 82 273,82  82,30 0,10000

53M0 Réduction Maladie PS 3 72 903,24 -546,76  -0,75000  

5700 Contribution solidarité d'autonomie 3 72 903,24  218,72 0,30000

57B6 CSA App < 0.79 SMIC 1 9 246,18  27,76 0,30000

7020 Assurance Chômage 3 72 903,24 1 749,67 2 916,132,40000 4,00000

7050 Assurance Chômage App < 0.79 SMIC 1 9 246,18  369,84 4,00000

7180 AGS (FNGS) 4 82 149,42  123,24 0,15000

71A0 CET Assurance Chômage 3 72 903,24  36,46 0,05000
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71B6 CET Ass Chômage App < 0.79 SMIC 1 9 246,18  4,64 0,05000

73M0 Réduction Assurance chômage PS 3 72 903,24 -1 749,67  -2,40000  

7424 Contrib. équilibre technique T1+T2 1 -4 774,65 -6,69 -10,030,14000 0,21000

74A0 Contrib. équilibre général T1 2 39 616,98 340,73 511,080,86000 1,29000

74A4 Contrib. équilibre général T1 1 33 410,66 287,32 431,010,86000 1,29000

74A6 Contrib. équilibre général T2 1 -124,40 -1,34 -2,021,08000 1,62000

74B6 Contrib. équil général T1<0.79 SMIC 1 9 246,18  119,31 1,29000

74N0 Retraite comp. unifiée T1 2 39 616,98 1 247,94 1 869,943,15000 4,72000

74Q0 Retraite comp. unifiée T1 1 33 410,66 1 052,43 1 576,993,15000 4,72000

74Q6 Retraite comp. unifiée T2 1 -124,40 -10,75 -16,108,64000 12,95000

74Z0 Retraite comp. unifiée T1< 0.79SMIC 1 9 246,18  436,45 4,72000

79B6 APEC 0/4 PSS 1 33 286,26 7,99 11,980,02400 0,03600

8505 Prévoyance Non cadre TA 3 44 605,81 78,51 117,740,17600 0,26400

8515 Prévoyance Cadre TA 1 33 410,66  501,16 1,50000

8541 MUTUELLE NC ISOLE APICIL 1  177,96 177,96  

8545 Mutuelle isolé MS NC 1  74,04 111,06  

8553 MUTUELLE CADRE FAMILLE APICIL 1  620,35 620,35  

8555 Mutuelle famille MS CADRE 1  177,72 266,55  

9000 CSG déductible 3 75 025,63 5 101,76  6,80000  

9002 CSG non déductible 3 75 025,63 1 800,63  2,40000  

9004 CRDS 3 75 025,63 375,14  0,50000  

90R4 CSG déductible Heures suppl 2 5 913,36 402,08  6,80000  

90R6 CSG non déductible Heures suppl 2 5 913,36 141,89  2,40000  

90R8 CRDS Heures suppl 2 5 913,36 29,61  0,50000  

91F1 Formation FPE TT - de 11 salariés 4 29 811,36  74,53 0,25000

91F4 Formation continue - de 11 salariés 4 75 432,56  414,87 0,55000

91G0 Taxe d'apprentissage 4 66 825,55  394,26 0,59000

91G1 Taxe d'apprentissage versement lib 4 66 825,55  60,15 0,09000

91G3 Formation conv 0.30 sal TT 4 75 432,56  226,31 0,30000

91K3 Formation invst 0.60 sal TT 4 75 432,56  452,59 0,60000

9256 Contribution au dialogue social 4 73 542,88  11,75 0,01600

9750 Réduction URSSAF 4 42 489,56  -5 695,44  

9756 Régularisation réduction URSSAF 4   305,19  

9770 Réduction retraite 4 42 489,56  -1 320,87

9774 Régularisation réduction retraite 4   70,80

9904 Réduction Salariale Heures supplém. 2 5 373,12 -607,71  -11,31000  

9904 Réduction Salariale Heures supplém. 1 322,77 -36,31  -11,25000  

9950 Déduc. Patronale H.Supp. (=<20Sal) 2 3 311,03  -494,00  

16583,81 22883,75Total Retenues  
8200 Heures suppl non imposables 2 -6 018,66      

7120 Acompte 1 -3 350,00      

8040 Rappel Remboursement de frais 1 -1 826,19      

8040 Remboursement de frais 2 2 217,09      

80N2 Prime Partage de Valeur non soumise 4 2 775,00      

8210 Avance IJSS 1 388,12      

99X0 Montant net social 4 7 779,73      

Net imposable Net à payerBrut

89 749,42 67 481,97 72 309,91

PAS

1059,74
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