Période du 01/12/2022 au 17/12/2022

BULLETIN DE SALAIRE SAS HOTELIERE CAMPO DELL'ORO

Section analytique : ETAD - ETAGES C.D.D.

BP 60996
URSSAF CORSE PLAGE DU RICANTO
Siret : 78299314100038
N° cotisant : 200000000355980101 20700 AJACCIO
N° SIRET : 04712016700011 NAF : 55102
Matricule : 1154
NIR : 280089935035837 MME ACHBAR SAIDA
Date d'entrée : 26/11/2022 Lieu_dit LISTINCONE FN2 N3
Date de sortie : 17/12/2022 20167 APPIETTO

Convention collective : Hoétels, cafés, restaurants
Qualification : Catégorie Personnel - Employé / Niveau - | / Echelon - 1
Emploi : Femme de chambre

Gains / Retenues

Cot. patronales

Eléments de rémunération Base Taux | Montant Montant
Salaire de base mensuel 151,67 11,070 1678,99
HS mensualisées majo. 10% 17,33 12,177 211,03
Ind. Compens. Nourriture 9,00 3,940 35,46
Retenue pour sortie (Hrs) 78,00 11,053 -862,13
Du 19/12/2022 au 30/12/2022 inclus
Ind. fin de contrat 1507,73 10,000 150,77
Ind. compensatrice CP CDD (Hrs) 212,26
| TOTAL REMUNERATION BRUTE 1 426,38 |
Santé
Sécurité Sociale — Maladie Maternité Invalidité Décés 1426,38 -99,85
Complémentaire santé -14,00 -30,50
Accidents du travail — Maladies professionnelles 1 426,38 -27,24
Retraite
Sécurité Sociale plafonnée 1426,38 6,900 -98,42 -121,96
Sécurité Sociale déplafonnée 1426,38 0,400 -5,71 -27,10
Réduction Salariale sur Heures Supplémentaires 114,77 11,310 12,98
Complémentaire T1U 1426,38 4,010 -57,20 -85,73
Famille 1 426,38 -49,21
Assurance chdémage
Chémage 1426,38 -59,91
Autres contributions dues par I'employeur -47,21
CSG déductible de I'lmp6t sur le Revenu 1324,88 6,800 -90,09
CSG non déductible de I'lmp6t sur le Revenu -49,36
Exonérations de cotisations employeur 112,01
Non affecté a un risque
CPV9004  Prévoyance sur TA NON CADRE 1426,38 0,400 -5,71 -5,71
| TOTAL DES COTISATIONS ET CONTRIBUTIONS -307,51 -442,41|
Jours de congés acquis 1,50
| Net a payer avant impét sur le revenu 1118,87 |
dont évolution de la rémunération liée a la suppression des cotisations chémage et maladie 20,49
Impé6t sur le Revenu Base Taux Montant Cumuls
Montant net imposable 1 083,96 10 934,86
Montant net des heures complémentaires / supplémentaires exonérées 107,10 1577,39
Impét sur le Revenu prélevé a la source (taux personnalisé) 1 083,96 0,000 0,00 0,00

Mode de réglement : Virement
BPPC Compte n° FR76 1460 7000 8808 8195 2452 631

NET A PAYER : 1 118,87 Euros

Date de paiement : 17/12/2022

Heures Rémunération Assiette Plafond Total versé par Allégement
payées brute Sécu. Sécu. I'employeur cotisations
Bulletin 91,00 1426,38 1426,38 1879,87 1 868,79 223,26
Cumuls 1161,00 14 996,68 14 996,68 22 908,62 17 763,43
Acquis Pris Solde Acquis Pris Solde
Congés payés N-1 Congés payés N 1,92 1,92

Dans votre intérét et pour vous aider a faire valoir vos droits, conservez ce bulletin sans limitation de durée. Vous pouvez consulter la rubrique dédiée au bulletin de paie sur le portail www.service-public.fr



BULLETIN DE SALAIRE

Période du 01/12/2022 au 31/12/2022 BP 60996

PLAGE DU RICANTO

URSSAF CORSE
Siret : 78299314100038

N° cotisant : 200000000355980101 20700 AJACCIO

N° SIRET : 04712016700011

SAS HOTELIERE CAMPO DELL'ORO

NAF : 55102

Matricule : 0950
NIR : 268025554511191
Date d'entrée : 01/10/2021

MME ACQUAVIVA KARINE
Lieu_dit FAVALE

20167 AFA
Section analytique : LIND - LINGERIE C.D.D.
Convention collective : Hoétels, cafés, restaurants
Qualification : Catégorie Personnel - Employé / Niveau - | / Echelon - 1
Emploi : Lingére
5 5 arati Gains / Retenues Cot. patronales
Eléments de rémunération Base Taux | Montant Montant
Salaire de base mensuel 151,67 11,070 1678,99
HS mensualisées majo. 10% 17,33 12,177 211,03
Absence maladie (Hrs) 169,00 -1 890,02
Du 01/12/2022 au 31/12/2022 inclus
| TOTAL REMUNERATION BRUTE |
Santé
Complémentaire santé -14,00 -30,50
Autres contributions dues par I'employeur 30,50 -2,44
CSG déductible de I'lmp6t sur le Revenu 30,51 6,800 -2,07
CSG non déductible de I'lmp6t sur le Revenu 30,51 2,900 -0,88
| TOTAL DES COTISATIONS ET CONTRIBUTIONS -16,95 -32,94|
| Net & payer avant impot sur le revenu 0,00 |
dont évolution de la rémunération liée a la suppression des cotisations chémage et maladie -0,52
Impé6t sur le Revenu Base Taux Montant Cumuls
Montant net imposable 14,43 6 719,16
Montant net des heures complémentaires / supplémentaires exonérées 0,00 929,30
Impdt sur le Revenu prélevé a la source (taux personnalisé) 14,43 0,000 0,00 0,00,
| Trop-pergu 33,90 |
| Reprise trop-pergu -16,95 |
Mode de réglement : Virement NET A PAYER : 0,00 Euros
CRCA Compte n° FR76 1200 6000 1573 0002 1490 554 Date de paiement : 29/12/2022
Heures Rémunération Assiette Plafond Total versé par Allégement
payées brute Sécu. Sécu. I'employeur cotisations
Bulletin 3 428,00 32,94
Cumuls 775,33 9 024,93 9 024,93 41 136,00 10 626,87
Acquis Pris Solde Acquis Pris Solde
Congés payés N-1 43,00 16,00 27,00 Congés payés N

Dans votre intérét et pour vous aider a faire valoir vos droits, conservez ce bulletin sans limitation de durée. Vous pouvez consulter la rubrique dédiée au bulletin de paie sur le portail www.service-public.fr



BULLETIN DE SALAIRE
Période du 01/12/2022 au 31/12/2022

SAS HOTELIERE CAMPO DELL'ORO
BP 60996

Section analytique : ETAI - ETAGES C.D.I.

20090 AJACCIO

URSSAF CORSE PLAGE DU RICANTO
Siret : 78299314100038
N° cotisant : 200000000355980101 20700 AJACCIO

N° SIRET : 04712016700011 NAF : 5510Z
Matricule : 0669
NIR : 278059911430245 MME ALEXESCU IRINA
Date d'entrée : 01/04/2015 Rue NICOLAS PERALDI

RESIDENCE BINDA BAT D2

Convention collective : Hotels, cafés, restaurants

Emploi : Femme de chambre

Qualification : Catégorie Personnel - Employé / Niveau - | / Echelon - 1

Gains / Retenues

Cot. patronales

Eléments de rémunération Base Taux | Montant Montant
Salaire de base mensuel 151,67 11,200 1 698,70
HS mensualisées majo. 10% 17,33 12,320 213,51
Ind. Compens. Nourriture 22,00 3,940 86,68
Absence maladie (Hrs) 78,00 11,183 -872,27
Du 01/12/2022 au 14/12/2022 inclus
Absence congés payés (Hrs) 78,00 11,183 -872,27
Du 19/12/2022 au 31/12/2022 inclus
Ind. de congés payés (Hrs) 78,00 11,183 872,27
| TOTAL REMUNERATION BRUTE 1 126,62 |
Santé
Sécurité Sociale — Maladie Maternité Invalidité Déces 1 126,62 -78,86
Complémentaire santé -14,00 -30,50
Accidents du travail — Maladies professionnelles 1 126,62 -21,52
Retraite
Sécurité Sociale plafonnée 1 126,62 6,900 -77,74 -96,33
Sécurité Sociale déplafonnée 1 126,62 0,400 -4,51 -21,41
Réduction Salariale sur Heures Supplémentaires 116,12 11,310 13,13
Complémentaire T1U 1 126,62 4,010 -45,18 -67,71
Famille 1 126,62 -38,87
Assurance chémage
Choémage 1 126,62 -47,32
Autres contributions dues par I'employeur -37,80
CSG déductible de I'lmpét sur le Revenu 1027,81 6,800 -69,89
CSG non déductible de I'lmp6t sur le Revenu -40,88
Exonérations de cotisations employeur 273,30
Non affecté a un risque
CPV9004  Prévoyance sur TA NON CADRE 1126,62 0,400 -4,51 -4,51
| TOTAL DES COTISATIONS ET CONTRIBUTIONS -243,58 -171,53|
Jours de congés acquis 2,50
Jours de congés pris 10,00
| Net & payer avant impét sur le revenu 883,04 |
dont évolution de la rémunération liée a la suppression des cotisations chémage et maladie 16,08
Imp6ot sur le Revenu Base Taux Montant Cumuls
Montant net imposable 838,30 14 872,29
Montant net des heures complémentaires / supplémentaires exonérées 108,36 2 046,49
Imp6t sur le Revenu prélevé a la source (taux personnalisé) 838,30 0,000 0,00 0,00
Mode de réglement : Virement NET A PAYER : 883,04 Euros
La Banque Postale Limoges Compte n° FR34 2004 1010 0002 9762 2P02 182 Date de paiement : 29/12/2022
Heures Rémunération Assiette Plafond Total versé par Allégement
payées brute Sécu. Sécu. I'employeur cotisations
Bulletin 91,00 1126,62 1 126,62 3 428,00 1 298,15 361,18
Cumuls 1 689,00 21 249,73 20 222,26 41 136,00 24 199,36
Acquis Pris Solde Acquis Pris Solde
Congés payés N-1 31,00 17,00 14,00 Congés payés N 17,50 17,50

Dans votre intérét et pour vous aider a faire valoir vos droits, conservez ce bulletin sans limitation de durée. Vous pouvez consulter la rubrique dédiée au bulletin de paie sur le portail www.service-public.fr



BULLETIN DE SALAIRE
Période du 01/12/2022 au 31/12/2022

URSSAF CORSE
Siret : 78299314100038
N° cotisant : 200000000355980101

SAS HOTELIERE CAMPO DELL'ORO

BP 60996
PLAGE DU RICANTO

20700 AJACCIO
N° SIRET : 04712016700011

NAF : 55102

Matricule : 0883
NIR : 273029911412432
Date d'entrée : 01/12/2021

Section analytique : ETAI - ETAGES C.D.I.

MME BARBU AURELIA
4 Rue SAN LAZARO

20090 AJACCIO

Emploi : Femme de chambre

Convention collective : Hotels, cafés, restaurants
Qualification : Catégorie Personnel - Employé / Niveau - | / Echelon - 1

Gains / Retenues

Cot. patronales

Eléments de rémunération Base Taux | Montant Montant
Salaire de base mensuel 151,67 1 698,70
HS mensualisées majo. 10% 17,33 12,320 213,51
Ind. Compens. Nourriture 22,00 3,940 86,68
Absence congés payés (Hrs) 78,00 11,183 -872,27
Du 19/12/2022 au 31/12/2022 inclus
Ind. de congés payés (Hrs) 78,00 11,183 872,27
| TOTAL REMUNERATION BRUTE 1 998,89 |
Santé
Sécurité Sociale — Maladie Maternité Invalidité Déces 1 998,89 -139,92
Complémentaire santé -14,00 -30,50
Accidents du travail — Maladies professionnelles 1 998,89 -38,18
Retraite
Sécurité Sociale plafonnée 1 998,89 6,900 -137,92 -170,91
Sécurité Sociale déplafonnée 1 998,89 0,400 -8,00 -37,98
Réduction Salariale sur Heures Supplémentaires 213,51 11,310 24,15
Complémentaire T1U 1 998,89 4,010 -80,16 -120,14
Famille 1 998,89 -68,96
Assurance chomage
Chémage 1 998,89 -83,96
Autres contributions dues par I'employeur -65,17
CSG déductible de I'lmp6t sur le Revenu 1792,63 6,800 -121,90
CSG non déductible de I'lmp6t sur le Revenu -72,34
Exonérations de cotisations employeur 537,65
Non affecté a un risque
CPV9004  Prévoyance sur TA NON CADRE 1 998,89 0,400 -8,00 -8,00
| TOTAL DES COTISATIONS ET CONTRIBUTIONS -418,17 -226,07|
Jours de congés acquis 2,50
Congés pris par anticipation 10,00
| Net a payer avant impét sur le revenu 1 580,72 |
dont évolution de la rémunération liée a la suppression des cotisations chémage et maladie 28,92
Impé6t sur le Revenu Base Taux Montant Cumuls
Montant net imposable 1 470,05 17 818,03
Montant net des heures complémentaires / supplémentaires exonérées 199,25 2 579,11
Impét sur le Revenu prélevé a la source (taux personnalisé) 1470,05 0,000 0,00 0,00

Mode de réglement : Virement
FPE CHARENTON

Compte n° FR76 1659 8000 0129 3589 2000 165

NET A PAYER : 1 580,72 Euros

Date de paiement : 29/12/2022

Heures Rémunération Assiette Plafond Total versé par Allégement
payées brute Sécu. Sécu. I'employeur cotisations
Bulletin 169,00 1998,89 1998,89 3428,00 2 224,96 693,56
Cumuls 2043,00 25 434,22 24 406,75 41 136,00 28 964,45
Acquis Pris Solde Acquis Pris Solde
Congés payés N-1 15,00 15,00 Congés payés N 17,50 11,00 6,50

Dans votre intérét et pour vous aider a faire valoir vos droits, conservez ce bulletin sans limitation de durée. Vous pouvez consulter la rubrique dédiée au bulletin de paie sur le portail www.service-public.fr



BULLETIN DE SALAIRE
Période du 01/12/2022 au 31/12/2022

SAS HOTELIERE CAMPO DELL'ORO

BP 60996
PLAGE DU RICANTO

URSSAF CORSE
Siret : 78299314100038
N° cotisant : 200000000355980101 20700 AJACCIO

N° SIRET : 04712016700011

NAF : 55102

Matricule : 1161
NIR : 187117855114373
Date d'entrée : 02/05/2022

M BARTOLI BAPTISTE
Lieu_dit POGGIO

Section analytique : ENTI - ENTRETIEN C.D.I.

20167 ECCICA SUARELLA

Convention collective : Hotels, cafés, restaurants
Qualification : Catégorie Personnel - Employé / Niveau - | / Echelon - 1
Emploi : Serveur en petit déjeuner

Gains / Retenues

Cot. patronales

Eléments de rémunération Base Taux | Montant Montant
Salaire de base mensuel 151,67 1761,05
A.N HCR 2 repas 22,00 3,940 86,68
HS mensualisées majo. 10% 17,33 13,401 232,24
Absence congés payés (Hrs) 78,00 11,657 -909,25
Du 19/12/2022 au 31/12/2022 inclus
Ind. de congés payés (Hrs) 78,00 11,657 909,25
Prime exceptionnelle 1,00 50,00
| TOTAL REMUNERATION BRUTE 2 129,97 |
Santé
Sécurité Sociale — Maladie Maternité Invalidité Déces 2 129,97 -149,10
Complémentaire santé -14,00 -30,50
Accidents du travail — Maladies professionnelles 2 129,97 -40,68
Retraite
Sécurité Sociale plafonnée 2 129,97 6,900 -146,97 -182,11
Sécurité Sociale déplafonnée 2 129,97 0,400 -8,52 -40,47
Réduction Salariale sur Heures Supplémentaires 232,24 11,310 26,27
Complémentaire T1U 2 129,97 4,010 -85,41 -128,01
Famille 2129,97 -73,48
Assurance chdémage
Chémage 2 129,97 -89,45
Autres contributions dues par I'employeur -69,28
CSG déductible de I'lmp6t sur le Revenu 1903,53 6,800 -129,44
CSG non déductible de I'lmp6t sur le Revenu -77,33
Exonérations de cotisations employeur 467,80
Non affecté a un risque
CPV9004  Prévoyance sur TA NON CADRE 2129,97 0,400 -8,62 -8,62
| TOTAL DES COTISATIONS ET CONTRIBUTIONS -443,92 -343,80|
Ind. trajet Corse zone 1 1,00 40,00
Ret A.N. HCR 2 repas 22,00 3,940 -86,68
Jours de congés acquis 2,50
Jours de congés pris 3,00
Congés pris par anticipation 6,50
Net a payer avant impét sur le revenu 1 639,37
dont évolution de la rémunération liée a la suppression des cotisations chémage et maladie 30,85
Impé6t sur le Revenu Base Taux Montant Cumuls
Montant net imposable 1 561,64 11 349,11
Montant net des heures complémentaires / supplémentaires exonérées 216,73 1717,87
Impdt sur le Revenu prélevé a la source (taux personnalisé) 1 561,64 0,000 0,00 0,00,

Mode de réglement : Virement
Banque Nationale de Paris Compte n° FR76 3000 4024 7600 0001 2478 242

NET A PAYER : 1 639,37 Euros

Date de paiement : 29/12/2022

Heures Rémunération Assiette Plafond Total versé par Allégement
payées brute Sécu. Sécu. I'employeur cotisations
Bulletin 169,00 2 129,97 2129,97 3428,00 2513,77 633,94
Cumuls 1284,00 16 226,99 15 620,32 27 313,42 18 651,46
Acquis Pris Solde Acquis Pris Solde
Congés payés N-1 3,00 3,00 Congés payés N 17,50 6,50 11,00

Dans votre intérét et pour vous aider a faire valoir vos droits, conservez ce bulletin sans limitation de durée. Vous pouvez consulter la rubrique dédiée au bulletin de paie sur le portail www.service-public.fr



BULLETIN DE SALAIRE

Période du 01/12/2022 au 31/12/2022 BP 60996

PLAGE DU RICANTO

URSSAF CORSE
Siret : 78299314100038

N° cotisant : 200000000355980101 20700 AJACCIO

N° SIRET : 04712016700011

SAS HOTELIERE CAMPO DELL'ORO

NAF : 55102

Matricule : 1190
NIR : 186085951230246
Date d'entrée : 03/11/2022

Section analytique : RESI - RESTAURANT C.D.I.

20117 ECCICA SUARELLA

M BAUDRENGHIEN CLEMENT
Lieu_dit POGGO

Convention collective : Hoétels, cafés, restaurants
Qualification : Catégorie Personnel - Employé / Niveau - | / Echelon - 1
Emploi : Barman

Gains / Retenues

Cot. patronales

Eléments de rémunération Base Taux | Montant Montant
Salaire de base mensuel 151,67 2 037,21
A.N HCR 2 repas 22,00 3,940 86,68
HS mensualisées majo. 10% 17,33 15,403 266,93
Déduction absence (Hrs) 58,00 13,475 -781,55
Du 21/12/2022 au 31/12/2022 inclus
| TOTAL REMUNERATION BRUTE 1 609,27 |
Santé
Sécurité Sociale — Maladie Maternité Invalidité Déces 1 609,27 -112,65
Complémentaire santé -14,00 -30,50
Accidents du travail — Maladies professionnelles 1 609,27 -30,74
Retraite
Sécurité Sociale plafonnée 1 609,27 6,900 -111,04 -137,59
Sécurité Sociale déplafonnée 1 609,27 0,400 -6,44 -30,58
Réduction Salariale sur Heures Supplémentaires 176,39 11,310 19,95
Complémentaire T1U 1 609,27 4,010 -64,53 -96,72
Famille 1 609,27 -55,52
Assurance chémage
Choémage 1 609,27 -67,59
Autres contributions dues par I'employeur -52,94
CSG déductible de I'lmp6t sur le Revenu 1 444,75 6,800 -98,24
CSG non déductible de I'lmp6t sur le Revenu -58,71
Exonérations de cotisations employeur 202,07
Non affecté a un risque
CPV9004  Prévoyance sur TA NON CADRE 1 609,27 0,400 -6,44 -6,44
| TOTAL DES COTISATIONS ET CONTRIBUTIONS -339,45 -419,20|
Ret A.N. HCR 2 repas 22,00 3,940 -86,68
Jours de congés acquis 2,50
| Net & payer avant impét sur le revenu 1183,14 |
dont évolution de la rémunération liée a la suppression des cotisations chémage et maladie 23,18
Imp6ot sur le Revenu Base Taux Montant Cumuls
Montant net imposable 1182,64 2 922,06
Montant net des heures complémentaires / supplémentaires exonérées 164,61 411,82
Imp6t sur le Revenu prélevé a la source (taux personnalisé) 1182,64 0,700 -8,28 -20,46

Mode de réglement : Virement
LCL Compte n° FR68 3000 2088 0000 0039 0329 V10

NET A PAYER : 1 174,86 Euros

Date de paiement : 29/12/2022

Heures Rémunération Assiette Plafond Total versé par Allégement
payées brute Sécu. Sécu. I'employeur cotisations
Bulletin 111,00 1609,27 1609,27 3 428,00 2028,47 327,60
Cumuls 272,00 3 989,99 3989,99 6 627,47 5 052,08
Acquis Pris Solde Acquis Pris Solde
Congés payés N-1 Congés payés N 5,00 5,00

Dans votre intérét et pour vous aider a faire valoir vos droits, conservez ce bulletin sans limitation de durée. Vous pouvez consulter la rubrique dédiée au bulletin de paie sur le portail www.service-public.fr



BULLETIN DE SALAIRE

Période du 01/12/2022 au 05/12/2022 BP 60996

PLAGE DU RICANTO

URSSAF CORSE
Siret : 78299314100038

N° cotisant : 200000000355980101 20700 AJACCIO

N° SIRET : 04712016700011

SAS HOTELIERE CAMPO DELL'ORO

NAF : 55102

Matricule : 1103
NIR : 281059911419109
Date d'entrée : 08/11/2022

Date de sortie : 05/12/2022
Section analytique : ETAD - ETAGES C.D.D.

MME BEREK ANDREA
RESID LES TERRASSES DU PARC

20167 SARROLA CARCOPINO

Convention collective : Hoétels, cafés, restaurants
Qualification : Catégorie Personnel - Employé / Niveau - | / Echelon - 1
Emploi : Femme de chambre

Gains / Retenues

Cot. patronales

Eléments de rémunération Base Taux | Montant Montant
Salaire de base mensuel 151,67 11,200 1 698,70
HS mensualisées majo. 10% 17,33 12,320 213,51
HS majorées 20% 8,00 13,440 107,52
JF Non Pris
Ind. Compens. Nourriture 22,00 3,940 86,68
Retenue pour sortie (Hrs) 129,00 11,183 -1442,61
Du 05/12/2022 au 30/12/2022 inclus
Ind. fin de contrat 2 318,03 10,000 231,80
Ind. compensatrice CP CDD (Hrs) 325,08
| TOTAL REMUNERATION BRUTE 1220,68 |
Santé
Sécurité Sociale — Maladie Maternité Invalidité Déces 1 220,68 -85,45
Complémentaire santé -14,00 -30,50
Accidents du travail — Maladies professionnelles 1 220,68 -23,31
Retraite
Sécurité Sociale plafonnée 1 220,68 6,900 -84,23 -104,37
Sécurité Sociale déplafonnée 1 220,68 0,400 -4,88 -23,19
Réduction Salariale sur Heures Supplémentaires 159,95 11,310 18,09
Complémentaire T1U 1 220,68 4,010 -48,95 -73,37
Famille 1 220,68 -42,11
Assurance chomage
Chémage 1220,68 -51,27
Autres contributions dues par I'employeur -52,96
CSG déductible de I'lmpot sur le Revenu 1077,54 6,800 -73,27
CSG non déductible de I'lmp6t sur le Revenu -46,49
Exonérations de cotisations employeur -177,03
Non affecté a un risque
CPV9004  Prévoyance sur TA NON CADRE 1 220,68 0,400 -4,88 -4,88
| TOTAL DES COTISATIONS ET CONTRIBUTIONS -258,61 -668,44|
Jours de congés acquis 0,42
| Net & payer avant impét sur le revenu 962,07 |
dont évolution de la rémunération liée a la suppression des cotisations chémage et maladie 17,47
Imp6ot sur le Revenu Base Taux Montant Cumuls
Montant net imposable 879,11 17 137,07
Montant net des heures complémentaires / supplémentaires exonérées 149,27 2 179,76
Imp6t sur le Revenu prélevé a la source (taux personnalisé) 879,11 0,000 0,00 0,00,
Mode de réglement : Virement NET A PAYER : 962,07 Euros
BPPC Compte n° FR76 1460 7000 8869 4199 2057 816 Date de paiement : 05/12/2022
Heures Rémunération Assiette Plafond Total versé par Allégement
payées brute Sécu. Sécu. I'employeur cotisations
Bulletin 48,00 1 220,68 1 220,68 552,90 1 889,12 -81,82
Cumuls 1712,00 23 159,53 23 159,53 34 033,03 28 692,76
Acquis Pris Solde Acquis Pris Solde
Congés payés N-1 Congés payés N 2,34 2,34

Dans votre intérét et pour vous aider a faire valoir vos droits, conservez ce bulletin sans limitation de durée. Vous pouvez consulter la rubrique dédiée au bulletin de paie sur le portail www.service-public.fr



BULLETIN DE SALAIRE

Période du 01/12/2022 au 31/12/2022 BP 60996

PLAGE DU RICANTO

URSSAF CORSE
Siret : 78299314100038

N° cotisant : 200000000355980101 20700 AJACCIO

SAS HOTELIERE CAMPO DELL'ORO

N° SIRET : 04712016700011

NAF : 55102

Matricule : 1130
NIR : 259016938700141
Date d'entrée : 01/03/2022

Section analytique : CUII - CUISINE C.D.I.

MME BERNARD JOSETTE
Lotissement EFFRICO RESID EUCALYPTUS BAT F

20167 SARROLA CARCOPINO

Convention collective : Hoétels, cafés, restaurants
Qualification : Catégorie Personnel - Employé / Niveau - | / Echelon - 1
Emploi : Commis de cuisine

Gains / Retenues

Cot. patronales

Eléments de rémunération Base Taux | Montant Montant
Salaire de base mensuel 151,67 1703,13
A.N HCR 2 repas 44,00 3,940 173,36
HS mensualisées majo. 10% 17,33 13,609 235,84
Absence congés payés (Hrs) 78,00 11,339 -884,44
Du 19/12/2022 au 31/12/2022 inclus
Ind. de congés payés (Hrs) 78,00 11,339 884,44
| TOTAL REMUNERATION BRUTE 2112,33 |
Santé
Sécurité Sociale — Maladie Maternité Invalidité Déces 2 112,33 -147,86
Complémentaire santé -14,00 -30,50
Accidents du travail — Maladies professionnelles 2112,33 -40,35
Retraite
Sécurité Sociale plafonnée 2 112,33 6,900 -145,75 -180,60
Sécurité Sociale déplafonnée 2112,33 0,400 -8,45 -40,13
Réduction Salariale sur Heures Supplémentaires 235,84 11,310 26,67
Complémentaire T1U 2 112,33 4,010 -84,71 -126,95
Famille 2112,33 -72,88
Assurance chomage
Chémage 2 112,33 -88,72
Autres contributions dues par I'employeur -68,73
CSG déductible de I'lmp6t sur le Revenu 1 882,61 6,800 -128,02
CSG non déductible de I'lmp6t sur le Revenu -77,08
Exonérations de cotisations employeur 477,63
Non affecté a un risque
CPV9004  Prévoyance sur TA NON CADRE 2112,33 0,400 -8,45 -8,45
| TOTAL DES COTISATIONS ET CONTRIBUTIONS -439,79 -327,54
Ret A.N. HCR 2 repas 44,00 3,940 -173,36
Jours de congés acquis 2,50
Jours de congés pris 8,00
Congés pris par anticipation 2,00
| Net & payer avant impét sur le revenu 1499,18 |
dont évolution de la rémunération liée a la suppression des cotisations chémage et maladie 30,60
Imp6ot sur le Revenu Base Taux Montant Cumuls
Montant net imposable 1544,28 16 886,88
Montant net des heures complémentaires / supplémentaires exonérées 220,09 3 162,67
Imp6t sur le Revenu prélevé a la source (taux personnalisé) 1 544,28 0,000 0,00 0,00,

Mode de réglement : Virement
CRCA Compte n° FR76 1200 6000 1313 0379 4301 034

NET A PAYER : 1 499,18 Euros

Date de paiement : 29/12/2022

Heures Rémunération Assiette Plafond Total versé par Allégement
payées brute Sécu. Sécu. I'employeur cotisations
Bulletin 169,00 2112,33 2112,33 3428,00 2439,87 642,39
Cumuls 1876,33 24 823,08 23 929,33 37 163,00 29 398,09
Acquis Pris Solde Acquis Pris Solde
Congés payés N-1 8,00 8,00 Congés payés N 17,50 2,00 15,50

Dans votre intérét et pour vous aider a faire valoir vos droits, conservez ce bulletin sans limitation de durée. Vous pouvez consulter la rubrique dédiée au bulletin de paie sur le portail www.service-public.fr



BULLETIN DE SALAIRE
Période du 24/12/2022 au 31/12/2022

URSSAF CORSE
Siret : 78299314100038
N° cotisant : 200000000355980101

SAS HOTELIERE CAMPO DELL'ORO

BP 60996
PLAGE DU RICANTO

20700 AJACCIO
N° SIRET : 04712016700011

NAF : 55102

Matricule : 1076
NIR : 260119910915460
Date d'entrée : 24/12/2022

Date de sortie : 31/12/2022
Section analytique : RDJD - REST.PETIT DEJEUNER CI

MME BERNARDINI CAROLE

LE RANCH

20129 BASTELICACCIA

Convention collective : Hotels, cafés, restaurants

Emploi : Serveuse

Qualification : Catégorie Personnel - Employé / Niveau - | / Echelon - 1

Gains / Retenues

Cot. patronales

Eléments de rémunération Base Taux Montant Montant
Salaire de base mensuel 24,00 14,000 336,00
Ind. fin de contrat 336,00 10,000 33,60
Prime exceptionnelle 1,00 100,00
| TOTAL REMUNERATION BRUTE 469,60 |
Santé
Sécurité Sociale — Maladie Maternité Invalidité Déces 469,60 -32,87
Complémentaire santé -14,00 -30,50
Accidents du travail — Maladies professionnelles 469,60 -8,97
Retraite
Sécurité Sociale plafonnée 469,60 6,900 -32,40 -40,15
Sécurité Sociale déplafonnée 469,60 0,400 -1,88 -8,92
Complémentaire T1U 469,60 4,010 -18,83 -28,23
Famille 469,60 -16,20
Assurance chémage
Choémage 469,60 -19,72
Autres contributions dues par I'employeur -21,89
CSG déductible de I'lmp6t sur le Revenu 493,76 6,800 -33,58
CSG non déductible de I'lmp6t sur le Revenu 493,76 2,900 -14,32
Non affecté a un risque
CPV9004  Prévoyance sur TA NON CADRE 469,60 0,400 -1,88 -1,88
| TOTAL DES COTISATIONS ET CONTRIBUTIONS -116,89 -209,33|
Jours de congés acquis 0,67
| Net a payer avant impét sur le revenu 352,71 |
dont évolution de la rémunération liée a la suppression des cotisations chémage et maladie 6,40
Impé6t sur le Revenu Base Taux Montant Cumuls
Montant net imposable 397,53 10 337,02
Montant net des heures complémentaires / supplémentaires exonérées 0,00 125,76
Impét sur le Revenu prélevé a la source (taux personnalisé) 397,53 0,000 0,00 0,00
Mode de réglement : Virement NET A PAYER : 352,71 Euros
La Banque Postale Limoges Compte n° FR04 2004 1010 0000 8181 0L02 191 Date de paiement : 31/12/2022
Heures Rémunération Assiette Plafond Total versé par Allégement
payées brute Sécu. Sécu. I'employeur cotisations
Bulletin 24,00 469,60 469,60 884,65 678,93 36,63
Cumuls 1 069,50 12 664,79 12 664,79 30 488,67 14 467,38
Acquis Pris Solde Acquis Pris Solde
Congés payés N-1 Congés payés N 0,67 0,67

Dans votre intérét et pour vous aider a faire valoir vos droits, conservez ce bulletin sans limitation de durée. Vous pouvez consulter la rubrique dédiée au bulletin de paie sur le portail www.service-public.fr



BULLETIN DE SALAIRE

Période du 01/12/2022 au 31/12/2022 BP 60996

PLAGE DU RICANTO

URSSAF CORSE
Siret : 78299314100038

N° cotisant : 200000000355980101 20700 AJACCIO

SAS HOTELIERE CAMPO DELL'ORO

N° SIRET : 04712016700011

NAF : 55102

Matricule : 0838
NIR : 275042000405635
Date d'entrée : 10/04/2017

Section analytique : LINI - LINGERIE C.D.I.

20090 AJACCIO

MME CAREDDU THERESE
Avenue MARECHAL JUIN
BAT C1

Convention collective : Hotels, cafés, restaurants
Qualification : Catégorie Personnel - Employé / Niveau - | / Echelon - 1
Emploi : Lingére

Gains / Retenues

Cot. patronales

Eléments de rémunération Base Taux | Montant Montant
Salaire de base mensuel 151,67 11,200 1 698,70
HS mensualisées majo. 10% 17,33 12,320 213,51
Ind. Compens. Nourriture 22,00 3,940 86,68
Absence congés payés (Hrs) 78,00 11,183 -872,27
Du 19/12/2022 au 31/12/2022 inclus
Ind. de congés payés (Hrs) 78,00 11,183 872,27
| TOTAL REMUNERATION BRUTE 1 998,89 |
Santé
Sécurité Sociale — Maladie Maternité Invalidité Déces 1 998,89 -139,92
Complémentaire santé -14,00 -30,50
Accidents du travail — Maladies professionnelles 1 998,89 -38,18
Retraite
Sécurité Sociale plafonnée 1 998,89 6,900 -137,92 -170,91
Sécurité Sociale déplafonnée 1 998,89 0,400 -8,00 -37,98
Réduction Salariale sur Heures Supplémentaires 213,51 11,310 24,15
Complémentaire T1U 1 998,89 4,010 -80,16 -120,14
Famille 1 998,89 -68,96
Assurance chomage
Chémage 1 998,89 -83,96
Autres contributions dues par I'employeur -65,17
CSG déductible de I'lmp6t sur le Revenu 1792,63 6,800 -121,90
CSG non déductible de I'lmp6t sur le Revenu -72,34
Exonérations de cotisations employeur 538,51
Non affecté a un risque
CPV9004  Prévoyance sur TA NON CADRE 1 998,89 0,400 -8,00 -8,00
| TOTAL DES COTISATIONS ET CONTRIBUTIONS -418,17 -225,21|
Jours de congés acquis 2,50
Jours de congés pris 10,00
| Net a payer avant impét sur le revenu 1 580,72 |
dont évolution de la rémunération liée a la suppression des cotisations chémage et maladie 28,92
Impé6t sur le Revenu Base Taux Montant Cumuls
Montant net imposable 1 470,05 15 681,70
Montant net des heures complémentaires / supplémentaires exonérées 199,25 2 673,50
Impét sur le Revenu prélevé a la source (taux personnalisé) 1470,05 0,000 0,00 0,00

Mode de réglement : Virement
La Banque Postale Limoges Compte n° FR44 2004 1010 0003 0324 7D02 188

NET A PAYER : 1 580,72 Euros

Date de paiement : 29/12/2022

Heures Rémunération Assiette Plafond Total versé par Allégement
payées brute Sécu. Sécu. I'employeur cotisations
Bulletin 169,00 1998,89 1 998,89 3428,00 2224,10 694,42
Cumuls 1834,12 22 916,79 21 889,79 41 136,00 26 052,60
Acquis Pris Solde Acquis Pris Solde
Congés payés N-1 45,50 28,00 17,50 Congés payés N 17,50 17,50

Dans votre intérét et pour vous aider a faire valoir vos droits, conservez ce bulletin sans limitation de durée. Vous pouvez consulter la rubrique dédiée au bulletin de paie sur le portail www.service-public.fr



BULLETIN DE SALAIRE
Période du 01/12/2022 au 31/12/2022

SAS HOTELIERE CAMPO DELL'ORO
BP 60996

URSSAF CORSE
Siret : 78299314100038
N° cotisant : 200000000355980101

PLAGE DU RICANTO

20700 AJACCIO
N° SIRET : 04712016700011

NAF : 55102

Matricule : 0789
NIR : 272105935051625
Date d'entrée : 22/06/2020

Section analytique : RDJI - REST.PETIT DEJEUNER CD

Route DU VITTULLO

BP 402
20162 AJACCIO CEDEX 1

MME CHANTOISEAU VALERIE

CASERNE BATTESTI - APT 12 - BAT

Emploi : Seconde de cafeterie

Convention collective : Hotels, cafés, restaurants
Qualification : Catégorie Personnel - Employé / Niveau - | / Echelon - 1

Gains / Retenues

Cot. patronales

Eléments de rémunération Base Taux | Montant Montant
Salaire de base mensuel 151,67 11,700 177454
HS mensualisées majo. 10% 17,33 12,870 223,04
Ind. Compens. Nourriture 22,00 3,940 86,68
Absence congés payés (Hrs) 78,00 11,682 -911,20
Du 19/12/2022 au 31/12/2022 inclus
Ind. de congés payés (Hrs) 78,00 11,682 911,20
Prime exceptionnelle 1,00 100,00
| TOTAL REMUNERATION BRUTE 2 184,26 |
Santé
Sécurité Sociale — Maladie Maternité Invalidité Déces 2 184,26 -152,90
Complémentaire santé -14,00 -30,50
Accidents du travail — Maladies professionnelles 2 184,26 -41,72
Retraite
Sécurité Sociale plafonnée 2 184,26 6,900 -150,71 -186,75
Sécurité Sociale déplafonnée 2 184,26 0,400 -8,74 -41,50
Réduction Salariale sur Heures Supplémentaires 223,04 11,310 25,23
Complémentaire T1U 2 184,26 4,010 -87,58 -131,28
Famille 2 184,26 -75,36
Assurance chdémage
Chémage 2 184,26 -91,74
Autres contributions dues par I'employeur -70,98
CSG déductible de I'lmp6t sur le Revenu 1 966,14 6,800 -133,70
CSG non déductible de I'lmp6t sur le Revenu -78,28
Exonérations de cotisations employeur 439,84
Non affecté a un risque
CPV9004  Prévoyance sur TA NON CADRE 2 184,26 0,400 -8,74 -8,74
| TOTAL DES COTISATIONS ET CONTRIBUTIONS -456,52 -391,63|
Ind. trajet Corse zone 2 1,00 40,00
Jours de congés acquis 2,50
Jours de congés pris 8,00
| Net & payer avant impét sur le revenu 1767,74 |
dont évolution de la rémunération liée a la suppression des cotisations chémage et maladie 31,65
Imp6ot sur le Revenu Base Taux Montant Cumuls
Montant net imposable 1613,48 18 645,27
Montant net des heures complémentaires / supplémentaires exonérées 208,14 2 628,70
Imp6t sur le Revenu prélevé a la source (taux personnalisé) 1613,48 2,700 -43,56 -466,10

Mode de réglement : Virement

La Banque Postale Limoges Compte n® FR10 2004 1010 0504 9110 7G02 626

NET A PAYER : 1724,18 Euros

Date de paiement : 29/12/2022

Heures Rémunération Assiette Plafond Total versé par Allégement
payées brute Sécu. Sécu. I'employeur cotisations
Bulletin 169,00 2 184,26 2 184,26 3428,00 2615,89 610,22
Cumuls 2 038,00 26 545,84 25 473,99 41 136,00 31262,98
Acquis Pris Solde Acquis Pris Solde
Congés payés N-1 30,00 26,00 4,00 Congés payés N 17,50 17,50

Dans votre intérét et pour vous aider a faire valoir vos droits, conservez ce bulletin sans limitation de durée. Vous pouvez consulter la rubrique dédiée au bulletin de paie sur le portail www.service-public.fr



BULLETIN DE SALAIRE
Période du 01/12/2022 au 31/12/2022

URSSAF CORSE
Siret : 78299314100038
N° cotisant : 200000000355980101

20700 AJACCIO
N° SIRET : 04712016700011

SAS HOTELIERE CAMPO DELL'ORO

BP 60996
PLAGE DU RICANTO

NAF : 55102

Matricule : 1046
NIR : 173063726147368
Date d'entrée : 01/10/2020

Section analytique : ADMI - ADMINISTRATIF C.D.I.

M CHAUDRON BENOIT
Boulevard MARIE JEANNE BOZZI
HOTEL CLUB MARINA VIVA

20166 PORTICCIO

Convention collective : Hotels, cafés, restaurants

Emploi : Directeur

Qualification : Catégorie Personnel - Cadre / Niveau - V / Echelon - 3

Gains / Retenues

Cot. patronales

Eléments de rémunération Base Taux | Montant Montant
Forfait annuel en jours 2 663,40
| TOTAL REMUNERATION BRUTE 2 663,40 |
Santé
Sécurité Sociale — Maladie Maternité Invalidité Déces 2 663,40 -186,44
Accidents du travail — Maladies professionnelles 2 663,40 -50,87
Retraite
Sécurité Sociale plafonnée 3428,00 6,900 -236,53 -293,09
Sécurité Sociale déplafonnée 2 663,40 0,400 -10,65 -50,60
Complémentaire T1U 3 428,00 4,010 -137,46 -206,02
Complémentaire T2U -764,60 9,720 74,32 111,41
Complémentaire CET 2 663,40 0,140 -3,73 -5,59
Famille 2 663,40 -91,89
Assurance chdémage
Chémage 2 663,40 -111,85
APEC 2 663,40 0,024 -0,64 -0,95
Autres contributions dues par I'employeur -85,55
CSG déductible de I'lmpét sur le Revenu 2 642,59 6,800 -179,70
CSG non déductible de I'lmp6t sur le Revenu 2 642,59 2,900 -76,64
Non affecté a un risque
CPV9002  Prévoyance sur TA CADRE 3428,00 0,310 -10,63 -43,54
CPV9003  Prévoyance sur TB CADRE -764,60 17,74
| TOTAL DES COTISATIONS ET CONTRIBUTIONS -581,66 -997,24|
Ind. trajet Corse zone 3 1,00 44,00
Jours de congés acquis 2,50
| Net & payer avant impét sur le revenu 2125,74 |
dont évolution de la rémunération liée a la suppression des cotisations chémage et maladie 38,98
Imp6ot sur le Revenu Base Taux Montant Cumuls
Montant net imposable 2 158,38 37 905,33
Montant net des heures complémentaires / supplémentaires exonérées 0,00 0,00
Imp6t sur le Revenu prélevé a la source (taux personnalisé) 2 158,38 13,300 -287,06 -4 104,72

Mode de réglement : Virement

Crédit Industriel de I'Ouest Compte n° FR76 3004 7142 4000 0788 8220 424

NET A PAYER : 1 838,68 Euros

Date de paiement : 29/12/2022

Jours Rémunération Assiette Plafond Total versé par Allégement
payés brute Sécu. Sécu. I'employeur cotisations
Bulletin 2 663,40 2 663,40 3428,00 3704,64 207,74
Cumuls 47 827,53 46 445,80 41 136,00 65 746,30
Acquis Pris Solde Acquis Pris Solde
Congés payés N-1 36,00 36,00 Congés payés N 17,50 17,50

Dans votre intérét et pour vous aider a faire valoir vos droits, conservez ce bulletin sans limitation de durée. Vous pouvez consulter la rubrique dédiée au bulletin de paie sur le portail www.service-public.fr



BULLETIN DE SALAIRE
Période du 01/12/2022 au 31/12/2022

SAS HOTELIERE CAMPO DELL'ORO
BP 60996

URSSAF CORSE
Siret : 78299314100038
N° cotisant : 200000000355980101

PLAGE DU RICANTO

20700 AJACCIO
N° SIRET : 04712016700011

NAF : 55102

Matricule : 0581
NIR : 179049915101877
Date d'entrée : 01/04/2018

Section analytique : ENTI - ENTRETIEN C.D.I.

M CHERDIVARA ANDREI
HOTEL CAMPO DELL ORO
PLAGE DU RICANTO

20090 AJACCIO

Emploi : Responsable Entretien

Convention collective : Hotels, cafés, restaurants
Qualification : Catégorie Personnel - Maitrise / Niveau - IV / Echelon - 2

Gains / Retenues

Cot. patronales

Eléments de rémunération Base Taux | Montant Montant
Salaire de base mensuel 151,67 18,060 2739,16
HS mensualisées majo. 10% 17,33 19,866 344,28
A.N. Logement 106,70 1,000 106,70
A.N. HCR 2 repas 18,00 3,940 70,92
| TOTAL REMUNERATION BRUTE 3 261,06 |
Santé
Sécurité Sociale — Maladie Maternité Invalidité Déces 3 261,06 -228,27
Complémentaire santé -14,00 -30,50
Accidents du travail — Maladies professionnelles 3 261,06 -62,29
Retraite
Sécurité Sociale plafonnée 3 428,00 6,900 -236,53 -293,09
Sécurité Sociale déplafonnée 3 261,06 0,400 -13,04 -61,96
Réduction Salariale sur Heures Supplémentaires 344,28 11,310 38,94
Complémentaire T1U 3 428,00 4,010 -137,46 -206,02
Complémentaire T2U -166,94 9,720 16,22 24,32
Complémentaire CET 3 261,06 0,140 -4,57 -6,85
Famille 3 261,06 -112,51
Assurance chomage
Chémage 3 261,06 -136,96
Autres contributions dues par I'employeur -104,99
CSG déductible de I'lmp6t sur le Revenu 2 909,94 6,800 -197,88
CSG non déductible de I'lmp6t sur le Revenu -117,20
Exonérations de cotisations employeur 17,33 8,66
Non affecté a un risque
CPV9004  Prévoyance sur TA NON CADRE 3428,00 0,400 -13,71 -13,71
| TOTAL DES COTISATIONS ET CONTRIBUTIONS -679,23 -1224,17
A.N. Logement 106,70 1,000 -106,70
Ret A.N. HCR 2 repas 18,00 3,940 -70,92
Jours de congés acquis 2,50
| Net a payer avant impét sur le revenu 2 404,21 |
dont évolution de la rémunération liée a la suppression des cotisations chémage et maladie 47,50
Impé6t sur le Revenu Base Taux Montant Cumuls
Montant net imposable 2 385,25 29 188,31
Montant net des heures complémentaires / supplémentaires exonérées 321,28 5 625,38
Impdt sur le Revenu prélevé a la source (taux personnalisé) 2 385,25 5,000 -119,26 -1121,82

Mode de réglement : Virement

SOCIETE GENERALE Compte n° FR76 3000 3002 7600 0512 3971 436

NET A PAYER : 2 284,95 Euros

Date de paiement : 29/12/2022

Heures Rémunération Assiette Plafond Total versé par Allégement
payées brute Sécu. Sécu. I'employeur cotisations
Bulletin 169,00 3 261,06 3 261,06 3428,00 4 485,23 263,02
Cumuls 1998,66 43 237,73 41 688,16 41 136,00 58 920,93
Acquis Pris Solde Acquis Pris Solde
Congés payés N-1 30,00 8,00 22,00 Congés payés N 17,50 17,50

Dans votre intérét et pour vous aider a faire valoir vos droits, conservez ce bulletin sans limitation de durée. Vous pouvez consulter la rubrique dédiée au bulletin de paie sur le portail www.service-public.fr



Période du 01/12/2022 au 31/12/2022

BULLETIN DE SALAIRE SAS HOTELIERE CAMPO DELL'ORO

Section analytique : RDJI - REST.PETIT DEJEUNER CD

20090 AJACCIO

BP 60996
URSSAF CORSE PLAGE DU RICANTO
Siret : 78299314100038
N° cotisant : 200000000355980101 20700 AJACCIO

N° SIRET : 04712016700011 NAF : 5510Z
Matricule : 0501
NIR : 189012A00401500 M CIABRINI GAMBARELLI LAURENT
Date d'entrée : 01/03/2012 Lieu_dit CAVONE - BAT A2

LES COLLINES DU RICANTO

Convention collective : Hotels, cafés, restaurants
Qualification : Catégorie Personnel - Maitrise / Niveau - IV / Echelon - 1
Emploi : Responsable Cafeterie

Gains / Retenues

Cot. patronales

Eléments de rémunération Base Taux | Montant Montant
Salaire de base mensuel 151,67 2 165,91
HS mensualisées majo. 10% 17,33 15,708 272,22
Ind. Compens. Nourriture 22,00 3,940 86,68
Absence congés payés (Hrs) 78,00 14,258 -1112,12
Du 19/12/2022 au 31/12/2022 inclus
Ind. de congés payés (Hrs) 78,00 14,258 1112,12
| TOTAL REMUNERATION BRUTE 2 524,81 |
Santé
Sécurité Sociale — Maladie Maternité Invalidité Déces 2 524,81 -176,74
Complémentaire santé -14,00 -30,50
Accidents du travail — Maladies professionnelles 2 524,81 -48,22
Retraite
Sécurité Sociale plafonnée 2 524,81 6,900 -174,21 -215,87
Sécurité Sociale déplafonnée 2 524,81 0,400 -10,10 -47,97
Réduction Salariale sur Heures Supplémentaires 272,22 11,310 30,79
Complémentaire T1U 2 524,81 4,010 -101,24 -151,74
Famille 2 524,81 -87,11
Assurance chomage
Chémage 2 524,81 -106,04
Autres contributions dues par I'employeur -81,66
CSG déductible de I'lmp6t sur le Revenu 2 253,77 6,800 -153,26
CSG non déductible de I'lmp6t sur le Revenu -91,30
Exonérations de cotisations employeur 257,51
Non affecté a un risque
CPV9004  Prévoyance sur TA NON CADRE 2 524,81 0,400 -10,10 -10,10
| TOTAL DES COTISATIONS ET CONTRIBUTIONS -523,42 -698,44
Ind. trajet Corse zone 1 1,00 36,00
Jours de congés acquis 2,50
Jours de congés pris 10,00
| Net a payer avant impét sur le revenu 2 037,39 |
dont évolution de la rémunération liée a la suppression des cotisations chémage et maladie 36,68
Impé6t sur le Revenu Base Taux Montant Cumuls
Montant net imposable 1 850,97 21 999,30
Montant net des heures complémentaires / supplémentaires exonérées 254,04 3 162,84
Impdt sur le Revenu prélevé a la source (taux personnalisé) 1 850,97 2,600 -48,13 -426,04

Mode de réglement : Virement
CRCA Compte n° FR76 1200 6000 1182 1035 4579 693

NET A PAYER : 1 989,26 Euros

Date de paiement : 29/12/2022

Heures Rémunération Assiette Plafond Total versé par Allégement
payées brute Sécu. Sécu. I'employeur cotisations
Bulletin 169,00 2 524,81 2 524,81 3428,00 3259,25 454,45
Cumuls 2 038,00 31461,55 30 160,65 41 136,00 40 351,21
Acquis Pris Solde Acquis Pris Solde
Congés payés N-1 34,00 16,00 18,00 Congés payés N 17,50 17,50

Dans votre intérét et pour vous aider a faire valoir vos droits, conservez ce bulletin sans limitation de durée. Vous pouvez consulter la rubrique dédiée au bulletin de paie sur le portail www.service-public.fr



BULLETIN DE SALAIRE

Période du 01/12/2022 au 31/12/2022 BP 60996

PLAGE DU RICANTO

URSSAF CORSE
Siret : 78299314100038
N° cotisant : 200000000355980101 20700 AJACCIO

N° SIRET : 04712016700011

SAS HOTELIERE CAMPO DELL'ORO

NAF : 55102

Matricule : 1183
NIR : 102090411206750
Date d'entrée : 26/09/2022

20117 CAURO
Section analytique : CUID - CUISINE C.D.D.

M CRAFFK CAMERON
Lieu_dit CHESA DELLA VIGNA

Convention collective : Hoétels, cafés, restaurants
Qualification : Catégorie Personnel - Employé / Niveau - | / Echelon - 2
Emploi : Apprenti Cuisine

Gains / Retenues

Cot. patronales

Eléments de rémunération Base Taux | Montant Montant
Salaire de base apprenti 151,67 721,97
HS mensualisées majo. 10% 17,33 5,236 90,74
Absence congés payés (Hrs) 78,00 4,736 -369,41
Du 19/12/2022 au 31/12/2022 inclus
Ind. de congés payés (Hrs) 78,00 4,736 369,41
| TOTAL REMUNERATION BRUTE 812,71 |
Santé
Sécurité Sociale — Maladie Maternité Invalidité Déces 812,71 -56,89
Complémentaire santé -14,00 -30,50
Accidents du travail — Maladies professionnelles 812,71 -15,52
Retraite
Sécurité Sociale plafonnée 812,71 -69,49
Sécurité Sociale déplafonnée 812,71 -15,44
Complémentaire T1U 812,71 -48,84
Famille 812,71 -28,04
Assurance chdémage
Chémage 812,71 -34,13
Autres contributions dues par I'employeur -27,68
Exonérations de cotisations employeur 268,31
| TOTAL DES COTISATIONS ET CONTRIBUTIONS -14,00 -58,22|
Jours de congés acquis 2,50
Congés pris par anticipation 10,00
| Net a payer avant impét sur le revenu 798,71 |
dont évolution de la rémunération liée a la suppression des cotisations chémage et maladie 6,10
Impé6t sur le Revenu Base Taux Montant Cumuls
Montant net imposable 738,47 2 377,49
Montant net des heures complémentaires / supplémentaires exonérées 90,74 290,52
Impét sur le Revenu prélevé a la source (taux non personnalisé) 0,00 0,000 0,00 0,00
Mode de réglement : Virement NET A PAYER : 798,71 Euros
BPPC Compte n° FR76 1460 7000 7870 0193 2139 220 Date de paiement : 29/12/2022
Heures Rémunération Assiette Plafond Total versé par Allégement
payées brute Sécu. Sécu. I'employeur cotisations
Bulletin 169,00 812,71 812,71 3 428,00 870,93 550,32
Cumuls 539,00 2 602,01 2 602,01 10 855,33 2 816,44
Acquis Pris Solde Acquis Pris Solde
Congés payés N-1 Congés payés N 7,92 10,00 -2,08

Dans votre intérét et pour vous aider a faire valoir vos droits, conservez ce bulletin sans limitation de durée. Vous pouvez consulter la rubrique dédiée au bulletin de paie sur le portail www.service-public.fr



BULLETIN DE SALAIRE

Période du 01/12/2022 au 31/12/2022 BP 60996

URSSAF CORSE
Siret : 78299314100038

N° cotisant : 200000000355980101 20700 AJACCIO

PLAGE DU RICANTO

SAS HOTELIERE CAMPO DELL'ORO

N° SIRET : 04712016700011

NAF : 55102

Matricule : 0017
NIR : 264029903900133
Date d'entrée : 01/12/2004

Section analytique : ETAI - ETAGES C.D.I.

20090 AJACCIO

MME DA COSTA MARIANA ROSA
11 Cours JEAN NICOLI

Convention collective : Hoétels, cafés, restaurants
Qualification : Catégorie Personnel - Employé / Niveau - | / Echelon - 3
Emploi : Femme de chambre

Gains / Retenues

Cot. patronales

Eléments de rémunération Base Taux | Montant Montant
Salaire de base mensuel 151,67 11,300 1713,87
HS mensualisées majo. 10% 17,33 12,430 21541
Ind. Compens. Nourriture 22,00 3,940 86,68
Absence congés payés (Hrs) 93,00 11,282 -1 049,23
Du 15/12/2022 au 31/12/2022 inclus
Ind. de congés payés (Hrs) 93,00 11,282 1049,23
| TOTAL REMUNERATION BRUTE 2 015,96 |
Santé
Sécurité Sociale — Maladie Maternité Invalidité Déces 2 015,96 -141,12
Complémentaire santé -14,00 -30,50
Accidents du travail — Maladies professionnelles 2 015,96 -38,50
Retraite
Sécurité Sociale plafonnée 2 015,96 6,900 -139,10 -172,36
Sécurité Sociale déplafonnée 2 015,96 0,400 -8,06 -38,30
Réduction Salariale sur Heures Supplémentaires 215,41 11,310 24,36
Complémentaire T1U 2 015,96 4,010 -80,84 -121,16
Famille 2 015,96 -69,55
Assurance chomage
Chémage 2 015,96 -84,67
Autres contributions dues par I'employeur -65,70
CSG déductible de I'lmp6t sur le Revenu 1 807,60 6,800 -122,92
CSG non déductible de I'lmp6t sur le Revenu -72,95
Exonérations de cotisations employeur 529,52
Non affecté a un risque
CPV9004  Prévoyance sur TA NON CADRE 201596 0,400 -8,06 -8,06
| TOTAL DES COTISATIONS ET CONTRIBUTIONS -421,57 -240,40|
Jours de congés acquis 2,50
Jours de congés pris 13,00
| Net & payer avant impét sur le revenu 1 594,39 |
dont évolution de la rémunération liée a la suppression des cotisations chémage et maladie 29,17
Impé6t sur le Revenu Base Taux Montant Cumuls
Montant net imposable 1482,43 17 967,42
Montant net des heures complémentaires / supplémentaires exonérées 201,02 2 538,77
Impét sur le Revenu prélevé a la source (taux personnalisé) 1482,43 0,000 0,00 0,00

Mode de réglement : Virement
LCL Compte n° FR23 3000 2028 5100 0000 8541 K88

NET A PAYER : 1 594,39 Euros

Date de paiement : 29/12/2022

Heures Rémunération Assiette Plafond Total versé par Allégement
payées brute Sécu. Sécu. I'employeur cotisations
Bulletin 169,00 2 015,96 2015,96 3428,00 2 256,36 686,77
Cumuls 2 038,00 25 582,75 24 546,40 41 136,00 29 159,73
Acquis Pris Solde Acquis Pris Solde
Congés payés N-1 57,00 13,00 44,00 Congés payés N 17,50 17,50

Dans votre intérét et pour vous aider a faire valoir vos droits, conservez ce bulletin sans limitation de durée. Vous pouvez consulter la rubrique dédiée au bulletin de paie sur le portail www.service-public.fr



BULLETIN DE SALAIRE
Période du 01/12/2022 au 31/12/2022

URSSAF CORSE
Siret : 78299314100038
N° cotisant : 200000000355980101

SAS HOTELIERE CAMPO DELL'ORO

BP 60996
PLAGE DU RICANTO

20700 AJACCIO
N° SIRET : 04712016700011

NAF : 55102

Matricule : 0768
NIR : 274078116304927
Date d'entrée : 03/01/2017

Section analytique : ADMI - ADMINISTRATIF C.D.I.

MME DI LALLA LYDIANE

Rue NICOLAS PERALDI

RES.PAULINE BONAPARTE BAT.A

20090 AJACCIO

Convention collective : Hotels, cafés, restaurants

Emploi : Agent de réservations

Qualification : Catégorie Personnel - Employé / Niveau - 11l / Echelon - 1

Gains / Retenues

Cot. patronales

Eléments de rémunération Base Taux | Montant Montant
Salaire de base mensuel 151,67 2 053,57
HS mensualisées majo. 10% 17,33 14,894 258,11
Absence congés payés (Hrs) 78,00 13,471 -1 050,74
Du 19/12/2022 au 31/12/2022 inclus
Ind. de congés payés (Hrs) 78,00 13,471 1 050,74
| TOTAL REMUNERATION BRUTE 2 311,68 |
Santé
Sécurité Sociale — Maladie Maternité Invalidité Déces 2 311,68 -161,82
Complémentaire santé -14,00 -30,50
Accidents du travail — Maladies professionnelles 2 311,68 -44,15
Retraite
Sécurité Sociale plafonnée 2 311,68 6,900 -159,51 -197,65
Sécurité Sociale déplafonnée 2 311,68 0,400 -9,25 -43,92
Réduction Salariale sur Heures Supplémentaires 258,11 11,310 29,19
Complémentaire T1U 2 311,68 4,010 -92,70 -138,93
Famille 2 311,68 -79,75
Assurance chémage
Choémage 2 311,68 -97,09
Autres contributions dues par I'employeur -74,99
CSG déductible de I'lmpét sur le Revenu 2 057,38 6,800 -139,90
CSG non déductible de I'lmp6t sur le Revenu -84,26
Exonérations de cotisations employeur 370,16
Non affecté a un risque
CPV9004  Prévoyance sur TA NON CADRE 2 311,68 0,400 -9,25 -9,25
| TOTAL DES COTISATIONS ET CONTRIBUTIONS -479,68 -507,89
Ind. trajet Corse zone 1 1,00 36,00
Jours de congés acquis 2,50
Jours de congés pris 5,00
Congés pris par anticipation 5,00
| Net a payer avant impét sur le revenu 1 868,00 |
dont évolution de la rémunération liée a la suppression des cotisations chémage et maladie 33,63
Impé6t sur le Revenu Base Taux Montant Cumuls
Montant net imposable 1 688,65 19 696,59
Montant net des heures complémentaires / supplémentaires exonérées 240,87 2 913,76
Impdt sur le Revenu prélevé a la source (taux personnalisé) 1 688,65 0,000 0,00 0,00,

Mode de réglement : Virement
CRCA Compte n° FR76 1200 6000 1311 2516 6201 046

NET A PAYER : 1 868,00 Euros

Date de paiement : 29/12/2022

Heures Rémunération Assiette Plafond Total versé par Allégement
payées brute Sécu. Sécu. I'employeur cotisations
Bulletin 169,00 2 311,68 2311,68 3428,00 2 855,57 550,47
Cumuls 1 983,40 28 254,28 27 069,98 41 136,00 34 911,59
Acquis Pris Solde Acquis Pris Solde
Congés payés N-1 30,00 30,00 Congés payés N 17,50 5,00 12,50

Dans votre intérét et pour vous aider a faire valoir vos droits, conservez ce bulletin sans limitation de durée. Vous pouvez consulter la rubrique dédiée au bulletin de paie sur le portail www.service-public.fr



BULLETIN DE SALAIRE

Période du 01/12/2022 au 31/12/2022 BP 60996

PLAGE DU RICANTO

URSSAF CORSE
Siret : 78299314100038

N° cotisant : 200000000355980101 20700 AJACCIO

SAS HOTELIERE CAMPO DELL'ORO

N° SIRET : 04712016700011

NAF : 55102

Matricule : 1185
NIR : 179025763002690

M DOSDA STEPHANE

Date d'entrée : 12/10/2022

Rue RESIDENCE JARDINS DE CAMPO

DELL'ORO
BATIMENT 5
20090 AJACCIO

Section analytique : ENTD - ENTRETIEN C.D.D.

Convention collective : Hoétels, cafés, restaurants
Qualification : Catégorie Personnel - Employé / Niveau - | / Echelon - 1
Emploi : Employe polyvalent

Gains / Retenues

Cot. patronales

Eléments de rémunération Base Taux | Montant Montant
Salaire de base mensuel 151,67 1 684,82
HS mensualisées majo. 10% 17,33 12,219 211,76
Ind. Compens. Nourriture 22,00 3,940 86,68
Absence congés payés (Hrs) 78,00 11,091 -865,10
Du 19/12/2022 au 31/12/2022 inclus
Ind. de congés payés (Hrs) 78,00 11,091 865,10
| TOTAL REMUNERATION BRUTE 1 983,26 |
Santé
Sécurité Sociale — Maladie Maternité Invalidité Déces 1 983,26 -138,83
Complémentaire santé -14,00 -30,50
Accidents du travail — Maladies professionnelles 1 983,26 -37,88
Retraite
Sécurité Sociale plafonnée 1 983,26 6,900 -136,84 -169,57
Sécurité Sociale déplafonnée 1 983,26 0,400 -7,93 -37,68
Réduction Salariale sur Heures Supplémentaires 211,76 11,310 23,95
Complémentaire T1U 1 983,26 4,010 -79,53 -119,19
Famille 1 983,26 -68,42
Assurance chomage
Chémage 1 983,26 -83,29
Autres contributions dues par I'employeur -84,50
CSG déductible de I'lmp6t sur le Revenu 1778,93 6,800 -120,97
CSG non déductible de I'lmp6t sur le Revenu -71,77
Exonérations de cotisations employeur 546,33
Non affecté a un risque
CPV9004  Prévoyance sur TA NON CADRE 1 983,26 0,400 -7,93 -7,93
| TOTAL DES COTISATIONS ET CONTRIBUTIONS -415,02 -231,46
Ind. trajet Corse zone 1 1,00 40,00
Jours de congés acquis 2,50
Congés pris par anticipation 10,00
| Net a payer avant impét sur le revenu 1 608,24 |
dont évolution de la rémunération liée a la suppression des cotisations chémage et maladie 28,69
Impé6t sur le Revenu Base Taux Montant Cumuls
Montant net imposable 1458,75 3 892,97
Montant net des heures complémentaires / supplémentaires exonérées 197,61 545,22
Impdt sur le Revenu prélevé a la source (taux personnalisé) 1 458,75 5,400 -78,77 -210,22

Mode de réglement : Virement
CIC Banque SN Varin Bernier Compte n° FR76 3008 7330 4200 0203 6890 178

NET A PAYER : 1 529,47 Euros

Date de paiement : 29/12/2022

Heures Rémunération Assiette Plafond Total versé par Allégement
payées brute Sécu. Sécu. I'employeur cotisations
Bulletin 169,00 1983,26 1 983,26 3428,00 2254,72 701,03
Cumuls 453,50 5 306,12 5 306,12 9 067,61 6 058,11
Acquis Pris Solde Acquis Pris Solde
Congés payés N-1 Congés payés N 6,25 10,00 -3,75

Dans votre intérét et pour vous aider a faire valoir vos droits, conservez ce bulletin sans limitation de durée. Vous pouvez consulter la rubrique dédiée au bulletin de paie sur le portail www.service-public.fr



BULLETIN DE SALAIRE

Période du 01/12/2022 au 13/12/2022 BP 60996

PLAGE DU RICANTO

URSSAF CORSE
Siret : 78299314100038

N° cotisant : 200000000355980101 20700 AJACCIO

N° SIRET : 04712016700011

SAS HOTELIERE CAMPO DELL'ORO

NAF : 55102

Matricule : 0022
NIR : 174082000408968
Date d'entrée : 03/01/2005

Date de sortie : 13/12/2022
Section analytique : RECI - RECEPTION C.D.I.

M FERRI CHRISTIAN
Avenue MARECHAL LYAUTEY
IMM LE KELLERMANN II

20090 AJACCIO

Convention collective : Hoétels, cafés, restaurants
Qualification : Catégorie Personnel - Employé / Niveau - Il / Echelon - 3
Emploi : Night Audit

Gains / Retenues

Cot. patronales

Eléments de rémunération Base Taux | Montant Montant
Salaire de base mensuel 151,67 12,200 1 850,37
HS mensualisées majo. 10% 17,33 13,420 232,57
Absence congés payés (Hrs) 66,00 11,508 -759,53
Du 01/12/2022 au 12/12/2022 inclus
Retenue pour sortie (Hrs) 115,00 11,508 -1323,42
Du 13/12/2022 au 30/12/2022 inclus
Ind. de congés payés (Hrs) 66,00 11,508 759,53
Ind. compensatrice CP CDD (Hrs) 2 283,22
| TOTAL REMUNERATION BRUTE 3 042,74 |
Santé
Sécurité Sociale — Maladie Maternité Invalidité Déces 3042,74 -212,99
Complémentaire santé -14,00 -30,50
Accidents du travail — Maladies professionnelles 3042,74 -58,12
Retraite
Sécurité Sociale plafonnée 3042,74 6,900 -209,95 -260,15
Sécurité Sociale déplafonnée 3042,74 0,400 -12,17 -57,81
Réduction Salariale sur Heures Supplémentaires 84,80 11,310 9,59
Complémentaire T1U 3042,74 4,010 -122,02 -182,87
Famille 3042,74 -104,97
Assurance chémage
Choémage 3042,74 -127,79
Autres contributions dues par I'employeur -97,92
CSG déductible de I'lmpét sur le Revenu 2 948,84 6,800 -200,52
CSG non déductible de I'lmp6t sur le Revenu -93,60
Exonérations de cotisations employeur -1 035,84
Non affecté a un risque
CPV9004  Prévoyance sur TA NON CADRE 3042,74 0,400 -12,17 -12,17
| TOTAL DES COTISATIONS ET CONTRIBUTIONS -654,84 -2 181,13|
Indemnité rupture conventionnelle 7 811,25
Jours de congés pris 10,00
| Net & payer avant impét sur le revenu 10 199,15 |
dont évolution de la rémunération liée a la suppression des cotisations chémage et maladie 44,30
Imp6ot sur le Revenu Base Taux Montant Cumuls
Montant net imposable 2 427,20 8 409,82
Montant net des heures complémentaires / supplémentaires exonérées 79,14 513,20
Imp6t sur le Revenu prélevé a la source (taux personnalisé) 2 427,20 0,000 0,00 0,00,

Mode de réglement : Virement
La Banque Postale Limoges Compte n® FR28 2004 1010 0000 6290 4L02 142

NET A PAYER : 10 199,15 Euros

Date de paiement : 13/12/2022

Heures Rémunération Assiette Plafond Total versé par Allégement
payées brute Sécu. Sécu. I'employeur cotisations
Bulletin 54,00 3042,74 3 042,74 1437,55 13 035,12 -798,51
Cumuls 674,00 10 649,02 10 649,02 39 145,55 22 150,01
Acquis Pris Solde Acquis Pris Solde
Congés payés N-1 63,50 35,00 28,50 Congés payés N

Dans votre intérét et pour vous aider a faire valoir vos droits, conservez ce bulletin sans limitation de durée. Vous pouvez consulter la rubrique dédiée au bulletin de paie sur le portail www.service-public.fr



BULLETIN DE SALAIRE
Période du 01/12/2022 au 31/12/2022

URSSAF CORSE
Siret : 78299314100038
N° cotisant : 200000000355980101

SAS HOTELIERE CAMPO DELL'ORO

BP 60996
PLAGE DU RICANTO

20700 AJACCIO
N° SIRET : 04712016700011

NAF : 55102

Matricule : 1188
NIR : 297092127823124
Date d'entrée : 17/10/2022

Section analytique : RESI - RESTAURANT C.D.I.

MME FERRY LOUISE

Hameau LIEUDIT CASA NOVE

20129 BASTELICACCIA

Convention collective : Hotels, cafés, restaurants

Emploi : Barmaid

Qualification : Catégorie Personnel - Employé / Niveau - | / Echelon - 1

Gains / Retenues

Cot. patronales

Eléments de rémunération Base Taux | Montant Montant
Salaire de base mensuel 151,67 1874,14
A.N HCR 2 repas 22,00 3,940 86,68
HS mensualisées majo. 10% 17,33 14,221 246,45
Absence congés payés (Hrs) 78,00 12,401 -967,28
Du 19/12/2022 au 31/12/2022 inclus
Ind. de congés payés (Hrs) 78,00 12,401 967,28
| TOTAL REMUNERATION BRUTE 2 207,27 |
Santé
Sécurité Sociale — Maladie Maternité Invalidité Déces 2 207,27 -154,51
Complémentaire santé -14,00 -30,50
Accidents du travail — Maladies professionnelles 2 207,27 -42,16
Retraite
Sécurité Sociale plafonnée 2 207,27 6,900 -152,30 -188,72
Sécurité Sociale déplafonnée 2 207,27 0,400 -8,83 -41,94
Réduction Salariale sur Heures Supplémentaires 246,45 11,310 27,87
Complémentaire T1U 2 207,27 4,010 -88,51 -132,65
Famille 2 207,27 -76,15
Assurance chomage
Chémage 2 207,27 -92,70
Autres contributions dues par I'employeur -71,70
CSG déductible de I'lmp6t sur le Revenu 1 965,83 6,800 -133,68
CSG non déductible de I'lmp6t sur le Revenu -80,50
Exonérations de cotisations employeur 427,34
Non affecté a un risque
CPV9004  Prévoyance sur TA NON CADRE 2 207,27 0,400 -8,83 -8,83
| TOTAL DES COTISATIONS ET CONTRIBUTIONS -458,78 -412,52
Ind. trajet Corse zone 1 1,00 40,00
Ret A.N. HCR 2 repas 22,00 3,940 -86,68
Jours de congés acquis 2,50
Congés pris par anticipation 7,50
| Net & payer avant impét sur le revenu 1701,81 |
dont évolution de la rémunération liée a la suppression des cotisations chémage et maladie 31,98
Imp6ot sur le Revenu Base Taux Montant Cumuls
Montant net imposable 1613,04 4 170,88
Montant net des heures complémentaires / supplémentaires exonérées 229,99 588,99
Imp6t sur le Revenu prélevé a la source (taux personnalisé) 1613,04 0,000 0,00 0,00,

Mode de réglement : Virement
GP Compte n° FR76 1837 0000 0175 0098 8336 495

NET A PAYER : 1701,81 Euros

Date de paiement : 29/12/2022

Heures Rémunération Assiette Plafond Total versé par Allégement
payées brute Sécu. Sécu. I'employeur cotisations
Bulletin 169,00 2 207,27 2207,27 3428,00 2659,79 599,51
Cumuls 429,00 5693,93 5693,93 8514,71 6 980,58
Acquis Pris Solde Acquis Pris Solde
Congés payés N-1 Congés payés N 7,50 7,50

Dans votre intérét et pour vous aider a faire valoir vos droits, conservez ce bulletin sans limitation de durée. Vous pouvez consulter la rubrique dédiée au bulletin de paie sur le portail www.service-public.fr



BULLETIN DE SALAIRE
Période du 01/12/2022 au 31/12/2022

URSSAF CORSE
Siret : 78299314100038
N° cotisant : 200000000355980101

SAS HOTELIERE CAMPO DELL'ORO

BP 60996
PLAGE DU RICANTO

20700 AJACCIO
N° SIRET : 04712016700011

NAF : 55102

Matricule : 0845
NIR : 172037511464283
Date d'entrée : 15/05/2017

M FLANDA ALEXIS
30 Rue DES JONCS

20000 AJACCIO

Section analytique : ENTI - ENTRETIEN C.D.I.

Convention collective : Hotels, cafés, restaurants

Emploi : Employe polyvalent

Qualification : Catégorie Personnel - Employé / Niveau - | / Echelon - 1

Gains / Retenues

Cot. patronales

Eléments de rémunération Base Taux | Montant Montant
Salaire de base mensuel 151,67 11,610 1 760,89
HS mensualisées majo. 10% 17,33 12,771 221,32
Ind. Compens. Nourriture 22,00 3,940 86,68
Absence congés payés (Hrs) 86,00 11,592 -996,91
Du 07/12/2022 au 07/12/2022 inclus
Du 19/12/2022 au 31/12/2022 inclus
Ind. de congés payés (Hrs) 86,00 11,592 996,91
| TOTAL REMUNERATION BRUTE 2 068,89 |
Santé
Sécurité Sociale — Maladie Maternité Invalidité Déces 2 068,89 -144,82
Complémentaire santé -14,00 -30,50
Accidents du travail — Maladies professionnelles 2 068,89 -39,52
Retraite
Sécurité Sociale plafonnée 2 068,89 6,900 -142,75 -176,89
Sécurité Sociale déplafonnée 2 068,89 0,400 -8,28 -39,31
Réduction Salariale sur Heures Supplémentaires 221,32 11,310 25,03
Complémentaire T1U 2 068,89 4,010 -82,96 -124,34
Famille 2 068,89 -71,38
Assurance chdémage
Chémage 2 068,89 -86,89
Autres contributions dues par I'employeur -67,37
CSG déductible de I'lmp6t sur le Revenu 1 854,01 6,800 -126,07
CSG non déductible de I'lmp6t sur le Revenu -74,86
Exonérations de cotisations employeur 501,52
Non affecté a un risque
CPV9004  Prévoyance sur TA NON CADRE 2 068,89 0,400 -8,28 -8,28
| TOTAL DES COTISATIONS ET CONTRIBUTIONS -432,17 -287,78|
Ind. trajet Corse zone 1 1,00 36,00
Jours de congés acquis 2,50
Jours de congés pris 7,00
Congés pris par anticipation 4,00
| Net a payer avant impét sur le revenu 1672,72 |
dont évolution de la rémunération liée a la suppression des cotisations chémage et maladie 29,95
Impét sur le Revenu Base Taux Montant Cumuls
Montant net imposable 1 520,76 18 228,92
Montant net des heures complémentaires / supplémentaires exonérées 206,54 3 130,70
Impét sur le Revenu prélevé a la source (taux personnalisé) 1 520,76 0,000 0,00 0,00

Mode de réglement : Virement

SOCIETE GENERALE Compte n° FR76 3000 3002 5600 0509 3477 846

NET A PAYER : 1 672,72 Euros

Date de paiement : 29/12/2022

Heures Rémunération Assiette Plafond Total versé par Allégement
payées brute Sécu. Sécu. I'employeur cotisations
Bulletin 169,00 2 068,89 2 068,89 3428,00 2 392,67 662,89
Cumuls 2 076,00 26 568,35 25 504,48 41 136,00 30 941,08
Acquis Pris Solde Acquis Pris Solde
Congés payés N-1 30,00 30,00 Congés payés N 17,50 4,00 13,50

Dans votre intérét et pour vous aider a faire valoir vos droits, conservez ce bulletin sans limitation de durée. Vous pouvez consulter la rubrique dédiée au bulletin de paie sur le portail www.service-public.fr



BULLETIN DE SALAIRE
Période du 01/12/2022 au 31/12/2022

URSSAF CORSE
Siret : 78299314100038
N° cotisant : 200000000355980101

20700 AJACCIO
N° SIRET : 04712016700011

SAS HOTELIERE CAMPO DELL'ORO

BP 60996
PLAGE DU RICANTO

NAF : 55102

Matricule : 0944
NIR : 285082A00404931
Date d'entrée : 01/04/2019

Section analytique : CUII - CUISINE C.D.I.

MME GRIMIGNI MICHELE
Lieu_dit A CAMARA
PLAINE DE CUTTOLI

20167 CUTTOLI CORTICCHIATO

Convention collective : Hotels, cafés, restaurants

Emploi : Second de cuisine

Qualification : Catégorie Personnel - Maitrise / Niveau - IV / Echelon - 1

Gains / Retenues

Cot. patronales

Eléments de rémunération Base Taux | Montant Montant
Salaire de base mensuel 151,67 2 556,91
HS mensualisées majo. 10% 17,33 18,544 321,37
AN. HCR 2 repas 44,00 3,940 173,36
Absence congés payés (Hrs) 78,00 16,832 -1 312,90
Du 19/12/2022 au 31/12/2022 inclus
Ind. de congés payés (Hrs) 78,00 16,832 1312,90
| TOTAL REMUNERATION BRUTE 3 051,64 |
Santé
Sécurité Sociale — Maladie Maternité Invalidité Déces 3 051,64 -213,61
Complémentaire santé -14,00 -30,50
Accidents du travail — Maladies professionnelles 3 051,64 -58,29
Retraite
Sécurité Sociale plafonnée 3 051,64 6,900 -210,56 -260,92
Sécurité Sociale déplafonnée 3 051,64 0,400 -12,21 -57,98
Réduction Salariale sur Heures Supplémentaires 321,37 11,310 36,35
Complémentaire T1U 3 051,64 4,010 -122,37 -183,41
Famille 3 051,64 -105,28
Assurance chomage
Chémage 3 051,64 -128,17
Autres contributions dues par I'employeur -98,20
CSG déductible de I'lmp6t sur le Revenu 2725,20 6,800 -185,31
CSG non déductible de I'lmp6t sur le Revenu -109,66
Exonérations de cotisations employeur 17,33 8,66
Non affecté a un risque
CPV9004  Prévoyance sur TA NON CADRE 3051,64 0,400 -12,21 -12,21
| TOTAL DES COTISATIONS ET CONTRIBUTIONS -629,97 -1 139,91
Ind. trajet Corse zone 3 1,00 44,00
Ret A.N. HCR 2 repas 44,00 3,940 -173,36
Jours de congés acquis 2,50
Jours de congés pris 9,00
| Net & payer avant impét sur le revenu 2 292,31 |
dont évolution de la rémunération liée a la suppression des cotisations chémage et maladie 44,43
Imp6ot sur le Revenu Base Taux Montant Cumuls
Montant net imposable 2 240,46 26 722,72
Montant net des heures complémentaires / supplémentaires exonérées 299,90 6 470,36
Imp6t sur le Revenu prélevé a la source (taux personnalisé) 2 240,46 2,200 -49,29 -445,79

Mode de réglement : Virement

La Banque Postale Limoges Compte n° FR83 2004 1010 0002 2104 2A02 148

NET A PAYER : 2 243,02 Euros

Date de paiement : 29/12/2022

Heures Rémunération Assiette Plafond Total versé par Allégement
payées brute Sécu. Sécu. I'employeur cotisations
Bulletin 169,00 3 051,64 3051,64 3428,00 4 235,55 246,69
Cumuls 2186,33 40 974,76 39513,36 41 136,00 56 155,95
Acquis Pris Solde Acquis Pris Solde
Congés payés N-1 39,00 11,00 28,00 Congés payés N 17,50 17,50

Dans votre intérét et pour vous aider a faire valoir vos droits, conservez ce bulletin sans limitation de durée. Vous pouvez consulter la rubrique dédiée au bulletin de paie sur le portail www.service-public.fr



BULLETIN DE SALAIRE
Période du 01/12/2022 au 31/12/2022

SAS HOTELIERE CAMPO DELL'ORO

BP 60996
PLAGE DU RICANTO

URSSAF CORSE
Siret : 78299314100038
N° cotisant : 200000000355980101 20700 AJACCIO

N° SIRET : 04712016700011

NAF : 55102

Matricule : 1131
NIR : 295089307325025
Date d'entrée : 14/03/2022

MME GUEROULT Alicia

20129 BASTELICACCIA
Section analytique : RESI - RESTAURANT C.D.I.

Chemin DE MASCARDACCIA

Convention collective : Hotels, cafés, restaurants
Qualification : Catégorie Personnel - Employé / Niveau - 11l / Echelon - 1
Emploi : MAITRE D'HOTEL

Gains / Retenues

Cot. patronales

Eléments de rémunération Base Taux | Montant Montant
Salaire de base mensuel 151,67 2 229,55
A.N HCR 1 repas 22,00 3,940 86,68
HS mensualisées majo. 10% 17,33 16,799 291,13
HS majorées 20% 17,33 18,326 317,59
Absence congés payés (Hrs) 78,00 14,689 -1 145,74
Du 19/12/2022 au 31/12/2022 inclus
Ind. de congés payés (Hrs) 78,00 14,689 114574
| TOTAL REMUNERATION BRUTE 2 924,95 |
Santé
Sécurité Sociale — Maladie Maternité Invalidité Décés 2 924,95 -204,75
Complémentaire santé -14,00 -30,50
Accidents du travail — Maladies professionnelles 2 924,95 -55,87
Retraite
Sécurité Sociale plafonnée 2 924,95 6,900 -201,82 -250,08
Sécurité Sociale déplafonnée 2 924,95 0,400 -11,70 -55,57
Réduction Salariale sur Heures Supplémentaires 608,72 11,310 68,85
Complémentaire T1U 2 924,95 4,010 -117,29 -175,79
Famille 2 924,95 -100,91
Assurance chdémage
Chémage 2 924,95 -122,85
Autres contributions dues par I'employeur -94,22
CSG déductible de I'lmp6t sur le Revenu 2 317,89 6,800 -157,62
CSG non déductible de I'lmp6t sur le Revenu -125,23
Exonérations de cotisations employeur 217,27
Non affecté a un risque
CPV9004  Prévoyance sur TA NON CADRE 2 924,95 0,400 -11,70 -11,70
| TOTAL DES COTISATIONS ET CONTRIBUTIONS -570,51 -884,97|
Ind. trajet Corse zone 1 1,00 36,00
Ret A.N. HCR 1 repas 22,00 3,940 -86,68
Jours de congés acquis 2,50
Jours de congés pris 2,00
Congés pris par anticipation 7,50
Net a payer avant impét sur le revenu 2 303,76
dont évolution de la rémunération liée a la suppression des cotisations chémage et maladie 42,57
Impé6t sur le Revenu Base Taux Montant Cumuls
Montant net imposable 1901,45 21 088,29
Montant net des heures complémentaires / supplémentaires exonérées 568,06 5744,42
Impdt sur le Revenu prélevé a la source (taux personnalisé) 1 901,45 0,000 0,00 0,00,

Mode de réglement : Virement
LCL Compte n° FR79 3000 2004 4800 0001 8472 R82

NET A PAYER : 2 303,76 Euros

Date de paiement : 29/12/2022

Heures Rémunération Assiette Plafond Total versé par Allégement
payées brute Sécu. Sécu. I'employeur cotisations
Bulletin 186,33 2924,95 2924,95 3428,00 3 845,92 445,42
Cumuls 2 052,84 33 113,09 31824,90 39 698,45 43 301,61
Acquis Pris Solde Acquis Pris Solde
Congés payés N-1 8,00 8,00 Congés payés N 17,50 7,50 10,00

Dans votre intérét et pour vous aider a faire valoir vos droits, conservez ce bulletin sans limitation de durée. Vous pouvez consulter la rubrique dédiée au bulletin de paie sur le portail www.service-public.fr



BULLETIN DE SALAIRE
Période du 01/12/2022 au 31/12/2022

URSSAF CORSE
Siret : 78299314100038
N° cotisant : 200000000355980101

SAS HOTELIERE CAMPO DELL'ORO

BP 60996
PLAGE DU RICANTO

20700 AJACCIO
N° SIRET : 04712016700011

NAF : 55102

Matricule : 0508
NIR : 273034900718090
Date d'entrée : 18/11/2013

Section analytique : RECI - RECEPTION C.D.I.

MME HDHIRI VERONIQUE
Avenue NOEL FRANCHINI
RESIDENCE EUROPA - BAT F

RES EUROPA - BATF
20090 AJACCIO

Convention collective : Hotels, cafés, restaurants

Emploi : 1ére de réception

Qualification : Catégorie Personnel - Employé / Niveau - 11l / Echelon - 1

Gains / Retenues

Cot. patronales

Eléments de rémunération Base Taux | Montant Montant
Salaire de base mensuel 151,67 12,420 1 883,74
HS mensualisées majo. 10% 17,33 13,662 236,76
AN. HCR 1 repas 22,00 3,940 86,68
Absence congés payés (Hrs) 156,00 12,401 -1 934,56
Du 05/12/2022 au 31/12/2022 inclus
Ind. de congés payés (Hrs) 156,00 12,401 1934,56
| TOTAL REMUNERATION BRUTE 2 207,18 |
Santé
Sécurité Sociale — Maladie Maternité Invalidité Déces 2 207,18 -154,50
Complémentaire santé -14,00 -30,50
Accidents du travail — Maladies professionnelles 2 207,18 -42,16
Retraite
Sécurité Sociale plafonnée 2 207,18 6,900 -152,30 -188,71
Sécurité Sociale déplafonnée 2 207,18 0,400 -8,83 -41,94
Réduction Salariale sur Heures Supplémentaires 236,76 11,310 26,78
Complémentaire T1U 2 207,18 4,010 -88,51 -132,65
Famille 2 207,18 -76,15
Assurance chomage
Chémage 2 207,18 -92,70
Autres contributions dues par I'employeur -71,70
CSG déductible de I'lmp6t sur le Revenu 1 975,26 6,800 -134,32
CSG non déductible de I'lmp6t sur le Revenu -79,84
Exonérations de cotisations employeur 425,35
Non affecté a un risque
CPV9004  Prévoyance sur TA NON CADRE 2207,18 0,400 -8,83 -8,83
| TOTAL DES COTISATIONS ET CONTRIBUTIONS -459,85 -414,49
Ind. trajet Corse zone 1 1,00 36,00
Ret A.N. HCR 1 repas 22,00 3,940 -86,68
Jours de congés acquis 2,50
Jours de congés pris 22,00
| Net & payer avant impét sur le revenu 1 696,65 |
dont évolution de la rémunération liée a la suppression des cotisations chémage et maladie 31,99
Imp6ot sur le Revenu Base Taux Montant Cumuls
Montant net imposable 1 620,91 18 583,42
Montant net des heures complémentaires / supplémentaires exonérées 220,94 2710,65
Imp6t sur le Revenu prélevé a la source (taux personnalisé) 1 620,91 0,000 0,00 0,00,

Mode de réglement : Virement

La Banque Postale Limoges Compte n° FR34 2004 1010 0003 2523 8G02 189

NET A PAYER : 1 696,65 Euros

Date de paiement : 20/12/2022

Heures Rémunération Assiette Plafond Total versé par Allégement
payées brute Sécu. Sécu. I'employeur cotisations
Bulletin 169,00 2 207,18 2207,18 3428,00 2 657,67 597,51
Cumuls 1940,00 26 566,00 25 486,58 41 136,00 32 232,37
Acquis Pris Solde Acquis Pris Solde
Congés payés N-1 30,00 24,50 5,50 Congés payés N 17,50 17,50

Dans votre intérét et pour vous aider a faire valoir vos droits, conservez ce bulletin sans limitation de durée. Vous pouvez consulter la rubrique dédiée au bulletin de paie sur le portail www.service-public.fr



BULLETIN DE SALAIRE
Période du 01/12/2022 au 31/12/2022

URSSAF CORSE
Siret : 78299314100038
N° cotisant : 200000000355980101

SAS HOTELIERE CAMPO DELL'ORO

BP 60996
PLAGE DU RICANTO

20700 AJACCIO
N° SIRET : 04712016700011

NAF : 55102

Matricule : 1181
NIR : 102119304805497
Date d'entrée : 06/09/2022

M HEMON PIERRE

13 Lieu_dit PANGANACCIU

20167 PERI
Section analytique : RESD - RESTAURANT C.D.D.
Convention collective : Hotels, cafés, restaurants
Qualification : Qualification - Apprenti
Emploi : Apprenti Barman
; ; o Gains / Retenues Cot. patronales
Eléments de rémunération Base Taux | Montant Montant
Salaire de base apprenti 151,67 1124,92
A.N HCR 1 repas 22,00 3,940 86,68
Absence congés payés (Hrs) 78,00 6,578 -513,08
Du 19/12/2022 au 31/12/2022 inclus
Ind. de congés payés (Hrs) 78,00 6,578 513,08
| TOTAL REMUNERATION BRUTE 1 211,60 |
Santé
Sécurité Sociale — Maladie Maternité Invalidité Déces 1 211,60 -84,81
Complémentaire santé -14,00 -30,50
Accidents du travail — Maladies professionnelles 1 211,60 -23,14
Retraite
Sécurité Sociale plafonnée 1211,60 -103,59
Sécurité Sociale déplafonnée 1 211,60 -23,02
Complémentaire T1U 1 211,60 -72,82
Famille 1211,60 -41,80
Assurance chdémage
Chémage 1 211,60 -50,89
Autres contributions dues par I'employeur -40,07
Exonérations de cotisations employeur 387,09
| TOTAL DES COTISATIONS ET CONTRIBUTIONS -14,00 -83,55|
Ret A.N. HCR 1 repas 22,00 3,940 -86,68
Jours de congés acquis 2,50
Congés pris par anticipation 8,00
| Net a payer avant impét sur le revenu 1 110,92 |
dont évolution de la rémunération liée a la suppression des cotisations chémage et maladie 9,09
Impé6t sur le Revenu Base Taux Montant Cumuls
Montant net imposable 1228,10 4713,83
Montant net des heures complémentaires / supplémentaires exonérées 0,00 0,00
Impdt sur le Revenu prélevé a la source (taux non personnalisé) 0,00 0,000 0,00 0,00,

Mode de réglement : Virement
Banque Nationale de Paris Compte n° FR76 3000 4024 7600 0005 1006 642

NET A PAYER : 1 110,92 Euros

Date de paiement : 29/12/2022

Heures Rémunération Assiette Plafond Total versé par Allégement
payées brute Sécu. Sécu. I'employeur cotisations
Bulletin 151,67 1211,60 1211,60 3 428,00 1295,15 807,52
Cumuls 583,68 4 647,83 4 647,83 13 140,67 4 973,69
Acquis Pris Solde Acquis Pris Solde
Congés payés N-1 Congés payés N 9,58 8,00 1,58

Dans votre intérét et pour vous aider a faire valoir vos droits, conservez ce bulletin sans limitation de durée. Vous pouvez consulter la rubrique dédiée au bulletin de paie sur le portail www.service-public.fr



BULLETIN DE SALAIRE

Période du 01/12/2022 au 31/12/2022 BP 60996

PLAGE DU RICANTO

URSSAF CORSE
Siret : 78299314100038

N° cotisant : 200000000355980101 20700 AJACCIO

SAS HOTELIERE CAMPO DELL'ORO

N° SIRET : 04712016700011

NAF : 55102

Matricule : 0040
NIR : 267068313700755
Date d'entrée : 20/03/2006

Section analytique : ETAI - ETAGES C.D.I.

MME JUZIEU SOPHIE
20 Avenue MARECHAL JUIN
PETRA DI MARE 2 - BATH

20090 AJACCIO

Convention collective : Hoétels, cafés, restaurants
Qualification : Catégorie Personnel - Employé / Niveau - | / Echelon - 3
Emploi : 1ere Femme de chambre

Gains / Retenues

Cot. patronales

Eléments de rémunération Base Taux | Montant Montant
Salaire de base mensuel 151,67 1743,62
HS mensualisées majo. 10% 17,33 12,646 219,16
Ind. Compens. Nourriture 22,00 3,940 86,68
Absence congés payés (Hrs) 78,00 11,478 -895,28
Du 19/12/2022 au 31/12/2022 inclus
Ind. de congés payés (Hrs) 78,00 11,478 895,28
| TOTAL REMUNERATION BRUTE 2 049,46 |
Santé
Sécurité Sociale — Maladie Maternité Invalidité Déces 2 049,46 -143,46
Complémentaire santé -14,00 -30,50
Accidents du travail — Maladies professionnelles 2 049,46 -39,14
Retraite
Sécurité Sociale plafonnée 2 049,46 6,900 -141,41 -175,23
Sécurité Sociale déplafonnée 2 049,46 0,400 -8,20 -38,94
Réduction Salariale sur Heures Supplémentaires 219,16 11,310 24,79
Complémentaire T1U 2 049,46 4,010 -82,19 -123,17
Famille 2 049,46 -70,71
Assurance chomage
Chémage 2 049,46 -86,07
Autres contributions dues par I'employeur -66,75
CSG déductible de I'lmp6t sur le Revenu 1 836,97 6,800 -124,91
CSG non déductible de I'lmp6t sur le Revenu -74,16
Exonérations de cotisations employeur 509,92
Non affecté a un risque
CPV9004  Prévoyance sur TA NON CADRE 2 049,46 0,400 -8,20 -8,20
| TOTAL DES COTISATIONS ET CONTRIBUTIONS -428,28 -272,25
Ind. trajet Corse zone 1 1,00 36,00
Jours de congés acquis 2,50
Jours de congés pris 10,00
| Net a payer avant impét sur le revenu 1657,18 |
dont évolution de la rémunération liée a la suppression des cotisations chémage et maladie 29,67
Impé6t sur le Revenu Base Taux Montant Cumuls
Montant net imposable 1 506,68 17 797,43
Montant net des heures complémentaires / supplémentaires exonérées 204,52 2 502,73
Impdt sur le Revenu prélevé a la source (taux personnalisé) 1 506,68 0,000 0,00 0,00,

Mode de réglement : Virement
SOCIETE GENERALE Compte n° FR76 3000 3002 5100 0503 6000 862

NET A PAYER : 1 657,18 Euros

Date de paiement : 29/12/2022

Heures Rémunération Assiette Plafond Total versé par Allégement
payées brute Sécu. Sécu. I'employeur cotisations
Bulletin 169,00 2 049,46 2 049,46 3428,00 2357,71 669,78
Cumuls 1961,00 25 376,30 24 299,13 41 136,00 29724,15
Acquis Pris Solde Acquis Pris Solde
Congés payés N-1 35,50 21,00 14,50 Congés payés N 17,50 17,50

Dans votre intérét et pour vous aider a faire valoir vos droits, conservez ce bulletin sans limitation de durée. Vous pouvez consulter la rubrique dédiée au bulletin de paie sur le portail www.service-public.fr



BULLETIN DE SALAIRE
Période du 01/12/2022 au 31/12/2022

SAS HOTELIERE CAMPO DELL'ORO
BP 60996

URSSAF CORSE
Siret : 78299314100038
N° cotisant : 200000000355980101

PLAGE DU RICANTO

20700 AJACCIO
N° SIRET : 04712016700011

NAF : 55102

Matricule : 1178
NIR : 199032A00409545
Date d'entrée : 01/08/2022

Section analytique : ADMD - ADMINISTRATIF C.D.D.

M LEONARDI JEAN CLAUDE
Quartier CASTEL VECCHIO
TOUR ARMOISE

20090 AJACCIO

Convention collective : Hotels, cafés, restaurants
Qualification : Qualification - Apprenti
Emploi : Apprenti en Comptabilité

Gains / Retenues

Cot. patronales

Eléments de rémunération Base Taux | Montant Montant
Salaire de base apprenti 151,67 889,86
HS mensualisées majo. 10% 22,33 6,454 144,12
Absence congés payés (Hrs) 78,00 6,026 -470,03
Du 19/12/2022 au 31/12/2022 inclus
Ind. de congés payés (Hrs) 78,00 6,026 470,03
| TOTAL REMUNERATION BRUTE 1 033,98 |
Santé
Sécurité Sociale — Maladie Maternité Invalidité Déces 1 033,98 -72,38
Complémentaire santé -14,00 -30,50
Accidents du travail — Maladies professionnelles 1 033,98 -19,75
Retraite
Sécurité Sociale plafonnée 1 033,98 -88,41
Sécurité Sociale déplafonnée 1 033,98 -19,65
Complémentaire T1U 1 033,98 -62,14
Famille 1 033,98 -35,67
Assurance chdémage
Chémage 1 033,98 -43,43
Autres contributions dues par I'employeur -34,55
Exonérations de cotisations employeur 341,52
| TOTAL DES COTISATIONS ET CONTRIBUTIONS -14,00 -64,96|
Ind. trajet Corse zone 1 1,00 40,00
Jours de congés acquis 2,50
Congés pris par anticipation 6,00
| Net a payer avant impét sur le revenu 1 059,98 |
dont évolution de la rémunération liée a la suppression des cotisations chémage et maladie 7,75
Impé6t sur le Revenu Base Taux Montant Cumuls
Montant net imposable 906,36 4 531,80
Montant net des heures complémentaires / supplémentaires exonérées 144,12 611,82
Impdt sur le Revenu prélevé a la source (taux personnalisé) 0,00 0,000 0,00 0,00,

Mode de réglement : Virement

CCM Compte n° FR76 1027 8091 0800 0202 5470 116

NET A PAYER : 1 059,98 Euros

Date de paiement : 29/12/2022

Heures Rémunération Assiette Plafond Total versé par Allégement
payées brute Sécu. Sécu. I'employeur cotisations
Bulletin 174,00 1033,98 1 033,98 3428,00 1138,94 700,31
Cumuls 850,00 5061,12 5061,12 17 140,00 5608,71
Acquis Pris Solde Acquis Pris Solde
Congés payés N-1 Congés payés N 12,50 6,00 6,50

Dans votre intérét et pour vous aider a faire valoir vos droits, conservez ce bulletin sans limitation de durée. Vous pouvez consulter la rubrique dédiée au bulletin de paie sur le portail www.service-public.fr



BULLETIN DE SALAIRE
Période du 05/12/2022 au 06/12/2022

URSSAF CORSE
Siret : 78299314100038
N° cotisant : 200000000355980101

BP 60996
PLAGE DU RICANTO

20700 AJACCIO
N° SIRET : 04712016700011

SAS HOTELIERE CAMPO DELL'ORO

NAF : 55102

Matricule : 1141
NIR : 292012A00413275
Date d'entrée : 05/12/2022

Date de sortie : 06/12/2022
Section analytique : RDJD - REST.PETIT DEJEUNER CI

MME MALANDRI CLAIRE MARIE
Route T22 LD PANCHETTA

20167 SARROLA CARCOPINO

Convention collective : Hotels, cafés, restaurants

Emploi : Serveuse

Qualification : Catégorie Personnel - Employé / Niveau - | / Echelon - 1

Gains / Retenues Cot. patronales

Eléments de rémunération Base Taux | Montant Montant
Salaire de base mensuel 15,00 14,000 210,00
Ind. fin de contrat 210,00 10,000 21,00
Ind. compensatrice CP CDD (Hrs) 23,10
| TOTAL REMUNERATION BRUTE 254,10 |
Santé
Sécurité Sociale — Maladie Maternité Invalidité Déces 254,10 -17,79
Complémentaire santé -14,00 -30,50
Accidents du travail — Maladies professionnelles 254,10 -4,85
Retraite
Sécurité Sociale plafonnée 254,10 6,900 -17,53 -21,73
Sécurité Sociale déplafonnée 254,10 0,400 -1,02 -4,83
Complémentaire T1U 254,10 4,010 -10,19 -15,27
Famille 254,10 -8,77
Assurance chémage
Choémage 254,10 -10,67
Autres contributions dues par I'employeur -12,95
CSG déductible de I'lmp6t sur le Revenu 281,17 6,800 -19,12
CSG non déductible de I'lmp6t sur le Revenu 281,17 2,900 -8,15
Exonérations de cotisations employeur 6,17
Non affecté a un risque
CPV9004  Prévoyance sur TA NON CADRE 254,10 0,400 -1,02 -1,02
| TOTAL DES COTISATIONS ET CONTRIBUTIONS -71,03 -122,21|
Jours de congés acquis 0,16
| Net & payer avant impot sur le revenu 183,07 |
dont évolution de la rémunération liée a la suppression des cotisations chémage et maladie 3,23
Impé6t sur le Revenu Base Taux Montant Cumuls
Montant net imposable 221,72 10 877,65
Montant net des heures complémentaires / supplémentaires exonérées 0,00 2848,12
Impdt sur le Revenu prélevé a la source (taux personnalisé) 221,72 0,000 0,00 0,00,
Mode de réglement : Virement NET A PAYER : 183,07 Euros
CCM Compte n° FR76 1027 8091 0800 0201 7380 122 Date de paiement : 06/12/2022
Heures Rémunération Assiette Plafond Total versé par Allégement
payées brute Sécu. Sécu. I'employeur cotisations
Bulletin 15,00 254,10 254,10 221,16 376,31 25,99
Cumuls 1 232,00 16 332,33 16 332,33 21 246,23 19 880,79
Acquis Pris Solde Acquis Pris Solde
Congés payés N-1 Congés payés N 0,16 0,16

Dans votre intérét et pour vous aider a faire valoir vos droits, conservez ce bulletin sans limitation de durée. Vous pouvez consulter la rubrique dédiée au bulletin de paie sur le portail www.service-public.fr



BULLETIN DE SALAIRE
Période du 01/12/2022 au 31/12/2022

URSSAF CORSE
Siret : 78299314100038
N° cotisant : 200000000355980101

SAS HOTELIERE CAMPO DELL'ORO

BP 60996
PLAGE DU RICANTO

20700 AJACCIO
N° SIRET : 04712016700011

NAF : 55102

Matricule : 1123
NIR : 201085439543312
Date d'entrée : 01/10/2022

MME MARTIN LUDIVINE
Lieu_dit SUARALTA

Section analytique : RESI - RESTAURANT C.D.I.

20167 SARROLA CARCOPINO

Convention collective : Hotels, cafés, restaurants
Qualification : Qualification - Apprenti
Emploi : SERVEUSE

Gains / Retenues

Cot. patronales

Eléments de rémunération Base Taux | Montant Montant
Salaire de base mensuel 151,67 1770,65
A.N HCR 1 repas 44,00 3,940 173,36
HS mensualisées majo. 10% 17,33 14,099 244,34
Absence congés payés (Hrs) 78,00 11,742 -915,88
Du 19/12/2022 au 31/12/2022 inclus
Ind. de congés payés (Hrs) 78,00 11,742 915,88
| TOTAL REMUNERATION BRUTE 2 188,35 |
Santé
Sécurité Sociale — Maladie Maternité Invalidité Déces 2 188,35 -153,18
Complémentaire santé -14,00 -30,50
Accidents du travail — Maladies professionnelles 2 188,35 -41,80
Retraite
Sécurité Sociale plafonnée 2 188,35 6,900 -151,00 -187,10
Sécurité Sociale déplafonnée 2 188,35 0,400 -8,75 -41,58
Réduction Salariale sur Heures Supplémentaires 244,34 11,310 27,63
Complémentaire T1U 2 188,35 4,010 -87,75 -131,52
Famille 2 188,35 -75,50
Assurance chomage
Chémage 2 188,35 -91,91
Autres contributions dues par I'employeur -71,11
CSG déductible de I'lmp6t sur le Revenu 1 949,24 6,800 -132,55
CSG non déductible de I'lmp6t sur le Revenu -79,82
Exonérations de cotisations employeur 437,36
Non affecté a un risque
CPV9004  Prévoyance sur TA NON CADRE 2 188,35 0,400 -8,75 -8,75
| TOTAL DES COTISATIONS ET CONTRIBUTIONS -454,99 -395,59
Ind. trajet Corse zone 2 1,00 40,00
Ret A.N. HCR 1 repas 44,00 3,940 -173,36
Jours de congés acquis 2,50
Congés pris par anticipation 6,50
| Net & payer avant impét sur le revenu 1 600,00 |
dont évolution de la rémunération liée a la suppression des cotisations chémage et maladie 31,71
Imp6ot sur le Revenu Base Taux Montant Cumuls
Montant net imposable 1 599,34 14 647,02
Montant net des heures complémentaires / supplémentaires exonérées 228,02 2 308,95
Imp6t sur le Revenu prélevé a la source (taux non personnalisé) 1 599,34 2,100 -33,59 -100,77

Mode de réglement : Virement
Banque Nationale de Paris Compte n° FR76 3000 4024 7600 0004 8775 642

NET A PAYER : 1 566,41 Euros

Date de paiement : 29/12/2022

Heures Rémunération Assiette Plafond Total versé par Allégement
payées brute Sécu. Sécu. I'employeur cotisations
Bulletin 169,00 2188,35 2 188,35 3428,00 2623,94 608,05
Cumuls 1968,10 20 447,78 19 407,78 41 136,00 23 218,14
Acquis Pris Solde Acquis Pris Solde
Congés payés N-1 Congés payés N 7,50 6,50 1,00

Dans votre intérét et pour vous aider a faire valoir vos droits, conservez ce bulletin sans limitation de durée. Vous pouvez consulter la rubrique dédiée au bulletin de paie sur le portail www.service-public.fr



BULLETIN DE SALAIRE

Période du 01/12/2022 au 31/12/2022 BP 60996

PLAGE DU RICANTO

URSSAF CORSE
Siret : 78299314100038

N° cotisant : 200000000355980101 20700 AJACCIO

SAS HOTELIERE CAMPO DELL'ORO

N° SIRET : 04712016700011

NAF : 55102

Matricule : 0889
NIR : 278099962744992

MME MURONI MANUELA

Date d'entrée : 03/04/2018 SUARICCHIO
20172 VERO
Section analytique : ETAI - ETAGES C.D.I.
Convention collective : Hotels, cafés, restaurants
Qualification : Catégorie Personnel - Employé / Niveau - | / Echelon - 1
Emploi : Femme de chambre
5 5 arati Gains / Retenues Cot. patronales
Eléments de rémunération Base Taux | Montant Montant
Salaire de base mensuel 151,67 11,200 1 698,70
HS mensualisées majo. 10% 17,33 12,320 213,51
Ind. Compens. Nourriture 22,00 3,940 86,68
Absence congés payés (Hrs) 78,00 11,183 -872,27
Du 19/12/2022 au 31/12/2022 inclus
Ind. de congés payés (Hrs) 78,00 11,183 872,27
| TOTAL REMUNERATION BRUTE 1 998,89 |
Santé
Sécurité Sociale — Maladie Maternité Invalidité Déces 1 998,89 -139,92
Complémentaire santé -14,00 -30,50
Accidents du travail — Maladies professionnelles 1 998,89 -38,18
Retraite
Sécurité Sociale plafonnée 1 998,89 6,900 -137,92 -170,91
Sécurité Sociale déplafonnée 1 998,89 0,400 -8,00 -37,98
Réduction Salariale sur Heures Supplémentaires 213,51 11,310 24,15
Complémentaire T1U 1 998,89 4,010 -80,16 -120,14
Famille 1 998,89 -68,96
Assurance chomage
Chémage 1 998,89 -83,96
Autres contributions dues par I'employeur -65,17
CSG déductible de I'lmp6t sur le Revenu 1792,63 6,800 -121,90
CSG non déductible de I'lmp6t sur le Revenu -72,34
Exonérations de cotisations employeur 537,58
Non affecté a un risque
CPV9004  Prévoyance sur TA NON CADRE 1 998,89 0,400 -8,00 -8,00
| TOTAL DES COTISATIONS ET CONTRIBUTIONS -418,17 -226,14
Ind. trajet Corse zone 3 1,00 44,00
Jours de congés acquis 2,50
Jours de congés pris 10,00
| Net & payer avant impdt sur le revenu 1624,72 |
dont évolution de la rémunération liée a la suppression des cotisations chémage et maladie 28,92
Impé6t sur le Revenu Base Taux Montant Cumuls
Montant net imposable 1 470,05 17 817,76
Montant net des heures complémentaires / supplémentaires exonérées 199,25 2 641,82
Impdt sur le Revenu prélevé a la source (taux personnalisé) 1 470,05 0,000 0,00 0,00,

Mode de réglement : Virement
CCM Compte n° FR76 1027 8091 0800 0200 8060 168

NET A PAYER : 1 624,72 Euros

Date de paiement : 29/12/2022

Heures Rémunération Assiette Plafond Total versé par Allégement
payées brute Sécu. Sécu. I'employeur cotisations
Bulletin 169,00 1998,89 1998,89 3428,00 2 269,03 693,49
Cumuls 2 048,00 25 501,41 24 473,94 41 136,00 29 260,64
Acquis Pris Solde Acquis Pris Solde
Congés payés N-1 37,00 27,00 10,00 Congés payés N 17,50 17,50

Dans votre intérét et pour vous aider a faire valoir vos droits, conservez ce bulletin sans limitation de durée. Vous pouvez consulter la rubrique dédiée au bulletin de paie sur le portail www.service-public.fr



BULLETIN DE SALAIRE

Période du 01/12/2022 au 31/12/2022 BP 60996

PLAGE DU RICANTO

URSSAF CORSE
Siret : 78299314100038

N° cotisant : 200000000355980101 20700 AJACCIO

SAS HOTELIERE CAMPO DELL'ORO

N° SIRET : 04712016700011

NAF : 55102

Matricule : 0957
NIR : 288019935026910
Date d'entrée : 06/07/2020

MME PANTALACCI NADIA
COL DE CARBINICCIA

20167 ALATA
Section analytique : ETAI - ETAGES C.D.I.
Convention collective : Hoétels, cafés, restaurants
Qualification : Catégorie Personnel - Employé / Niveau - | / Echelon - 1
Emploi : Femme de chambre
5 5 arati Gains / Retenues Cot. patronales
Eléments de rémunération Base Taux | Montant Montant
Salaire de base mensuel 151,67 11,200 1 698,70
HS mensualisées majo. 10% 17,33 12,320 213,51
Absence maladie (Hrs) 169,00 -1912,21
Du 01/12/2022 au 31/12/2022 inclus
| TOTAL REMUNERATION BRUTE |
Santé
Complémentaire santé -14,00 -30,50
Autres contributions dues par I'employeur 30,50 -2,44
CSG déductible de I'lmp6t sur le Revenu 30,49 6,800 -2,07
CSG non déductible de I'lmp6t sur le Revenu 30,49 2,900 -0,88
| TOTAL DES COTISATIONS ET CONTRIBUTIONS -16,95 -32,94|
| Net & payer avant impot sur le revenu 0,00 |
dont évolution de la rémunération liée a la suppression des cotisations chémage et maladie -0,52
Impé6t sur le Revenu Base Taux Montant Cumuls
Montant net imposable 14,43 15 474,02
Montant net des heures complémentaires / supplémentaires exonérées 0,00 2 139,82
Impdt sur le Revenu prélevé a la source (taux non personnalisé) 14,43 0,000 0,00 -176,02
| Trop-pergu 16,95 |
Mode de réglement : Virement NET A PAYER : 0,00 Euros
La Banque Postale Limoges Compte n° FR58 2004 1000 0127 8863 2C02 015 Date de paiement : 29/12/2022
Heures Rémunération Assiette Plafond Total versé par Allégement
payées brute Sécu. Sécu. I'employeur cotisations
Bulletin 3 428,00 32,94
Cumuls 1712,00 22 087,75 21 060,28 41 136,00 25913,90
Acquis Pris Solde Acquis Pris Solde
Congés payés N-1 37,00 6,00 31,00 Congés payés N 15,00 15,00

Dans votre intérét et pour vous aider a faire valoir vos droits, conservez ce bulletin sans limitation de durée. Vous pouvez consulter la rubrique dédiée au bulletin de paie sur le portail www.service-public.fr



BULLETIN DE SALAIRE
Période du 01/12/2022 au 31/12/2022

SAS HOTELIERE CAMPO DELL'ORO

BP 60996
PLAGE DU RICANTO

URSSAF CORSE
Siret : 78299314100038
N° cotisant : 200000000355980101 20700 AJACCIO

N° SIRET : 04712016700011

NAF : 55102

Matricule : 0249
NIR : 277016938406855
Date d'entrée : 26/11/2007

MME POLI ANDREA

20090 AJACCIO
Section analytique : ADMI - ADMINISTRATIF C.D.I.

16 Rue FRANCOIS PIETRI

Convention collective : Hotels, cafés, restaurants
Qualification : Catégorie Personnel - Cadre / Niveau - V / Echelon - 1
Emploi : Responsable d'hébergement

Gains / Retenues

Cot. patronales

Eléments de rémunération Base Taux | Montant Montant
Salaire de base mensuel 151,67 2 942,28
HS mensualisées majo. 10% 17,33 21,339 369,80
HS majorées 20% 17,33 23,279 403,43
HS majorées 50% 17,33 29,098 504,27
Absence congés payés (Hrs) 78,00 19,301 -1 505,48
Du 19/12/2022 au 31/12/2022 inclus
Ind. de congés payés (Hrs) 78,00 19,301 1 505,48
| TOTAL REMUNERATION BRUTE 4219,78 |
Santé
Sécurité Sociale — Maladie Maternité Invalidité Déces 4219,78 -295,38
Complémentaire santé 3 428,00 1,400 -47,99 -104,55
Accidents du travail — Maladies professionnelles 4 219,78 -80,60
Retraite
Sécurité Sociale plafonnée 4219,78 6,900 -291,16 -360,79
Sécurité Sociale déplafonnée 4 219,78 0,400 -16,88 -80,18
Réduction Salariale sur Heures Supplémentaires 1 277,50 11,310 144,49
Complémentaire T1U 4219,78 4,010 -169,21 -253,61
Famille 4219,78 -145,58
Assurance chdémage
Chémage 4219,78 -177,23
APEC 4219,78 0,024 -1,01 -1,562
Autres contributions dues par I'employeur -143,73
CSG déductible de I'lmpét sur le Revenu 3 048,94 6,800 -207,33
CSG non déductible de I'lmp6t sur le Revenu -210,17
Exonérations de cotisations employeur 51,99 26,00
Non affecté a un risque
CPV9002  Prévoyance sur TA CADRE 4 219,78 0,310 -13,08 -53,59
| TOTAL DES COTISATIONS ET CONTRIBUTIONS -812,34 -1 670,76
Ind. trajet Corse zone 1 1,00 36,00
Jours de congés acquis 2,50
Jours de congés pris 10,00
| Net a payer avant impét sur le revenu 3443,44 |
dont évolution de la rémunération liée a la suppression des cotisations chémage et maladie 59,75
Impét sur le Revenu Base Taux Montant Cumuls
Montant net imposable 2 444,66 28 279,72
Montant net des heures complémentaires / supplémentaires exonérées 1192,16 6 525,56
Impét sur le Revenu prélevé a la source (taux personnalisé) 2 444,66 2,700 -66,01 -504,59

Mode de réglement : Virement
La Banque Postale Limoges Compte n° FR65 2004 1010 0000 8729 2V02 116

NET A PAYER : 3 377,43 Euros

Date de paiement : 29/12/2022

Heures Rémunération Assiette Plafond Total versé par Allégement
payées brute Sécu. Sécu. I'employeur cotisations
Bulletin 203,66 4219,78 4 219,78 3428,00 5 926,54 355,15
Cumuls 2131,98 42 646,38 40 962,62 41 136,00 59 604,12
Acquis Pris Solde Acquis Pris Solde
Congés payés N-1 51,50 15,00 36,50 Congés payés N 17,50 17,50

Dans votre intérét et pour vous aider a faire valoir vos droits, conservez ce bulletin sans limitation de durée. Vous pouvez consulter la rubrique dédiée au bulletin de paie sur le portail www.service-public.fr



BULLETIN DE SALAIRE
Période du 01/12/2022 au 31/12/2022

URSSAF CORSE
Siret : 78299314100038
N° cotisant : 200000000355980101

BP 60996
PLAGE DU RICANTO

SAS HOTELIERE CAMPO DELL'ORO

20700 AJACCIO
N° SIRET : 04712016700011

NAF : 55102

Matricule : 0237
NIR : 266052000600201
Date d'entrée : 16/10/2007

Section analytique : ADMI - ADMINISTRATIF C.D.I.

MME POZZO DI BORGO MARIE DOMINIQUE
21 Allée Des Mouettes

20166 PORTICCIO

Convention collective : Hotels, cafés, restaurants

Emploi : Econome

Qualification : Catégorie Personnel - Maitrise / Niveau - IV / Echelon - 1

Gains / Retenues

Cot. patronales

Eléments de rémunération Base Taux | Montant Montant
Salaire de base mensuel 151,67 13,710 2 079,40
HS mensualisées majo. 10% 17,33 15,081 261,35
AN. HCR 1 repas 22,00 3,940 86,68
Absence congés payés (Hrs) 78,00 13,689 -1067,74
Du 19/12/2022 au 31/12/2022 inclus
Ind. de congés payés (Hrs) 78,00 13,689 1 067,74
Prime exceptionnelle 1,00 100,00
| TOTAL REMUNERATION BRUTE 2 527,43 |
Santé
Sécurité Sociale — Maladie Maternité Invalidité Déces 2 527,43 -176,92
Complémentaire santé -14,00 -30,50
Accidents du travail — Maladies professionnelles 2 527,43 -48,27
Retraite
Sécurité Sociale plafonnée 2 527,43 6,900 -174,39 -216,10
Sécurité Sociale déplafonnée 2 527,43 0,400 -10,11 -48,02
Réduction Salariale sur Heures Supplémentaires 261,35 11,310 29,56
Complémentaire T1U 2 527,43 4,010 -101,35 -151,89
Famille 2 527,43 -87,20
Assurance chdémage
Chémage 2 527,43 -106,15
Autres contributions dues par I'employeur -81,74
CSG déductible de I'lmp6t sur le Revenu 2 267,03 6,800 -154,16
CSG non déductible de I'lmp6t sur le Revenu -90,65
Exonérations de cotisations employeur 255,20
Non affecté a un risque
CPV9004  Prévoyance sur TA NON CADRE 2 527,43 0,400 -10,11 -10,11
| TOTAL DES COTISATIONS ET CONTRIBUTIONS -525,21 -701,70|
Ind. trajet Corse zone 2 1,00 40,00
Ret A.N. HCR 1 repas 22,00 3,940 -86,68
Jours de congés acquis 2,50
Jours de congés pris 9,00
| Net & payer avant impét sur le revenu 1 955,54 |
dont évolution de la rémunération liée a la suppression des cotisations chémage et maladie 36,71
Impét sur le Revenu Base Taux Montant Cumuls
Montant net imposable 1 862,02 21 537,36
Montant net des heures complémentaires / supplémentaires exonérées 243,89 4 108,17
Impét sur le Revenu prélevé a la source (taux personnalisé) 1 862,02 1,600 -29,79 -202,47

Mode de réglement : Virement
CRCA Compte n° FR76 1200 6000 1010 1428 1901 033

Date de paiement : 29/12/2022

NET A PAYER : 1 925,75 Euros

Heures Rémunération Assiette Plafond Total versé par Allégement
payées brute Sécu. Sécu. I'employeur cotisations
Bulletin 169,00 2 527,43 2 527,43 3428,00 3269,13 452,34
Cumuls 2 105,00 31806,74 30612,81 41 136,00 40 545,17
Acquis Pris Solde Acquis Pris Solde
Congés payés N-1 31,50 18,50 13,00 Congés payés N 17,50 17,50

Dans votre intérét et pour vous aider a faire valoir vos droits, conservez ce bulletin sans limitation de durée. Vous pouvez consulter la rubrique dédiée au bulletin de paie sur le portail www.service-public.fr



BULLETIN DE SALAIRE

Période du 01/12/2022 au 31/12/2022 BP 60996

PLAGE DU RICANTO

URSSAF CORSE
Siret : 78299314100038

N° cotisant : 200000000355980101 20700 AJACCIO

SAS HOTELIERE CAMPO DELL'ORO

N° SIRET : 04712016700011

NAF : 55102

Matricule : 0873
NIR : 270109933318677
Date d'entrée : 01/03/2018

Section analytique : CUII - CUISINE C.D.I.

MME RAKOTOMALALA LALAO SYLVIE
FALEP STELLA MARIS
CS 30027

20181 AJACCIO CEDEX 1

Convention collective : Hotels, cafés, restaurants
Qualification : Catégorie Personnel - Employé / Niveau - | / Echelon - 1
Emploi : Plongeuse

Gains / Retenues

Cot. patronales

Eléments de rémunération Base Taux | Montant Montant
Salaire de base mensuel 151,67 11,200 1 698,70
A.N HCR 2 repas 44,00 3,940 173,36
HS mensualisées majo. 10% 17,33 13,577 235,29
Absence congés payés (Hrs) 78,00 11,310 -882,18
Du 19/12/2022 au 31/12/2022 inclus
Ind. de congés payés (Hrs) 78,00 11,310 882,18
| TOTAL REMUNERATION BRUTE 2 107,35 |
Santé
Sécurité Sociale — Maladie Maternité Invalidité Déces 2 107,35 -147,51
Complémentaire santé -14,00 -30,50
Accidents du travail — Maladies professionnelles 2107,35 -40,25
Retraite
Sécurité Sociale plafonnée 2 107,35 6,900 -145,41 -180,18
Sécurité Sociale déplafonnée 2 107,35 0,400 -8,43 -40,04
Réduction Salariale sur Heures Supplémentaires 235,29 11,310 26,61
Complémentaire T1U 2 107,35 4,010 -84,50 -126,65
Famille 2107,35 -72,70
Assurance chomage
Chémage 2107,35 -88,51
Autres contributions dues par I'employeur -68,56
CSG déductible de I'lmp6t sur le Revenu 1878,23 6,800 127,72
CSG non déductible de I'lmp6t sur le Revenu -76,89
Exonérations de cotisations employeur 480,45
Non affecté a un risque
CPV9004  Prévoyance sur TA NON CADRE 2107,35 0,400 -8,43 -8,43
| TOTAL DES COTISATIONS ET CONTRIBUTIONS -438,77 -322,88
Ind. trajet Corse zone 2 1,00 40,00
Ret A.N. HCR 2 repas 44,00 3,940 -173,36
Jours de congés acquis 2,50
Jours de congés pris 10,00
| Net & payer avant impét sur le revenu 1535,22 |
dont évolution de la rémunération liée a la suppression des cotisations chémage et maladie 30,53
Imp6ot sur le Revenu Base Taux Montant Cumuls
Montant net imposable 1 540,68 9 189,33
Montant net des heures complémentaires / supplémentaires exonérées 219,57 1297,10
Imp6t sur le Revenu prélevé a la source (taux personnalisé) 1 540,68 0,000 0,00 0,00,

Mode de réglement : Virement
La Banque Postale Limoges Compte n° FR04 2004 1010 0003 1506 6A02 184

NET A PAYER : 1 535,22 Euros

Date de paiement : 29/12/2022

Heures Rémunération Assiette Plafond Total versé par Allégement
payées brute Sécu. Sécu. I'employeur cotisations
Bulletin 169,00 2107,35 2107,35 3 428,00 2 470,23 644,82
Cumuls 1014,00 13 420,85 12 448,96 41 136,00 15 478,05
Acquis Pris Solde Acquis Pris Solde
Congés payés N-1 46,50 35,00 11,50 Congés payés N 17,50 17,50

Dans votre intérét et pour vous aider a faire valoir vos droits, conservez ce bulletin sans limitation de durée. Vous pouvez consulter la rubrique dédiée au bulletin de paie sur le portail www.service-public.fr



BULLETIN DE SALAIRE
Période du 01/12/2022 au 17/12/2022

URSSAF CORSE
Siret : 78299314100038
N° cotisant : 200000000355980101

SAS HOTELIERE CAMPO DELL'ORO

BP 60996
PLAGE DU RICANTO

20700 AJACCIO

N° SIRET : 04712016700011

NAF : 55102

Matricule : 1191
NIR : 167099963945821
Date d'entrée : 07/11/2022

Date de sortie : 17/12/2022
Section analytique : CUID - CUISINE C.D.D.

M RAMOS GONCALVES JOAO PAULO

MARINA VIVA

20166 PORTICCIO

Convention collective : Hotels, cafés, restaurants

Emploi : DEMI CHEF DE PARTIE

Qualification : Catégorie Personnel - Employé / Niveau - | / Echelon - 1

Gains / Retenues

Cot. patronales

Eléments de rémunération Base Taux | Montant Montant
Salaire de base mensuel 151,67 1926,14
A.N HCR 2 repas 30,00 3,940 118,20
HS mensualisées majo. 10% 17,33 14,827 256,95
Retenue pour sortie (Hrs) 78,00 12,767 -995,83
Du 19/12/2022 au 30/12/2022 inclus
Ind. fin de contrat 3314,83 10,000 331,48
Ind. compensatrice CP CDD (Hrs) 340,99
| TOTAL REMUNERATION BRUTE 1977,93 |
Santé
Sécurité Sociale — Maladie Maternité Invalidité Déces 1977,93 -138,46
Complémentaire santé -14,00 -30,50
Accidents du travail — Maladies professionnelles 1977,93 -37,78
Retraite
Sécurité Sociale plafonnée 1977,93 6,900 -136,48 -169,11
Sécurité Sociale déplafonnée 1977,93 0,400 -7,91 -37,58
Réduction Salariale sur Heures Supplémentaires 139,74 11,310 15,80
Complémentaire T1U 1977,93 4,010 -79,31 -118,88
Famille 1977,93 -68,24
Assurance chdémage
Chémage 1977,93 -83,08
Autres contributions dues par I'employeur -84,29
CSG déductible de I'lmpét sur le Revenu 1844,43 6,800 -125,42
CSG non déductible de I'lmp6t sur le Revenu -66,81
Exonérations de cotisations employeur -181,73
Non affecté a un risque
CPV9004  Prévoyance sur TA NON CADRE 1977,93 0,400 -7,91 -7,91
| TOTAL DES COTISATIONS ET CONTRIBUTIONS -422,04 -957,56|
Ind. trajet Corse zone 1 1,00 40,00
Ret A.N. HCR 2 repas 30,00 3,940 -118,20
Jours de congés acquis 1,41
| Net & payer avant impét sur le revenu 1477,69 |
dont évolution de la rémunération liée a la suppression des cotisations chémage et maladie 28,61
Imp6ot sur le Revenu Base Taux Montant Cumuls
Montant net imposable 1513,46 2 984,60
Montant net des heures complémentaires / supplémentaires exonérées 130,41 338,13
Imp6t sur le Revenu prélevé a la source (taux personnalisé) 1 513,46 0,000 0,00 0,00,

Mode de réglement : Virement

La Banque Postale Limoges Compte n°® FR55 2004 1010 0002 8558 5F02 127

NET A PAYER : 1 477,69 Euros

Date de paiement : 17/12/2022

Heures Rémunération Assiette Plafond Total versé par Allégement
payées brute Sécu. Sécu. I'employeur cotisations
Bulletin 91,00 1977,93 1977,93 1879,87 2 975,49 -27,45
Cumuls 237,00 3987,30 3987,30 4622,27 5494,13
Acquis Pris Solde Acquis Pris Solde
Congés payés N-1 Congés payés N 3,41 3,41

Dans votre intérét et pour vous aider a faire valoir vos droits, conservez ce bulletin sans limitation de durée. Vous pouvez consulter la rubrique dédiée au bulletin de paie sur le portail www.service-public.fr



BULLETIN DE SALAIRE
Période du 01/12/2022 au 31/12/2022

URSSAF CORSE
Siret : 78299314100038
N° cotisant : 200000000355980101

SAS HOTELIERE CAMPO DELL'ORO

BP 60996
PLAGE DU RICANTO

20700 AJACCIO
N° SIRET : 04712016700011

NAF : 55102

Matricule : 0817
NIR : 166046702809154
Date d'entrée : 01/02/2017

M RAMSPACHER CLAUDE
Lieu_dit FAVALE

20167 AFA
Section analytique : CUII - CUISINE C.D.I.
Convention collective : Hotels, cafés, restaurants
Qualification : Catégorie Personnel - Cadre / Niveau - V / Echelon - 3
Emploi : Chef de cuisine
; ; o Gains / Retenues Cot. patronales
Eléments de rémunération Base Taux | Montant Montant
Salaire de base mensuel 151,67 28,220 4 280,13
HS mensualisées majo. 10% 17,33 31,042 537,96
HS majorées 20% 17,33 33,864 586,86
HS majorées 50% 17,33 42,330 733,58
Absence congés payés (Hrs) 39,00 28,176 -1 098,86
Du 26/12/2022 au 31/12/2022 inclus
Ind. de congés payés (Hrs) 39,00 28,176 1 098,86
| TOTAL REMUNERATION BRUTE 6 138,53 |
Santé
Sécurité Sociale — Maladie Maternité Invalidité Déces 6 138,53 -429,70
Sécurité Sociale — Maladie Maternité Invalidité Déces 6 138,53 -368,31
Complémentaire santé 3 428,00 1,400 -47,99 -104,55
Accidents du travail — Maladies professionnelles 6 138,53 -117,25
Retraite
Sécurité Sociale plafonnée 3 428,00 6,900 -236,53 -293,09
Sécurité Sociale déplafonnée 6 138,53 0,400 -24,55 -116,63
Réduction Salariale sur Heures Supplémentaires 1 858,40 10,920 202,94
Complémentaire T1U 3 428,00 4,010 -137,46 -206,02
Complémentaire T2U 2710,53 9,720 -263,46 -394,92
Complémentaire CET 6 138,53 0,140 -8,59 -12,89
Famille 6 138,53 -211,78
Assurance chdomage
Chémage 6 138,53 -257,82
APEC 6 138,53 0,024 -1,47 -2,21
Autres contributions dues par I'employeur -204,84
CSG déductible de I'lmp6t sur le Revenu 6 242,08 6,800 -424,46
CSG non déductible de I'lmp6t sur le Revenu 6 242,08 2,900 -181,02
Exonérations de cotisations employeur 51,99 26,00
Non affecté a un risque
CPV9002  Prévoyance sur TA CADRE 3 428,00 0,310 -10,63 -43,54
CPV9003  Prévoyance sur TB CADRE 2710,53 -62,88
| TOTAL DES COTISATIONS ET CONTRIBUTIONS -1 133,22 -2 800,43
Ind. trajet Corse zone 2 1,00 40,00
Jours de congés acquis 2,50
Jours de congés pris 5,00
| Net a payer avant impét sur le revenu 5 045,31 |
dont évolution de la rémunération liée a la suppression des cotisations chémage et maladie 87,24
Impé6t sur le Revenu Base Taux Montant Cumuls
Montant net imposable 5290,88 44 849,93
Montant net des heures complémentaires / supplémentaires exonérées 0,00 7 500,10
Impdt sur le Revenu prélevé a la source (taux personnalisé) 5 290,88 5,800 -306,87 -2 374,06




BULLETIN DE SALAIRE
Période du 01/12/2022 au 31/12/2022

URSSAF CORSE

Siret : 78299314100038
N° cotisant : 200000000355980101

SAS HOTELIERE CAMPO DELL'ORO

BP 60996
PLAGE DU RICANTO

20700 AJACCIO

N° SIRET : 04712016700011

NAF : 55102

Matricule : 0817

NIR : 166046702809154
Date d'entrée : 01/02/2017

M RAMSPACHER CLAUDE
Lieu_dit FAVALE

20167 AFA
Section analytique : CUII - CUISINE C.D.I.
Convention collective : Hotels, cafés, restaurants
Qualification : Catégorie Personnel - Cadre / Niveau - V / Echelon - 3
Emploi : Chef de cuisine
5 5 arati Gains / Retenues Cot. patronales
Eléments de rémunération Base Taux | Montant Montant

Mode de réglement : Virement
CRCA Compte n° FR76 1200 6000 1882 1045 3288 437

NET A PAYER : 4 738,44 Euros

Date de paiement : 29/12/2022

Heures Rémunération Assiette Plafond Total versé par Allégement
payées brute Sécu. Sécu. I'employeur cotisations
Bulletin 203,66 6 138,53 6 138,53 3428,00 8 978,96 136,49
Cumuls 2131,98 64 252,49 61778,39 41 136,00 93 035,36
Acquis Pris Solde Acquis Pris Solde
Congés payés N-1 37,00 5,00 32,00 Congés payés N 17,50 17,50

Dans votre intérét et pour vous aider a faire valoir vos droits, conservez ce bulletin sans limitation de durée. Vous pouvez consulter la rubrique dédiée au bulletin de paie sur le portail www.service-public.fr




BULLETIN DE SALAIRE
Période du 01/12/2022 au 31/12/2022

URSSAF CORSE
Siret : 78299314100038
N° cotisant : 200000000355980101

SAS HOTELIERE CAMPO DELL'ORO

BP 60996
PLAGE DU RICANTO

20700 AJACCIO

N° SIRET : 04712016700011 NAF : 55102

Matricule : 1170
NIR : 105120331012789
Date d'entrée : 03/10/2022

Section analytique : RESD - RESTAURANT C.D.D.

M ROSNARHO ENZO, PIERRE
Avenue MARECHAL JUIN
RESIDENCE PETRA DI MARE 1 BAT D

20090 AJACCIO

Convention collective : Hotels, cafés, restaurants

Emploi : Serveur

Qualification : Catégorie Personnel - Employé / Niveau - | / Echelon - 1

Gains / Retenues

Cot. patronales

Eléments de rémunération Base Taux | Montant Montant
Salaire de base apprenti 151,67 654,81
A.N HCR 2 repas 22,00 3,940 86,68
Absence congés payés (Hrs) 70,00 4,252 -297,64
Du 19/12/2022 au 31/12/2022 inclus
Ind. de congés payés (Hrs) 70,00 4,252 297,64
| TOTAL REMUNERATION BRUTE 741,49 |
Santé
Sécurité Sociale — Maladie Maternité Invalidité Déces 741,49 -51,90
Complémentaire santé -14,00 -30,50
Accidents du travail — Maladies professionnelles 741,49 -14,16
Retraite
Sécurité Sociale plafonnée 741,49 -63,40
Sécurité Sociale déplafonnée 741,49 -14,09
Complémentaire T1U 741,49 -44 57
Famille 741,49 -25,58
Assurance chdémage
Chémage 741,49 -31,14
Autres contributions dues par I'employeur -25,46
Exonérations de cotisations employeur 236,89
| TOTAL DES COTISATIONS ET CONTRIBUTIONS -14,00 -63,91|
Ret A.N. HCR 2 repas 22,00 3,940 -86,68
Jours de congés acquis 2,50
Congés pris par anticipation 8,00
| Net a payer avant impét sur le revenu 640,81 |
dont évolution de la rémunération liée a la suppression des cotisations chémage et maladie 5,66
Impé6t sur le Revenu Base Taux Montant Cumuls
Montant net imposable 757,99 3 574,98
Montant net des heures complémentaires / supplémentaires exonérées 0,00 0,00
Impdt sur le Revenu prélevé a la source (taux non personnalisé) 0,00 0,000 0,00 0,00,
Mode de réglement : Virement NET A PAYER : 640,81 Euros
CRCA Compte n° FR76 1200 6000 1382 1068 7903 285 Date de paiement : 29/12/2022
Heures Rémunération Assiette Plafond Total versé par Allégement
payées brute Sécu. Sécu. I'employeur cotisations
Bulletin 151,67 741,49 741,49 3 428,00 805,40 494,19
Cumuls 585,01 3798,90 3798,90 12 952,68 4 265,25
Acquis Pris Solde Acquis Pris Solde
Congés payés N-1 Congés payés N 7,50 8,00 -0,50

Dans votre intérét et pour vous aider a faire valoir vos droits, conservez ce bulletin sans limitation de durée. Vous pouvez consulter la rubrique dédiée au bulletin de paie sur le portail www.service-public.fr



BULLETIN DE SALAIRE

Période du 01/12/2022 au 31/12/2022 BP 60996

PLAGE DU RICANTO

URSSAF CORSE
Siret : 78299314100038

N° cotisant : 200000000355980101 20700 AJACCIO

SAS HOTELIERE CAMPO DELL'ORO

N° SIRET : 04712016700011

NAF : 55102

Matricule : 1078
NIR : 174083834402024
Date d'entrée : 24/05/2021

M SANCHEZ BRUNO
Parc Berthault Résidence les oponces

Rue des Cactus

20000 Ajaccio

Section analytique : RECI - RECEPTION C.D.I.

Convention collective : Hoétels, cafés, restaurants
Qualification : Catégorie Personnel - Employé / Niveau - | / Echelon - 1
Emploi : Réceptionniste tournant

Gains / Retenues

Cot. patronales

Eléments de rémunération Base Taux | Montant Montant
Salaire de base mensuel 151,67 1776,42
HS mensualisées majo. 10% 17,33 12,883 223,26
AN. HCR 1 repas 22,00 3,940 86,68
Absence congés payés (Hrs) 78,00 11,653 -908,93
Du 19/12/2022 au 31/12/2022 inclus
Ind. de congés payés (Hrs) 78,00 11,653 908,93
| TOTAL REMUNERATION BRUTE 2 086,36 |
Santé
Sécurité Sociale — Maladie Maternité Invalidité Déces 2 086,36 -146,05
Complémentaire santé -14,00 -30,50
Accidents du travail — Maladies professionnelles 2 086,36 -39,85
Retraite
Sécurité Sociale plafonnée 2 086,36 6,900 -143,96 -178,38
Sécurité Sociale déplafonnée 2 086,36 0,400 -8,35 -39,64
Réduction Salariale sur Heures Supplémentaires 223,26 11,310 25,25
Complémentaire T1U 2 086,36 4,010 -83,66 -125,39
Famille 2 086,36 -71,98
Assurance chomage
Chémage 2 086,36 -87,63
Autres contributions dues par I'employeur -67,91
CSG déductible de I'lmp6t sur le Revenu 1 869,34 6,800 127,12
CSG non déductible de I'lmp6t sur le Revenu -75,49
Exonérations de cotisations employeur 491,46
Non affecté a un risque
CPV9004  Prévoyance sur TA NON CADRE 2 086,36 0,400 -8,35 -8,35
| TOTAL DES COTISATIONS ET CONTRIBUTIONS -435,68 -304,22
Ind. trajet Corse zone 1 1,00 36,00
Ret A.N. HCR 1 repas 22,00 3,940 -86,68
Jours de congés acquis 2,50
Jours de congés pris 9,00
Congés pris par anticipation 1,00
| Net a payer avant impét sur le revenu 1 600,00
dont évolution de la rémunération liée a la suppression des cotisations chémage et maladie 30,21
Impét sur le Revenu Base Taux Montant Cumuls
Montant net imposable 1 533,41 18 494,66
Montant net des heures complémentaires / supplémentaires exonérées 208,35 2 624,24
Impét sur le Revenu prélevé a la source (taux personnalisé) 1 533,41 0,500 -7,67 -30,65

Mode de réglement : Virement
La Banque Postale Limoges Compte n® FR33 2004 1010 0003 2190 8M02 159

NET A PAYER : 1 592,33 Euros

Date de paiement : 29/12/2022

Heures Rémunération Assiette Plafond Total versé par Allégement
payées brute Sécu. Sécu. I'employeur cotisations
Bulletin 169,00 2 086,36 2 086,36 3428,00 2 426,58 654,19
Cumuls 2 038,00 26 301,36 25 284,76 41 136,00 30 847,26
Acquis Pris Solde Acquis Pris Solde
Congés payés N-1 30,00 30,00 Congés payés N 17,50 1,00 16,50

Dans votre intérét et pour vous aider a faire valoir vos droits, conservez ce bulletin sans limitation de durée. Vous pouvez consulter la rubrique dédiée au bulletin de paie sur le portail www.service-public.fr



BULLETIN DE SALAIRE
Période du 01/12/2022 au 31/12/2022

URSSAF CORSE
Siret : 78299314100038
N° cotisant : 200000000355980101

SAS HOTELIERE CAMPO DELL'ORO

BP 60996
PLAGE DU RICANTO

20700 AJACCIO
N° SIRET : 04712016700011

NAF : 55102

Matricule : 1100
NIR : 170082000405903
Date d'entrée : 15/07/2021

Section analytique : ADMI - ADMINISTRATIF C.D.I.

M SANNA DANIEL
Lieu_dit RIBAROTTI

20167 SARROLA CARCOPINO

Emploi : Comptable

Convention collective : Hotels, cafés, restaurants
Qualification : Catégorie Personnel - Cadre / Niveau - V / Echelon - 1

Gains / Retenues

Cot. patronales

Eléments de rémunération Base Taux | Montant Montant
Salaire de base mensuel 151,67 2 795,20
HS majorées 20% 17,33 22,115 383,25
HS mensualisées majo. 25% 17,33 23,036 399,21
HS majorées 50% 5,00 27,644 138,22
Absence congés payés (Hrs) 78,00 18,681 -1457,12
Du 19/12/2022 au 31/12/2022 inclus
Ind. de congés payés (Hrs) 78,00 18,681 1457,12
| TOTAL REMUNERATION BRUTE 3 715,88 |
Santé
Sécurité Sociale — Maladie Maternité Invalidité Déces 3715,88 -260,11
Complémentaire santé 3 428,00 1,400 -47,99 -104,55
Accidents du travail — Maladies professionnelles 3715,88 -70,97
Retraite
Sécurité Sociale plafonnée 3715,88 6,900 -256,40 -317,71
Sécurité Sociale déplafonnée 3715,88 0,400 -14,86 -70,60
Réduction Salariale sur Heures Supplémentaires 920,68 11,310 104,13
Complémentaire T1U 3715,88 4,010 -149,01 -223,32
Famille 3715,88 -128,20
Assurance chdémage
Chémage 3715,88 -156,06
APEC 3715,88 0,024 -0,89 -1,34
Autres contributions dues par I'employeur -86,68
CSG déductible de I'lmpét sur le Revenu 2 898,01 6,800 -197,06
CSG non déductible de I'lmp6t sur le Revenu 171,78
Exonérations de cotisations employeur 39,66 19,83
Non affecté a un risque
CPV9002  Prévoyance sur TA CADRE 3715,88 0,310 -11,52 -47,19
| TOTAL DES COTISATIONS ET CONTRIBUTIONS -745,38 -1 446,90
Ind. trajet Corse zone 2 1,00 40,00
Acompte 1,00 -950,00
Jours de congés acquis 2,50
Jours de congés pris 10,00
| Net a payer avant impét sur le revenu 2 060,50 |
dont évolution de la rémunération liée a la suppression des cotisations chémage et maladie 52,40
Impé6t sur le Revenu Base Taux Montant Cumuls
Montant net imposable 2 326,15 27 782,02
Montant net des heures complémentaires / supplémentaires exonérées 859,18 6 365,52
Impdt sur le Revenu prélevé a la source (taux personnalisé) 2 326,15 5,000 -116,31 -1 499,98

Mode de réglement : Virement
CE - Provence Alpes Corse Compte n° FR76 1131 5000 0104 4889 1770 277

NET A PAYER : 1 944,19 Euros

Date de paiement : 29/12/2022

Heures Rémunération Assiette Plafond Total versé par Allégement
payées brute Sécu. Sécu. I'employeur cotisations
Bulletin 191,33 3715,88 3715,88 3428,00 5202,78 309,67
Cumuls 2 115,32 42 320,58 40 363,58 41 136,00 58 512,36
Acquis Pris Solde Acquis Pris Solde
Congés payés N-1 27,00 21,00 6,00 Congés payés N 17,50 17,50

Dans votre intérét et pour vous aider a faire valoir vos droits, conservez ce bulletin sans limitation de durée. Vous pouvez consulter la rubrique dédiée au bulletin de paie sur le portail www.service-public.fr



BULLETIN DE SALAIRE
Période du 01/12/2022 au 31/12/2022

URSSAF CORSE
Siret : 78299314100038
N° cotisant : 200000000355980101

20700 AJACCIO
N° SIRET : 04712016700011

SAS HOTELIERE CAMPO DELL'ORO

BP 60996
PLAGE DU RICANTO

NAF : 55102

Matricule : 0009
NIR : 276012A00404672
Date d'entrée : 12/02/2001

Section analytique : ADMI - ADMINISTRATIF C.D.I.

MME SCARBONCHI FATIHA
RESIDENCE LES PRIMEVERES

BAT C1

20090 AJACCIO

Convention collective : Hotels, cafés, restaurants

Emploi : Commerciale en hotellerie

Qualification : Catégorie Personnel - Employé / Niveau - Il / Echelon - 3

Gains / Retenues

Cot. patronales

Eléments de rémunération Base Taux | Montant Montant
Salaire de base mensuel 151,67 2 332,36
HS mensualisées majo. 10% 17,33 16,916 293,15
Absence congés payés (Hrs) 78,00 15,300 -1 193,40
Du 19/12/2022 au 31/12/2022 inclus
Ind. de congés payés (Hrs) 78,00 15,300 1193,40
| TOTAL REMUNERATION BRUTE 2 625,51 |
Santé
Sécurité Sociale — Maladie Maternité Invalidité Déces 2 625,51 -183,79
Complémentaire santé -14,00 -30,50
Accidents du travail — Maladies professionnelles 2 625,51 -50,15
Retraite
Sécurité Sociale plafonnée 2 625,51 6,900 -181,16 -224,48
Sécurité Sociale déplafonnée 2 625,51 0,400 -10,50 -49,88
Réduction Salariale sur Heures Supplémentaires 293,15 11,310 33,16
Complémentaire T1U 2 625,51 4,010 -105,28 -157,79
Famille 2 625,51 -90,58
Assurance chémage
Choémage 2 625,51 -110,27
Autres contributions dues par I'employeur -84,84
CSG déductible de I'lmpét sur le Revenu 2 332,54 6,800 -158,61
CSG non déductible de I'lmp6t sur le Revenu -95,58
Exonérations de cotisations employeur 205,10
Non affecté a un risque
CPV9004  Prévoyance sur TA NON CADRE 2 625,51 0,400 -10,50 -10,50
| TOTAL DES COTISATIONS ET CONTRIBUTIONS -542,47 -787,68
Ind. trajet Corse zone 1 1,00 36,00
Jours de congés acquis 2,50
Jours de congés pris 10,00
| Net a payer avant impét sur le revenu 2 119,04 |
dont évolution de la rémunération liée a la suppression des cotisations chémage et maladie 38,15
Impé6t sur le Revenu Base Taux Montant Cumuls
Montant net imposable 1 915,97 22 270,62
Montant net des heures complémentaires / supplémentaires exonérées 273,57 3179,09
Impét sur le Revenu prélevé a la source (taux personnalisé) 1915,97 2,400 -45,98 -505,26

Mode de réglement : Virement

Banque Nationale de Paris Compte n° FR76 3000 4014 9700 0019 4154 527

NET A PAYER : 2 073,06 Euros

Date de paiement : 29/12/2022

Heures Rémunération Assiette Plafond Total versé par Allégement
payées brute Sécu. Sécu. I'employeur cotisations
Bulletin 169,00 2 625,51 2625,51 3428,00 3449,19 409,89
Cumuls 1969,96 31 864,62 30 510,64 41 136,00 41 735,28
Acquis Pris Solde Acquis Pris Solde
Congés payés N-1 36,50 23,00 13,50 Congés payés N 17,50 17,50

Dans votre intérét et pour vous aider a faire valoir vos droits, conservez ce bulletin sans limitation de durée. Vous pouvez consulter la rubrique dédiée au bulletin de paie sur le portail www.service-public.fr



BULLETIN DE SALAIRE

Période du 01/12/2022 au 31/12/2022 BP 60996

PLAGE DU RICANTO

URSSAF CORSE
Siret : 78299314100038

N° cotisant : 200000000355980101 20700 AJACCIO

SAS HOTELIERE CAMPO DELL'ORO

N° SIRET : 04712016700011

NAF : 55102

Matricule : 1182
NIR : 299999999999999
Date d'entrée : 01/12/2022

Section analytique : ETAD - ETAGES C.D.D.

MME SIRBU ELENA
Lieu_dit HOTEL CAMPO DELL ORO
LE RICANTO BP 60996

20700 AJACCIO CEDEX 9

Convention collective : Hoétels, cafés, restaurants
Qualification : Catégorie Personnel - Employé / Niveau - | / Echelon - 1
Emploi : Femme de chambre

Gains / Retenues

Cot. patronales

Eléments de rémunération Base Taux | Montant Montant
Salaire de base mensuel 153,05 11,070 1 694,26
Ind. Compens. Nourriture 15,00 3,940 59,10
| TOTAL REMUNERATION BRUTE 1 753,36 |
Santé
Sécurité Sociale — Maladie Maternité Invalidité Déces 1753,36 -122,74
Complémentaire santé -14,00 -30,50
Accidents du travail — Maladies professionnelles 1753,36 -33,49
Retraite
Sécurité Sociale plafonnée 1753,36 6,900 -120,98 -149,91
Sécurité Sociale déplafonnée 1753,36 0,400 -7,01 -33,31
Complémentaire T1U 1 753,36 4,010 -70,31 -105,38
Famille 1753,36 -60,49
Assurance chdémage
Chémage 1 753,36 -73,64
Autres contributions dues par I'employeur -74,98
CSG déductible de I'lmp6t sur le Revenu 1760,19 6,800 -119,69
CSG non déductible de I'lmp6t sur le Revenu 1760,19 2,900 -51,05
Exonérations de cotisations employeur 496,90
Non affecté a un risque
CPV9004  Prévoyance sur TA NON CADRE 175336 0,400 -7,01 -7,01
| TOTAL DES COTISATIONS ET CONTRIBUTIONS -390,05 -194,55|
Jours de congés acquis 2,50
| Net & payer avant impét sur le revenu 1 363,31 |
dont évolution de la rémunération liée a la suppression des cotisations chémage et maladie 25,31
Impé6t sur le Revenu Base Taux Montant Cumuls
Montant net imposable 1 444,86 3674,89
Montant net des heures complémentaires / supplémentaires exonérées 0,00 98,34
Impét sur le Revenu prélevé a la source (taux personnalisé) 1444,86 7,000 -101,14 -162,21

Mode de réglement : Virement
SOCIETE GENERALE Compte n° FR76 3000 3002 7600 0500 1133 837

NET A PAYER : 1 262,17 Euros

Date de paiement : 29/12/2022

Heures Rémunération Assiette Plafond Total versé par Allégement
payées brute Sécu. Sécu. I'employeur cotisations
Bulletin 153,05 1753,36 1753,36 3428,00 1947,91 633,66
Cumuls 382,05 4 557,42 4 557,42 9 373,55 5175,21
Acquis Pris Solde Acquis Pris Solde
Congés payés N-1 Congés payés N 2,50 2,50

Dans votre intérét et pour vous aider a faire valoir vos droits, conservez ce bulletin sans limitation de durée. Vous pouvez consulter la rubrique dédiée au bulletin de paie sur le portail www.service-public.fr



BULLETIN DE SALAIRE
Période du 01/12/2022 au 31/12/2022

URSSAF CORSE
Siret : 78299314100038
N° cotisant : 200000000355980101

SAS HOTELIERE CAMPO DELL'ORO

BP 60996
PLAGE DU RICANTO

20700 AJACCIO
N° SIRET : 04712016700011

NAF : 55102

Matricule : 1157
NIR : 178119915105012
Date d'entrée : 09/05/2022

Section analytique : ENTD - ENTRETIEN C.D.D.

M SIRBU MARIN

HOTEL CAMPO DELL ORO

BP 60996
PLAGE DU RICANTO
20700 AJACCIO

Convention collective : Hotels, cafés, restaurants

Emploi : Employé Polyvalent

Qualification : Catégorie Personnel - Employé / Niveau - | / Echelon - 1

Gains / Retenues

Cot. patronales

Eléments de rémunération Base Taux | Montant Montant
Salaire de base mensuel 151,67 2 059,66
Prime 1,00 2 000,00
Prime sur Contrat
A.N HCR 2 repas 22,00 3,940 86,68
HS mensualisées majo. 10% 17,33 30,072 521,15
A.N. Logement 1,00 83,20
Ind. Compens. Nourriture 22,00 3,940 86,68
| TOTAL REMUNERATION BRUTE 4 837,37 |
Santé
Sécurité Sociale — Maladie Maternité Invalidité Déces 4 837,37 -338,62
Complémentaire santé -14,00 -30,50
Accidents du travail — Maladies professionnelles 4 837,37 -92,39
Retraite
Sécurité Sociale plafonnée 4 837,37 6,900 -333,78 -413,60
Sécurité Sociale déplafonnée 4 837,37 0,400 -19,35 -91,91
Réduction Salariale sur Heures Supplémentaires 521,15 11,310 58,94
Complémentaire T1U 4 837,37 4,010 -193,98 -290,72
Famille 4 837,37 -166,89
Assurance chdémage
Chémage 4 837,37 -203,17
Autres contributions dues par I'employeur -154,23
CSG déductible de I'lmpét sur le Revenu 4 290,53 6,800 -291,76
CSG non déductible de I'lmp6t sur le Revenu -174,10
Exonérations de cotisations employeur -972,87
Non affecté a un risque
CPV9004  Prévoyance sur TA NON CADRE 4 837,37 0,400 -19,35 -19,35
| TOTAL DES COTISATIONS ET CONTRIBUTIONS -987,38 -2 774,25|
Ret A.N. HCR 2 repas 22,00 3,940 -86,68
A.N. Logement 1,00 -83,20
Jours de congés acquis 2,50
| Net & payer avant impét sur le revenu 3 680,11 |
dont évolution de la rémunération liée a la suppression des cotisations chémage et maladie 70,74
Imp6ot sur le Revenu Base Taux Montant Cumuls
Montant net imposable 3 533,44 16 428,77
Montant net des heures complémentaires / supplémentaires exonérées 486,34 2 256,97
Imp6t sur le Revenu prélevé a la source (taux non personnalisé) 3 533,44 11,900 -420,48 -819,88

Mode de réglement : Virement

NET A PAYER : 3 259,63 Euros

SOCIETE GENERALE Compte n° FR76 3000 3002 7600 0500 1132 091

Date de paiement : 29/12/2022

Heures Rémunération Assiette Plafond Total versé par Allégement
payées brute Sécu. Sécu. I'employeur cotisations
Bulletin 169,00 4 837,37 4 837,37 3428,00 7611,62 -595,56
Cumuls 1313,00 22 427,54 22 427,54 26 539,35 30 505,34
Acquis Pris Solde Acquis Pris Solde
Congés payés N-1 2,00 2,00 Congés payés N 17,50 17,50

Dans votre intérét et pour vous aider a faire valoir vos droits, conservez ce bulletin sans limitation de durée. Vous pouvez consulter la rubrique dédiée au bulletin de paie sur le portail www.service-public.fr



BULLETIN DE SALAIRE
Période du 01/12/2022 au 31/12/2022

URSSAF CORSE
Siret : 78299314100038
N° cotisant : 200000000355980101

SAS HOTELIERE CAMPO DELL'ORO

BP 60996
PLAGE DU RICANTO

20700 AJACCIO
N° SIRET : 04712016700011

NAF : 55102

Matricule : 1156
NIR : 182089915506224
Date d'entrée : 09/05/2022

Section analytique : ENTD - ENTRETIEN C.D.D.

M SIRBU SERGHEI

HOTEL CAMPO DELL ORO

BP 60996
PLAGE DU RICANTO
20700 AJACCIO

Convention collective : Hotels, cafés, restaurants

Emploi : Employé Polyvalent

Qualification : Catégorie Personnel - Employé / Niveau - | / Echelon - 1

Gains / Retenues

Cot. patronales

Eléments de rémunération Base Taux | Montant Montant
Salaire de base mensuel 151,67 2 059,66
Prime 1,00 2 000,00
Prime sur contrat
A.N HCR 2 repas 22,00 3,940 86,68
HS mensualisées majo. 10% 17,33 30,072 521,15
A.N. Logement 1,00 83,20
Ind. Compens. Nourriture 22,00 3,940 86,68
| TOTAL REMUNERATION BRUTE 4 837,37 |
Santé
Sécurité Sociale — Maladie Maternité Invalidité Déces 4 837,37 -338,62
Complémentaire santé -14,00 -30,50
Accidents du travail — Maladies professionnelles 4 837,37 -92,39
Retraite
Sécurité Sociale plafonnée 4 837,37 6,900 -333,78 -413,60
Sécurité Sociale déplafonnée 4 837,37 0,400 -19,35 -91,91
Réduction Salariale sur Heures Supplémentaires 521,15 11,310 58,94
Complémentaire T1U 4 837,37 4,010 -193,98 -290,72
Famille 4 837,37 -166,89
Assurance chdémage
Chémage 4 837,37 -203,17
Autres contributions dues par I'employeur -154,23
CSG déductible de I'lmpét sur le Revenu 4 290,53 6,800 -291,76
CSG non déductible de I'lmp6t sur le Revenu -174,10
Exonérations de cotisations employeur -972,87
Non affecté a un risque
CPV9004  Prévoyance sur TA NON CADRE 4 837,37 0,400 -19,35 -19,35
| TOTAL DES COTISATIONS ET CONTRIBUTIONS -987,38 -2 774,25|
Ret A.N. HCR 2 repas 22,00 3,940 -86,68
A.N. Logement 1,00 -83,20
Jours de congés acquis 2,50
| Net & payer avant impét sur le revenu 3 680,11 |
dont évolution de la rémunération liée a la suppression des cotisations chémage et maladie 70,74
Imp6ot sur le Revenu Base Taux Montant Cumuls
Montant net imposable 3 533,44 16 428,77
Montant net des heures complémentaires / supplémentaires exonérées 486,34 2 256,97
Imp6t sur le Revenu prélevé a la source (taux non personnalisé) 3 533,44 11,900 -420,48 -819,88

Mode de réglement : Virement

SOCIETE GENERALE Compte n° FR76 3000 3002 7600 0500 1133 837

NET A PAYER : 3 259,63 Euros

Date de paiement : 29/12/2022

Heures Rémunération Assiette Plafond Total versé par Allégement
payées brute Sécu. Sécu. I'employeur cotisations
Bulletin 169,00 4 837,37 4 837,37 3428,00 7611,62 -595,56
Cumuls 1313,00 22 427,54 22 427,54 26 539,35 30 505,34
Acquis Pris Solde Acquis Pris Solde
Congés payés N-1 2,00 2,00 Congés payés N 17,50 17,50

Dans votre intérét et pour vous aider a faire valoir vos droits, conservez ce bulletin sans limitation de durée. Vous pouvez consulter la rubrique dédiée au bulletin de paie sur le portail www.service-public.fr



BULLETIN DE SALAIRE

Période du 01/12/2022 au 31/12/2022 BP 60996

PLAGE DU RICANTO

URSSAF CORSE
Siret : 78299314100038

N° cotisant : 200000000355980101 20700 AJACCIO

SAS HOTELIERE CAMPO DELL'ORO

N° SIRET : 04712016700011

NAF : 55102

Matricule : 1133
NIR : 101033155581379
Date d'entrée : 17/01/2022

Section analytique : ADMD - ADMINISTRATIF C.D.D.

M TOMASI PIERRE VINCENT
14 Lieu_dit EFFRICO RESIDENCE DIANA VILLA 4

20167 SARROLA CARCOPINO

Convention collective : Hotels, cafés, restaurants
Qualification : Qualification - Apprenti
Emploi : Apprenti en Hotellerie

Gains / Retenues

Cot. patronales

Eléments de rémunération Base Taux | Montant Montant
Salaire de base apprenti 151,67 889,86
Absence maladie (Hrs) 39,00 5,186 -202,25
Du 09/12/2022 au 15/12/2022 inclus
Absence congés payés (Hrs) 101,40 5,186 -525,86
Du 01/12/2022 au 05/12/2022 inclus
Du 19/12/2022 au 31/12/2022 inclus
Ind. de congés payés (Hrs) 101,40 5,186 525,86
| TOTAL REMUNERATION BRUTE 687,61 |
Santé
Sécurité Sociale — Maladie Maternité Invalidité Déces 687,61 -48,13
Complémentaire santé -14,00 -30,50
Accidents du travail — Maladies professionnelles 687,61 -13,13
Retraite
Sécurité Sociale plafonnée 687,61 -58,79
Sécurité Sociale déplafonnée 687,61 -13,06
Complémentaire T1U 687,61 -41,33
Famille 687,61 -23,72
Assurance chomage
Chémage 687,61 -28,88
Autres contributions dues par I'employeur -23,80
Exonérations de cotisations employeur 219,68
| TOTAL DES COTISATIONS ET CONTRIBUTIONS -14,00 -61,66|
Ind. trajet Corse zone 2 1,00 40,00
Jours de congés acquis 2,50
Jours de congés pris 6,00
Congés pris par anticipation 8,00
| Net & payer avant impot sur le revenu 713,61 |
dont évolution de la rémunération liée a la suppression des cotisations chémage et maladie 5,16
Impé6t sur le Revenu Base Taux Montant Cumuls
Montant net imposable 704,11 7 472,49
Montant net des heures complémentaires / supplémentaires exonérées 0,00 0,00
Impdt sur le Revenu prélevé a la source (taux non personnalisé) 0,00 0,000 0,00 0,00,
Mode de réglement : Virement NET A PAYER : 71 3,61 Euros
CE - Provence Alpes Corse Compte n° FR76 1131 5000 0104 7475 0767 574 Date de paiement : 29/12/2022
Heures Rémunération Assiette Plafond Total versé par Allégement
payées brute Sécu. Sécu. I'employeur cotisations
Bulletin 112,67 687,61 687,61 3 428,00 789,27 458,28
Cumuls 1437,84 8 654,89 8 109,70 39 366,71 9728,83
Acquis Pris Solde Acquis Pris Solde
Congés payés N-1 11,00 11,00 Congés payés N 17,50 8,00 9,50

Dans votre intérét et pour vous aider a faire valoir vos droits, conservez ce bulletin sans limitation de durée. Vous pouvez consulter la rubrique dédiée au bulletin de paie sur le portail www.service-public.fr



Période du 01/12/2022 au 31/12/2022

BP 60996
URSSAF CORSE PLAGE DU RICANTO
Siret : 78299314100038
N° cotisant : 200000000355980101 20700 AJACCIO

BULLETIN DE SALAIRE SAS HOTELIERE CAMPO DELL'ORO

N° SIRET : 04712016700011

NAF : 55102

Matricule : 0011

Section analytique : RECI - RECEPTION C.D.I.

NIR : 168017511322218 M USCIATI JEAN MARIE
Date d'entrée : 23/02/2004 VALLE DE L'AROLA
SUARALTA

20129 BASTELICACCIA

Convention collective : Hotels, cafés, restaurants
Qualification : Catégorie Personnel - Maitrise / Niveau - IV / Echelon - 1
Emploi : Chef de réception

Gains / Retenues

Cot. patronales

Eléments de rémunération Base Taux | Montant Montant
Salaire de base mensuel 151,67 2 239,47
HS mensualisées majo. 10% 17,33 16,242 281,47
AN. HCR 1 repas 22,00 3,940 86,68
Absence congés payés (Hrs) 78,00 14,742 -1 149,88
Du 19/12/2022 au 31/12/2022 inclus
Ind. de congés payés (Hrs) 78,00 14,742 1 149,88
| TOTAL REMUNERATION BRUTE 2 607,62 |
Santé
Sécurité Sociale — Maladie Maternité Invalidité Déces 2 607,62 -182,53
Complémentaire santé -14,00 -30,50
Accidents du travail — Maladies professionnelles 2 607,62 -49,81
Retraite
Sécurité Sociale plafonnée 2 607,62 6,900 -179,93 -222,95
Sécurité Sociale déplafonnée 2 607,62 0,400 -10,43 -49,54
Réduction Salariale sur Heures Supplémentaires 281,47 11,310 31,83
Complémentaire T1U 2 607,62 4,010 -104,57 -156,72
Famille 2 607,62 -89,96
Assurance chomage
Chémage 2 607,62 -109,52
Autres contributions dues par I'employeur -84,26
CSG déductible de I'lmp6t sur le Revenu 2 326,37 6,800 -158,19
CSG non déductible de I'lmp6t sur le Revenu -94,28
Exonérations de cotisations employeur 215,95
Non affecté a un risque
CPV9004  Prévoyance sur TA NON CADRE 2 607,62 0,400 -10,43 -10,43
| TOTAL DES COTISATIONS ET CONTRIBUTIONS -540,00 -770,27
Ind. trajet Corse zone 2 1,00 40,00
Ret A.N. HCR 1 repas 22,00 3,940 -86,68
Jours de congés acquis 2,50
Jours de congés pris 10,00
| Net & payer avant impét sur le revenu 2 020,94 |
dont évolution de la rémunération liée a la suppression des cotisations chémage et maladie 37,89
Imp6ot sur le Revenu Base Taux Montant Cumuls
Montant net imposable 1910,93 23 119,45
Montant net des heures complémentaires / supplémentaires exonérées 262,67 3 383,53
Imp6t sur le Revenu prélevé a la source (taux personnalisé) 1910,93 1,000 -19,11 -76,44

Mode de réglement : Virement
CRCA Compte n° FR76 1200 6000 1311 0772 5501 039

NET A PAYER : 2 001,83 Euros

Date de paiement : 29/12/2022

Heures Rémunération Assiette Plafond Total versé par Allégement
payées brute Sécu. Sécu. I'employeur cotisations
Bulletin 169,00 2 607,62 2 607,62 3428,00 3417,89 419,35
Cumuls 2 042,00 33 059,13 31771,52 41 136,00 43 424,25
Acquis Pris Solde Acquis Pris Solde
Congés payés N-1 31,00 10,00 21,00 Congés payés N 17,50 17,50

Dans votre intérét et pour vous aider a faire valoir vos droits, conservez ce bulletin sans limitation de durée. Vous pouvez consulter la rubrique dédiée au bulletin de paie sur le portail www.service-public.fr



BULLETIN DE SALAIRE
Période du 01/12/2022 au 31/12/2022

SAS HOTELIERE CAMPO DELL'ORO

BP 60996
PLAGE DU RICANTO

URSSAF CORSE
Siret : 78299314100038
N° cotisant : 200000000355980101 20700 AJACCIO

N° SIRET : 04712016700011

NAF : 55102

Matricule : 0522
NIR : 279122505614427
Date d'entrée : 19/03/2012

MME VALLE AURELIE
Rue JEAN BELLINI
VILLA FONTANA

20133 CARBUCCIA
Section analytique : ETAI - ETAGES C.D.I.

Convention collective : Hotels, cafés, restaurants
Qualification : Catégorie Personnel - Maitrise / Niveau - IV / Echelon - 1
Emploi : Gouvernante

Gains / Retenues

Cot. patronales

Eléments de rémunération Base Taux | Montant Montant
Salaire de base mensuel 151,67 13,580 2 059,68
HS mensualisées majo. 10% 17,33 14,938 258,88
Absence maladie (Hrs) 169,00 -2 318,56
Du 01/12/2022 au 31/12/2022 inclus
Compl. maladie (Hrs) 951,92
Complément 90 %
du 24 Nov au 1er Janv 2023
| TOTAL REMUNERATION BRUTE 951,92 |
Santé
Sécurité Sociale — Maladie Maternité Invalidité Déces 951,92 -66,63
Complémentaire santé -14,00 -30,50
Accidents du travail — Maladies professionnelles 951,92 -18,18
Retraite
Sécurité Sociale plafonnée 951,92 6,900 -65,68 -81,39
Sécurité Sociale déplafonnée 951,92 0,400 -3,81 -18,09
Réduction Salariale sur Heures Supplémentaires 106,29 11,310 12,02
Complémentaire T1U 951,92 4,010 -38,18 -57,21
Famille 951,92 -32,84
Assurance chdémage
Chémage 951,92 -39,98
Autres contributions dues par I'employeur -32,31
CSG déductible de I'lmp6t sur le Revenu 865,14 6,800 -58,83
CSG non déductible de I'lmp6t sur le Revenu -35,22
Exonérations de cotisations employeur 151,16
Non affecté a un risque
CPV9004  Prévoyance sur TA NON CADRE 951,92 0,400 -3,81 -3,81
| TOTAL DES COTISATIONS ET CONTRIBUTIONS -207,51 -229,78|
Ind. trajet Corse zone 2 1,00 44,00
Jours de congés acquis 2,50
| Net a payer avant impét sur le revenu 788,41 |
dont évolution de la rémunération liée a la suppression des cotisations chémage et maladie 13,50
Impé6t sur le Revenu Base Taux Montant Cumuls
Montant net imposable 703,84 19 598,29
Montant net des heures complémentaires / supplémentaires exonérées 99,19 3442,48
Impdt sur le Revenu prélevé a la source (taux personnalisé) 703,84 0,000 0,00 0,00,
Mode de réglement : Virement NET A PAYER : 788,41 Euros
La Banque Postale Limoges Compte n° FR16 2004 1010 0405 6258 2R02 548 Date de paiement : 20/12/2022
Heures Rémunération Assiette Plafond Total versé par Allégement
payées brute Sécu. Sécu. I'employeur cotisations
Bulletin 69,39 951,92 951,92 3 428,00 1 225,70 225,41
Cumuls 1916,19 28 786,28 27 518,95 41 136,00 36 511,89
Acquis Pris Solde Acquis Pris Solde
Congés payés N-1 35,00 13,00 22,00 Congés payés N 17,50 17,50

Dans votre intérét et pour vous aider a faire valoir vos droits, conservez ce bulletin sans limitation de durée. Vous pouvez consulter la rubrique dédiée au bulletin de paie sur le portail www.service-public.fr



BULLETIN DE SALAIRE
Période du 01/12/2022 au 31/12/2022

SAS HOTELIERE CAMPO DELL'ORO

BP 60996
PLAGE DU RICANTO

URSSAF CORSE
Siret : 78299314100038
N° cotisant : 200000000355980101 20700 AJACCIO

N° SIRET : 04712016700011

NAF : 55102

Matricule : 1173
NIR : 172035935077592
Date d'entrée : 12/07/2022

Section analytique : CUII - CUISINE C.D.I.

M VANDEWAETER LUDOVIC

9 Rue PAUL GALLIEZ

59223 RONCQ

Convention collective : Hotels, cafés, restaurants

Emploi : Chef de partie

Qualification : Catégorie Personnel - Employé / Niveau - Il / Echelon - 3

Gains / Retenues

Cot. patronales

Eléments de rémunération Base Taux | Montant Montant
Salaire de base mensuel 151,67 1 988,28
A.N HCR 2 repas 44,00 3,940 173,36
HS mensualisées majo. 10% 17,33 15,677 271,68
HS majorées 20% 17,33 17,102 296,38
A.N. Logement 1,00 106,70
Absence congés payés (Hrs) 78,00 13,216 -1 030,85
Du 19/12/2022 au 31/12/2022 inclus
Ind. de congés payés (Hrs) 78,00 13,216 1 030,85
| TOTAL REMUNERATION BRUTE 2 836,40 |
Santé
Sécurité Sociale — Maladie Maternité Invalidité Déces 2 836,40 -198,55
Complémentaire santé -14,00 -30,50
Accidents du travail — Maladies professionnelles 2 836,40 -54,18
Retraite
Sécurité Sociale plafonnée 2 836,40 6,900 -195,71 -242,51
Sécurité Sociale déplafonnée 2 836,40 0,400 -11,35 -53,89
Réduction Salariale sur Heures Supplémentaires 568,06 11,310 64,25
Complémentaire T1U 2 836,40 4,010 -113,74 -170,47
Famille 2 836,40 -97,86
Assurance chémage
Choémage 2 836,40 -119,12
Autres contributions dues par I'employeur -91,44
CSG déductible de I'lmpét sur le Revenu 2 270,50 6,800 -154,39
CSG non déductible de I'lmp6t sur le Revenu -119,98
Exonérations de cotisations employeur 264,90
Non affecté a un risque
CPV9004  Prévoyance sur TA NON CADRE 2 836,40 0,400 -11,35 -11,35
| TOTAL DES COTISATIONS ET CONTRIBUTIONS -556,27 -804,97
Ret A.N. HCR 2 repas 44,00 3,940 -173,36
A.N. Logement 1,00 -106,70
Jours de congés acquis 2,50
Congés pris par anticipation 10,00
| Net & payer avant impot sur le revenu 2 000,07 |
dont évolution de la rémunération liée a la suppression des cotisations chémage et maladie 41,25
Impé6t sur le Revenu Base Taux Montant Cumuls
Montant net imposable 1 862,55 10 722,00
Montant net des heures complémentaires / supplémentaires exonérées 530,11 3 683,62
Impdt sur le Revenu prélevé a la source (taux non personnalisé) 1 862,55 3,500 -65,19 -342,99

Mode de réglement : Virement
CRCA - du Nord Compte n° FR76 1670 6050 4150 9821 2200 435

NET A PAYER : 1 934,88 Euros

Date de paiement : 29/12/2022

Heures Rémunération Assiette Plafond Total versé par Allégement
payées brute Sécu. Sécu. I'employeur cotisations
Bulletin 186,33 2 836,40 2 836,40 3428,00 3641,37 486,14
Cumuls 1 092,65 17 004,52 17 004,52 19 351,61 22 124,29
Acquis Pris Solde Acquis Pris Solde
Congés payés N-1 Congés payés N 14,16 10,00 4,16

Dans votre intérét et pour vous aider a faire valoir vos droits, conservez ce bulletin sans limitation de durée. Vous pouvez consulter la rubrique dédiée au bulletin de paie sur le portail www.service-public.fr



BULLETIN DE SALAIRE

Période du 01/12/2022 au 31/12/2022 BP 60996

PLAGE DU RICANTO

URSSAF CORSE
Siret : 78299314100038

N° cotisant : 200000000355980101 20700 AJACCIO

SAS HOTELIERE CAMPO DELL'ORO

N° SIRET : 04712016700011

NAF : 55102

Matricule : 0953
NIR : 184119402810395
Date d'entrée : 01/04/2019

Section analytique : RECI - RECEPTION C.D.I.

M VINCENTI NICOLAS
9 Boulevard SAMPIERO

20000 AJACCIO

Convention collective : Hoétels, cafés, restaurants
Qualification : Catégorie Personnel - Employé / Niveau - | / Echelon - 2
Emploi : Réceptionniste tournant

Gains / Retenues

Cot. patronales

Eléments de rémunération Base Taux | Montant Montant
Salaire de base mensuel 151,67 11,670 1769,99
Prime 81,89
HS mensualisées majo. 10% 17,33 13,431 232,76
HS majorées 20% 4,33 14,652 63,44
Absence congés payés (Hrs) 78,00 11,712 -913,54
Du 19/12/2022 au 31/12/2022 inclus
Ind. de congés payés (Hrs) 78,00 11,712 913,54
| TOTAL REMUNERATION BRUTE 2 148,08 |
Santé
Sécurité Sociale — Maladie Maternité Invalidité Déces 2 148,08 -150,37
Complémentaire santé -14,00 -30,50
Accidents du travail — Maladies professionnelles 2 148,08 -41,03
Retraite
Sécurité Sociale plafonnée 2 148,08 6,900 -148,22 -183,66
Sécurité Sociale déplafonnée 2 148,08 0,400 -8,59 -40,81
Réduction Salariale sur Heures Supplémentaires 296,20 11,310 33,50
Complémentaire T1U 2 148,08 4,010 -86,13 -129,10
Famille 2 148,08 -74,11
Assurance chdémage
Chémage 2 148,08 -90,22
Autres contributions dues par I'employeur -69,84
CSG déductible de I'lmpét sur le Revenu 1 858,57 6,800 -126,38
CSG non déductible de I'lmp6t sur le Revenu -82,13
Exonérations de cotisations employeur 501,43
Non affecté a un risque
CPV9004  Prévoyance sur TA NON CADRE 2 148,08 0,400 -8,59 -8,59
| TOTAL DES COTISATIONS ET CONTRIBUTIONS -440,54 -316,80|
Ind. trajet Corse zone 1 1,00 36,00
Jours de congés acquis 2,50
Jours de congés pris 10,00
| Net & payer avant impét sur le revenu 1743,54 |
dont évolution de la rémunération liée a la suppression des cotisations chémage et maladie 31,11
Imp6ot sur le Revenu Base Taux Montant Cumuls
Montant net imposable 1 523,97 18 109,11
Montant net des heures complémentaires / supplémentaires exonérées 276,41 3 706,36
Imp6t sur le Revenu prélevé a la source (taux personnalisé) 1 523,97 0,000 0,00 0,00,

Mode de réglement : Virement
CRCA Compte n° FR76 1200 6000 7082 1025 5747 254

NET A PAYER : 1 743,54 Euros

Date de paiement : 29/12/2022

Heures Rémunération Assiette Plafond Total versé par Allégement
payées brute Sécu. Sécu. I'employeur cotisations
Bulletin 173,33 2 148,08 2 148,08 3428,00 2 500,88 668,98
Cumuls 2 109,99 27 087,60 25977,70 41 136,00 31 566,80
Acquis Pris Solde Acquis Pris Solde
Congés payés N-1 34,00 20,00 14,00 Congés payés N 17,50 17,50

Dans votre intérét et pour vous aider a faire valoir vos droits, conservez ce bulletin sans limitation de durée. Vous pouvez consulter la rubrique dédiée au bulletin de paie sur le portail www.service-public.fr



BULLETIN DE SALAIRE
Période du 01/12/2022 au 31/12/2022

URSSAF CORSE
Siret : 78299314100038
N° cotisant : 200000000355980101

SAS HOTELIERE CAMPO DELL'ORO

BP 60996
PLAGE DU RICANTO

20700 AJACCIO

N° SIRET : 04712016700011 NAF : 55102

Matricule : 0923
NIR : 171079912221922
Date d'entrée : 09/06/2022

Section analytique : ENTI - ENTRETIEN C.D.I.

M ZNAMIROWSKI MAREK

3 Rue SOEUR ALPHONSE BP 174
CIAS PAYS AJACCIEN

BP 174

20178 AJACCIO

Convention collective : Hotels, cafés, restaurants

Emploi : Factotum

Qualification : Catégorie Personnel - Employé / Niveau - | / Echelon - 1

Gains / Retenues

Cot. patronales

Eléments de rémunération Base Taux | Montant Montant
Salaire de base mensuel 151,67 11,070 1678,99
A.N HCR 2 repas 44,00 3,940 173,36
HS mensualisées majo. 10% 17,33 13,434 232,81
Absence congés payés (Hrs) 78,00 11,180 -872,04
Du 19/12/2022 au 31/12/2022 inclus
Ind. de congés payés (Hrs) 78,00 11,180 872,04
| TOTAL REMUNERATION BRUTE 2 085,16 |
Santé
Sécurité Sociale — Maladie Maternité Invalidité Déces 2 085,16 -145,96
Complémentaire santé -14,00 -30,50
Accidents du travail — Maladies professionnelles 2 085,16 -39,83
Retraite
Sécurité Sociale plafonnée 2 085,16 6,900 -143,88 -178,28
Sécurité Sociale déplafonnée 2 085,16 0,400 -8,34 -39,62
Réduction Salariale sur Heures Supplémentaires 232,81 11,310 26,33
Complémentaire T1U 2 085,16 4,010 -83,61 -125,32
Famille 2 085,16 -71,94
Assurance chomage
Chémage 2 085,16 -87,58
Autres contributions dues par I'employeur -67,88
CSG déductible de I'lmp6t sur le Revenu 1 858,78 6,800 -126,40
CSG non déductible de I'lmp6t sur le Revenu -76,09
Exonérations de cotisations employeur 492,23
Non affecté a un risque
CPV9004  Prévoyance sur TA NON CADRE 208516 0,400 -8,34 -8,34
| TOTAL DES COTISATIONS ET CONTRIBUTIONS -434,33 -303,02
Ret A.N. HCR 2 repas 44,00 3,940 -173,36
Jours de congés acquis 2,50
Congés pris par anticipation 10,00
| Net & payer avant impdt sur le revenu 147747 |
dont évolution de la rémunération liée a la suppression des cotisations chémage et maladie 30,19
Impé6t sur le Revenu Base Taux Montant Cumuls
Montant net imposable 1 524,61 10 385,92
Montant net des heures complémentaires / supplémentaires exonérées 217,26 1 680,99
Impdt sur le Revenu prélevé a la source (taux personnalisé) 1 524,61 0,000 0,00 0,00,

Mode de réglement : Virement
CRCA Compte n° FR76 1200 6000 1382 1067 2942 102

Date de paiement : 29/12/2022

NET A PAYER : 1 477,47 Euros

Heures Rémunération Assiette Plafond Total versé par Allégement
payées brute Sécu. Sécu. I'employeur cotisations
Bulletin 169,00 2 085,16 2085,16 3428,00 2 388,18 654,87
Cumuls 1164,00 14 897,85 14 417,67 23 081,87 17 123,61
Acquis Pris Solde Acquis Pris Solde
Congés payés N-1 Congés payés N 16,83 10,00 6,83

Dans votre intérét et pour vous aider a faire valoir vos droits, conservez ce bulletin sans limitation de durée. Vous pouvez consulter la rubrique dédiée au bulletin de paie sur le portail www.service-public.fr



