Date du jour : 12/01/21 Page : i
Hee 1437 Livre de paie MENSUEL
B Période du 01/12/20 au 31112120
Editionen : Euros (Aprés cloture mensuelle)
Société . DIFFAZUR © Sage vV 220
Nom/Matricule a 9999
Ventilation par Salarié 111 2 51 17 1 5 8
) M M M Mme M Mme Mme
Rubriques ASSOULINE BARANOWSK! BARNEL BAYOL BENIELLI BENIELLI BONNET NAVAF
Jordan Laurent Nicolas Christine Gérard Samantha Agnés
* 10 Code bulletin modéle Cadres -1,00 -1,00 -1,00 -1,00
* 201 Heures travaillées Cadres -151,67 -151,67 -86,67 -151,67
* 30 | Heures société -151,67 -151,67 -151,67 -151,67
100 | Salaire mensuel 1871,33 4500,00 1539,45 2200,00 2584,30 1993,41 3500,00
700 | Commissions sur C.A. 1011,28
3500 | Absences -10,88 -460,00
5000 | Absence congés payés -561,39 -1246,13 -408,10 -913,83 -969,21
9000 | Indemnité de congés payés 561,39 1246,13 103743 913,83 969,21
12000 | Prime de Rendement 1000,00
14000 | Prime "Non-accident" 228,67 228,67
* 19800 | DSN - Travail rémunéré (hrs) 151,67 151,67 151,67 150,92 151,67 66,67 151,67
* 19830 | DSN -Durée abs non rémun (hrs) 0,75 20,00
* 19840 | DSN - Salaire rétabli 2100,00 4500,00 - 3408,73 2200,00 2584,30 199341 4500,00
* 19860 | DSN - Nb jrs calendaires PSS 31,00 31,00 31,00 31,00 31,00 23,00 31,00
* 19880 | N4DS - Salaire mensuel moyen 2100,00 4500,00 1768,12 2200,00 2584,30 1993,41 3500,00
* 19890 | N4DS - Salaire horaire moyen 13,85 29,67 11,66 14,51 17,04 23,00 23,08
Total Brut 2100,00 4500,00 3408,73 2189,12 2584,30 1533,41 4500,00
21300] URSSAF Vigillesse déplafonnée 8,40 18,00 13,63 8,76 10,34 6,13 18,00
22000] URSSAF Vieillesse plafonnée 144,90 236,53 236,53 151,05 178,32 100,28 236,53
40000] Assurance Chomage 50,40 108,00 81,81 52,54 36,80 108,00
40300| Chémage - Réduction salariale -50,40 -108,00 -81,81 -52,54 -36,80 -108,00
46110/ Retraite T1 66,15 107,98 107,98 68,36 81,41 4578 107,98
46150/ Retraite T2 92,62 -1,66 6,92 92,62
46210| Contribut® Equilibre Technique 6,30 477 2,15 6,30
46260} CEG T1 18,06 29,48 29,48 18,83 22,22 12,50 29,48
46310 CEG T2 11,58 -0,21 0,86 11,58
46350| APEC 1,08 0,62 0,37 1,08
50000| Prévoyances employés TA 328 5,35 342
50100| Prévoyances employés TB -0,03
52000} Mutuelle employés 10,14 10,14 10,14
52500} Mutuelle cadres 10,14 10,14 10,14 10,14
* 23110/ Limite d'exonération AF 2463,12 246312 2463,12 2450,94 2463,12 1082,72 2463,12
* 63470 Historisation Remuneration -2100,00 -4500,00 -3408,73 -2189,12 -2584,30 -1533,41 -4500,00
*  §3490| Historisation Brutabat -2100,00 -4500,00 -3408,73 -2189,12 -2584,30 -1533,41 -4500,00
70000| C.S.G. non déductible 49,52 106,11 80,38 51,62 60,94 36,16 106,11
70050| C.S.G. non déduct. non abattu 0,38 3,11 0,47 0,39 1,69 1,13 311
70100{ CR.D.S. 10,32 22,41 16,75 10,75 12,70 7,53 22,11
70150} C.R.D.S. non abattu 0,08 0,65 0,10 0,08 0,35 0,24 0,65
71000 C.S.G Déductible 140,30 300,65 227,74 146,26 172,66 102,45 300,65
71050] C.S.G Déductible non abattu 1,08 8,81 1,32 1,10 4,80 3,20 8,81
* 79590/ Historisation pour CICE 151,67 151,67 151,67 151,67 151,67 86,67 151,67
* 79600| Histo Horaire + tx abs -151,87 -151,67 -151,67 -151,67 -86,67 -151,67
* 79610| Histo Horaire proratisé+MajoHr -151,67 -151,67 -151,67 -150,92 -66,67 -151,67
* 79620| Histo Nombre hrs + SMIC -151,67 -151,67 -151,67 -150,92 -66,67 -151,67
* 79630 Histo Rem abat + tx abat -2100,00 -4500,00 -3408,73 -2189,12 -1533,41 -4500,00
*  79640] Histo Brut total -2100,00 -4500,00 -3408,73 -2189,12 -1533,41 -4500,00
Total Cotisation 452,61 955,15 732,74 471,36 556,19 335,84 955,15
80600 | Réintégration frais de santé 10,14 10,14 10,14
80610 | Réintégration frais de santé 10,14 10,14 10,14 10,14
* 81000 | Test Allegement AF et Maladie 163,80 81,00 61,36 170,75 201,58 119,61 351,00
* 81010 Test allegement Fillon 196,35 141,96
80000 | Acompte -400,00 -1000,00 -2000,00 -1000,00
98960 | Prélévement a la source 147,48 -370,25 -433,36 -45,10 -7743
* 98990 | Extourne Net a Payer aprés PAS -147,48 -370,25 -433,36 -45,10 -77,43
* 99990 | **Dont gain pouvoir d'achat** 30,80 64,39 50,11 32,12 21,89 64,39

(*) : Rubrig

ues particuliéres




Date du jour : 12/01/21 Page : 2
Hewe 1437 Livre de paie MENSUEL
- Période du 0112/20 au 31/12/20
Editonen . Euros {Aprés cloture mensuelle)
Société © DIFFAZUR © Sage Vo220
Nom/Matricule a 9999
Ventilation par Salarié 111 2 51 17 1 5 6
. M M M Mme M Mme Mme
Rubriques ASSOULINE BARANOWSKI BARNEL BAYOL BENIELLI BENIELLI BONNET NAVAF
Jordan Laurent Nicolas Christine Gérard Samantha Agnés
Présence 151,67 151,67 151,67 151,67 151,67 86,67 151,67
Brut 2100,00 4500,00 3408,73 2189,12 2584,30 1533,41 4500,00
Cotisations salariales 452,61 955,15 732,74 471,36 556,19 335,84 955,15
Cofisations patronales 613,48 2119,70 1519,37 701,78 944,05 633,39 1849,70
Cotisation patronale sociale 613,48 2119,70 1519,37 701,78 944,05 633,39 1849,70
Cotisation patronale fiscale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Net & payer 1247 39 2397,37 305,74 1717,76 1594,75 1152,47 2467 42
Net imposable 1717,83 3686,97 2783,83 1790,74 2113,93 1252,77 3686,97
Avantages en nature 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des heures travaillées 151,67 151,67 151,67 150,92 151,67 66,67 151,67
Total des hres supplémentaires 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des hres complémentaires 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des heures d'absence 38,50 35,00 35,00 56,75 0,00 20,00 35,00
Absence 38,50 35,00 35,00 56,75 0,00 20,00 35,00
Congés acquis dans le mois 2,50 2,50 2,50 2,50 0,00 2,50 2,50
Congés pris dans le mois 6,50 6,00 6,00 9,00 0,00 0,00 6,00
Total des heures de présence 151,67 151,67 151,67 151,67 151,67 86,67 151,67
Total des heures / Analytique 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Codt total 271348 6619,70 4928,10 2890,80 3528,35 2166,80 6349,70
Total allégement 360,15 81,00 61,36 312,71 201,58 119,61 351,00
ETP (Equivalent Temps Plein) 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 0,57 1,00
Nombre de salariés

(*) : Rubrig

ues particuliéres




Date du jour ; 12/01/21 Page : 3
Hewe i W37 Livre de paie MENSUEL
. Période du 01/12/20 au 31/12/20
Editionen : Euros (Aprés cloture mensuelle)
Société . DIFFAZUR © Sage vV 220
Nom/Matricule a 9999
Ventilation par Salarié 120 25 108 122 110 52 55
. M M M M Mme M M
Rubriques BRAHAM BRANDONE BRIKI CARNIEL CHAMBON CHIONNE CLENET
Khelil Jean Pierre Ryan Quentin Mathilde Sébastien Jérdme
* 10| Code bulletin modéle Cadres -1,00
* 20 | Heures travailiées Cadres -151,67
* 30| Heures saciété -151,67
100 | Salaire mensuel 2150,00 3350,00 1750,00 1539,45 1800,00 2150,00 3000,00
700 | Commissions sur C.A. 350,60 28,00 1618,05
2200 | Heures supplémentaires 125% 248,15
3500 | Absences -28,36
5000 | Absence congés payés 927,67 -1062,23 -498,45 -595,37 -899,98
6500 | Congé sans solde -496,30 -355,25
9000 | Indemnité de congés payés 927,67 1062,23 498,45 595,37 899,98
14000 | Prime "Non-accident” 200,00 100,00
14050 | Ded Abs Prime "Non-accident” -46,15
* 19800 | DSN - Travail rémunéré (hrs) 130,67 151,67 151,67 116,67 151,67 149,67 151,67
* 19830 | DSN -Durée abs non rémun (hrs) 35,00 35,00 2,00
* 19840 ] DSN - Salaire rétabli 2048,75 3350,00 1878,00 3157,50 1800,00 2150,00 3000,00
* 19860 | DSN - Nb jrs calendaires PSS 23,00 31,00 31,00 23,00 31,00 31,00 31,00
* 19880 | N4DS - Salaire mensuel moyen 2598,15 3350,00 1850,00 1539,45 1800,00 2150,00 3000,00
* 19890 | N4DS - Salaire horaire moyen 15,36 22,09 12,20 10,15 11,87 14,18 19,78
Total Brut 2406,30 3350,00 1878,00 2802,25 1800,00 2121,64 3000,00
21300] URSSAF Vieillesse déplafonnée 9,63 13,40 7,51 11,21 7.20 8,49 12,00
22000{ URSSAF Vigeillesse plafonnée 175,49 231,15 129,58 193,36 124,20 146,39 207,00
40000/ Assurance Chomage 57,75 80,40 45,07 67,25 43,20 50,92 72,00
40300{ Chomage - Réduction salariale -57,75 -80,40 -45,07 -67,25 -43,20 50,92 -72,00
46110{ Refraite Tt 80,12 105,53 59,16 88,27 56,70 66,83 94,50
46150/ Retraite T2 -11,84
46210] Contribut® Equilibre Technique 3,37
46260| CEG T1 21,87 28,81 16,15 24,10 15,48 18,25 25,80
46310 CEG T2 -1,48
46350} APEC 0,80
50000 Prévoyances employés TA 3,97 2,93 4,37 281 3,31 4,68
50100] Prévoyances employés TB -0,21
52000 Mutuelle employés 10,14 10,14 10,14 10,14 10,14
52500| Mutuelle cadres 10,14
* 23110{ Limite d'exonération AF 2121,90 2463,12 2463,12 1894,72 246312 2430,62 246312
* 63470{ Historisation Remuneration -2406,30 -3350,00 -1878,00 -2802,25 -1800,00 -2121,64 -3000,00
*  $3490| Historisation Brutabat -2408,30 -3350,00 -1878,00 -2802,25 -1800,00 -2121,64 -3000,00
70000| C.S.G. non déductible 50,89 78,99 44,28 66,08 4244 50,03 70,74
70050 C.S.G. non déduct. non abaltu 0,40 242 0,37 0,43 0,36 0,38 0,20
70080] C.S.G. non déductible HS 23,65
70100{ C.R.D.S. 10,60 16,46 9,23 13,77 8,84 10,42 14,74
70150{ C.R.D.S. non abattu 0,08 0,44 0,08 0,09 0,08 0,08 0,04
71000} C.S.G Déductible 144,19 223,81 12547 187,22 120,26 141,75 200,43
71050} C.S.G Déductible non abattu 1,14 6,02 1,04 1,21 1,02 1,08 0,56
79500{ Réduction salariale HS/HC -28,07
* 78590/ Historisation pour CICE 165,67 151,67 151,67 151,67 151,67 151,67 151,67
* 79600 Histo Horaire + tx abs -151,67 -151,67 -151,67 -151,67 -151,67 -151,67 -151,67
* 79610 Histo Horaire proratisé+MajoHr -116,66 -151,67 -151,67 -116,67 -151,67 148,67 -151,67
* 796201 Histo Nombre hrs + SMIC -130,66 -151,67 -151,67 -116,67 -151,87 -149,67 -151,67
* 79630 Histo Rem abat + tx abat -24086,30 -3350,00 -1878,00 -2802,25 -1800,00 -2121,64 -3000,00
* 79640/ Histo Brut total -2406,30 -3350,00 -1878,00 -2802,25 -1800,00 -2121,64 -3000,00
Total Cotisation 493,94 717,67 405,94 600,25 389,53 457,15 630,69
79900 | Exonération fiscale sur HS/HC -248,15
* 80540} NADS - Nb HS non exonéré 14,00
80600 | Réintégration frais de santé 10,14 10,14 10,14 10,14 10,14
80610 | Réintégration frais de santé 10,14
* 81000 Test Allégement AF et Maladie 187,69 261,30 146,48 218,58 140,40 165,49 234,00
* 81010 | Test allégement Fillon 315,33 358,56 166,52
90000 | Acompte -2000,00
88960 | Prélévement a la source -93,18 -68,78
* 98990 | Extourne Net & Payer aprés PAS 93,18 -68,78
* 99980 | **Dont gain pouvoir d'achat™ 3947 48,07 27,53 41,16 26,38 31,12 4425

(*) : Rubriques particuliéres




Date du jour : 12/01/21 Page : 4
Hewe : 137 Livre de paie MENSUEL
» Période du 0112/20 au 31/12/20

Ediionen : Euros (Aprés cloture mensuelle)

Société . DIFFAZUR © Sage V 220

Nom/Matricule a 9999

Ventilation par Salarié 120 25 108 122 110 52 55

. M M M M Mme M M
Rubriques BRAHAM BRANDONE BRIK! CARNIEL CHAMBON CHIONNE CLENET
Khelil Jean Pierre Ryan Quentin Mathilde Sébastien Jérome

Présence 151,67 151,67 151,67 151,67 151,67 151,67 151,67
Brut 24086,30 3350,00 1878,00 2802,25 1800,00 212164 3000,00
Cotisations salariales 493,94 717,67 405,94 600,25 389,53 45715 630,69
Cotisations patronales 931,41 1361,28 410,05 1077,00 337,15 651,55 1141,26
Colisation patronale sociale 931,41 1361,28 410,05 1077,00 337,15 651,55 1141,26
Cotisation patronale fiscale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Net & payer 1912,36 539,15 1472,06 2133,22 141047 1664,49 2369,31
Net imposable 1759,97 2740,48 1536,16 2292 51 1472,33 1735,54 2455,03
Avantages en nature 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des heures travaillées 130,67 151,67 151,67 116,67 151,67 149,67 151,67
Total des hres supplémentaires 14,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des hres complémentaires 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des heures d'absence 35,00 35,00 77,00 35,00 35,00 37,00 38,50
Absence 35,00 35,00 77,00 35,00 35,00 37,00 38,50
Congés acquis dans le mois 2,50 2,50 2,50 2,50 2,50 2,50 2,50
Congés pris dans le mois 0,00 6,00 13,00 0,00 6,00 6,00 6,50
Tolal des heures de présence 151,67 151,67 151,67 151,67 151,67 151,67 151,67
Total des heures / Analytique 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Colt total 333771 4711,28 2288,05 3879,25 213715 2773,19 4141,26
Total allégement 187,69 261,30 461,81 218,58 498,96 332,01 234,00
ETP (Equivalent Temps Plein) 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Nombre de salariés

(*) : Rubriques particuliéres




Date du jour : 12/01/21 Page : 5
Hewe 1437 Livre de paie MENSUEL
. Période du 01/12/20 au 31/12/20
Editonen : Euros (Aprés cloture mensuelle)
Société . DIFFAZUR © Sage vV 220
Nom/Matricule a 9999
Ventilation par Salarié 45 29 123 72 19 58 90
. Mme M M M Mme Mile M
Rubrigues COURTIN COURTOIS DAVERIO DE PORRE DECROCK DEDEURWAERL | DERRIENNIC
Carole Pierre Tiphaine Jean Philipp Sylvie Fabienne Alain
* 101 Code bulletin modéle Cadres -1,00
* 20 | Heures travaillées Cadres -151,67
* 30 | Heures société -151,67
100 | Salaire mensuel 2550,00 2750,00 1539,45 1850,00 1950,00 2040,00 6600,00
700 | Commissions sur C.A. 1106,05 146,34
2200 | Heures supplémentaires 125% 168,10
3500 | Absences -360,08 -1827,84
4000 | Absence maladie -1142,19
5000 | Absence congés payés -681,44 -512,30 -539,99 -564,91 -1827,65
6500 | Congé sans solde -355,25
8000 | Indem. complément. aux IJSS 323,71
9000 | Indemnité de congés payés 681,44 512,30 539,99 564,91 1827,65
13000 | Prime exceptionnelle 100,00
* 19800 | DSN - Travail rémunéré (hrs) 158,67 88,67 116,67 151,67 123,67 151,67 109,67
* 19830 | DSN -Durée abs non rémun (hrs) 63,00 35,00 28,00 42,00
* 19840 | DSN - Salaire rétabli 2718,10 2750,00 2645,50 1850,00 2196,34 2040,00 6600,00
* 19860 | DSN - Nb jrs calendaires PSS 31,00 19,00 23,00 31,00 27,00 31,00 25,00
* 19880 | N4DS - Salaire mensue! moyen 2718,10 2750,00 1539,45 1850,00 1950,00 2040,00 6600,00
* 19890 | N4DS - Salaire horaire moyen 16,81 18,13 10,15 12,20 12,86 13,45 43,52
Total Brut 2718,10 1931,52 2290,25 1850,00 1836,26 2040,00 4772,16
21300] URSSAF Vieillesse déplafonnée 10,87 7,73 9,16 7,40 735 8,16 19,09
22000| URSSAF Vigillesse plafonnée 187,55 133,27 17548 127,65 126,70 140,76 190,75
40000 Assurance Chomage 65,23 46,36 54,97 44,40 44,07 48,96 114,53
40300| Chomage - Réduction salariale -65,23 -46,36 -54,97 -44,40 -44,07 -48,96 -114,53
46110] Retraite T1 85,62 60,84 80,12 58,28 57,84 64,26 87,08
46150! Retraite T2 -21,87 173,46
46210{ Contribut® Equilibre Technique 3,21 6,68
46260 CEG T1 23,38 16,61 21,87 15,91 15,79 17,54 23,77
46310] CEG T2 2,73 21,68
46350] APEC 1,15
50000| Prévoyances employés TA 4,24 3,01 3,97 2,89 2,86 3,18
50100| Prévoyances employés TB -0,39
52000 Mutuelle employés 10,14 10,14 10,14 10,14 10,14
* 23110/ Limite d'exonération AF 2593,04 1730,03 1894,72 2463,12 2008,29 2463,12 1780,98
*  B3470| Historisation Remuneration -2718,10 -3073,71 -2290,25 -1850,00 -1836,26 -2040,00 -4772,16
*  $3490/ Historisation Brutabat -2718,10 -1931,52 -2290,25 -1850,00 -1836,26 -2040,00 -4772,16
70000 C.S.G. non déductible 60,13 45,55 54,00 43,62 43,30 48,10 112,53
70050| C.S.G. non déduct. non abattu 0,18 0,37 0,39 0,37 0,36 0,38 3,32
700801 C.S.G. non déductible HS 16,02
70100{ CR.D.S. 12,53 9,49 11,25 9,09 9,02 10,02 23,44
70150} C.R.D.S. non abattu 0,04 0,08 0,08 0,08 0,08 0,08 0,69
71000 C.S.G Déductible 170,37 129,04 153,01 123,60 122,68 136,29 318,83
71050{ C.S.G Déductible non abattu 0,51 1,05 112 1,03 1,03 1,07 9,40
79500 Réduction salariale HS/HC -19,01
¥ 79590| Historisation pour CICE 159,67 151,67 151,67 151,67 151,67 151,67 151,67
* 79600 Histo Horaire + tx abs -151,67 -151,67 -151,67 -151,67 -151,67 -151,67 -151,67
* 78610/ Histo Horaire proratisé+MajoHr -151,67 -106,53 -116,67 -151,67 -123,66 -151,67 -109,67
* 79620 Histo Nombre hrs + SMIC -159,67 -106,53 -116,67 -151,67 -123,66 -151,67 -109,67
* 79630] Histo Rem abat + tx abat -2718,10 -1931,52 -2290,25 -1850,00 -1836,26 -2040,00 -4772,16
* 79640/ Histo Brut total -2718,10 -1931,52 -2290,25 -1850,00 -1836,26 -2040,00 -4772,16
Total Cotisation 552,43 417,18 498,82 400,06 397,15 439,98 991,87
79900 | Exonération fiscale sur HS/HC -168,10
* 80540 | N4DS - Nb HS non exonéré 8,00
80600 | Réintégration frais de santé 10,14 10,14 10,14 10,14 10,14
* 81000 | Test Allégement AF et Maladie 212,01 150,66 144,30 143,23 158,12
* 81010 | Test allégement Filion 331,55 93,32 229,97
83000 | indemnité de transport 11,23
90000 | Acompte -1000,00 -1000,00 -2000,00
98960 | Prélévement & la source -50,08 -136,31 -15,13 -885,98
* 088990 | Extourne Net a Payer aprés PAS -50,08 -136,31 -15,13 -885,98
* 09990 | **Dont gain pouvoir d'achat™ 42,90 28,32 33,61 27,12 26,91 29,92 68,26

(*) : Rubrig

ues particuliéres




Date du jour : 12/01/21 Page: 6
Hewe o W37 Livre de paie MENSUEL
. Période du 0112/20 au 31/12/20

Editionen @ Euros (Aprés cloture mensuelle)

Société . DIFFAZUR © Sage Vo 220

Nom/Matricule a 9999

Ventilation par Salarié 45 29 123 72 19 58 90

. Mme M M M Mme Mile M
Rubriques COURTIN COURTOIS DAVERIO DE PORRE DECROCK DEDEURWAERL | DERRIENNIC
Carole Pierre Tiphaine Jean Philipp Sylvie Fabienne Alain

Présence 151,67 151,67 151,67 151,67 151,67 151,67 151,67
Brut 2718,10 1931,52 2290,25 1850,00 1836,26 2040,00 477216
Cotisations salariales 552,43 417,18 498,82 400,06 397,15 439,98 991,87
Cotisations patronales 1034,00 745,74 1065,65 383,22 616,17 557,05 2334,75
Cotisation patronale sociale 1034,00 745,74 1065,65 383,22 616,17 557,05 2334,75
Cotisation patronale fiscale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Net & payer 2115,59 514,34 1655,12 1446,04 1439,11 600,02 894,31
Net imposable 2086,47 1579,97 1867,29 1513,24 1502,01 1668,74 3920,27
Avantages en nature 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des heures travaillées 159,67 88,67 116,67 151,67 123,67 151,67 109,67
Total des hres supplémentaires 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des hres complémentaires 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des heures d'absence 31,50 63,00 35,00 35,00 63,00 35,00 77,00
Absence 31,50 63,00 35,00 35,00 63,00 35,00 77,00
Congés acquis dans le mois 2,50 2,50 2,50 2,50 2,50 2,50 2,50
Congés pris dans le mois 5,50 0,00 0,00 6,00 6,00 6,00 6,00
Total des heures de présence 151,67 151,67 151,67 151,67 151,67 151,67 151,67
Total des heures / Analytique 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Colt total 3752,10 2677,28 3355,90 2233,22 245243 2597,05 71086,91
Total allégement 212,01 150,66 0,00 475,85 236,55 389,09 0,00
ETP (Equivalent Temps Plein) 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Nombre de salariés

(*) : Rubrig

ues particuliéres




Date du jour ; 12/01/21 Page : 7
Hewe ;1437 Livre de paie MENSUEL
. Période du 0112/20 au 31/12/20
Editionen : Euros (Aprés cidture mensuelle)
Société . DIFFAZUR © Sage vV 220
Nom/Matricule a 9998
Ventilation par Salarié 59 10 73 21 77 20 70
. M M Mme M Mile Mme Mile
Rubriques DERRIENNIC DIAZ FRITEYRE GARPOPOLO GIACOBI GIMELLO GRESIL
Laurent Stéphane Sonia Marcel Pauline Catherine Céline
* 10 Code bulletin modéle Cadres -1,00 -1,00
* 20 | Heures travaillées Cadres -151,67 -151,67
* 30 | Heures société -151,67 -151,67
100 | Salaire mensuel 6370,00 1700,00 1750,00 1771,33 2400,00 2150,00 3250,00
700 | Commissions sur C.A. 6501,34 21,47
2200 | Heures supplémentaires 125% 57,70
3500 | Absences -19,78 -21,27
4200 | Absence AT -1771,51
5000 | Absence congés payés -1470,00 -470,76 -455,94 -664,60 -595,37 -1349,97
9000 | Indemnité de congés payés 274931 470,76 455,94 664,60 595,37 1349,97
14000 | Prime "Non-accident 228,67
14050 | Ded Abs Prime "Non-accident” -228,67
19100 | Régularisation Brut 0,18
* 19800 | DSN - Travail rémunéré (hrs) 151,67 151,67 155,67 150,42 150,17 151,67
* 19830 | DSN -Durée abs non rémun (hrs) 151,67 1,25 1,50
* 19840 | DSN - Salaire rétabli 14150,65 1724,47 1807,70 2000,00 2400,00 2150,00 3250,00
* 19860 | DSN - Nb jrs calendaires PSS 31,00 31,00 31,00 31,00 31,00 31,00
* 19880 | N4DS - Salaire mensuel moyen 6370,00 1700,00 1807,70 2000,00 2400,00 2150,00 3250,00
* 19890 | N4DS - Salaire horaire moyen 42,00 11,21 11,54 13,19 15,82 14,18 21,43
Total Brut 14150,65 172117 1807,70 -0,00 2380,22 2128,73 3250,00
21300 URSSAF Vieillesse déplafonnée 56,60 6,88 7,23 9,52 8,51 13,00
22000| URSSAF Vieillesse plafonnée 236,53 118,76 124,73 164,24 146,88 224,25
40000{ Assurance Chomage 339,62 41,31 43,38 57,13 51,09 78,00
40300| Chémage - Réduction salariale -339,62 -41,31 -43,38 -57,13 -51,09 -78,00
46110| Retraite T1 107,98 54,22 56,94 74,98 67,05 102,38
46150/ Retraite T2 926,44
46210/ Contribut® Equilibre Technique 19,81
46260 CEG T1 29,48 14,80 15,55 20,47 18,31 27,95
46310{ CEG T2 115,80
46350] APEC 3,40 0,78
50000| Prévoyances employés TA 2,69 2,82 3,7 3,32
52000{ Mutuelle employés 10,14 10,14 10,14 10,14
52500 Mutuelle cadres 10,14 10,14
¥ 23110{ Limite d'exonération AF 2463,12 2463,12 2528,08 244282 2438,75 2463,12
* 63470} Historisation Remuneration -14150,65 172117 -1807,70 -2380,22 -2128,73 -3250,00
*  63490| Historisation Brutabat -14150,65 -1721,17 -1807,70 -2380,22 -2128,73 -3250,00
70000 C.S.G. non déductible 333,67 40,59 41,27 56,13 50,20 76,64
70050 C.S.G. non déduct. non abattu 11,60 0,36 0,36 0,40 0,38 2,07
70080} C.S.G. non déductible HS 5,50
70100{ CR.D.S. 69,52 8,46 8,60 11,69 10,46 15,97
70150} C.R.D.S. non abatiu 2,42 0,07 0,08 0,08 0,08 0,43
71000} C.S.G Déductible 94540 114,99 116,92 158,02 142,22 217,13
71050 C.S.G Déductible non abattu 32,87 1,01 1,03 1,13 1,09 5,86
79500} Réduction salariale HS/HC -6,53
* 79590 Historisation pour CICE 151,67 151,67 155,67 151,67 151,67 151,67 151,67
* 79600/ Histo Horaire + tx abs -151,87 -151,67 -151,67 -151,67 -151,67 -151,67 -151,67
* 78610| Histo Horaire proratisé+MajoHr -151,67 -151,67 -151,67 -150,42 -150,17 -151,67
* 79620 Histo Nombre hrs + SMIC -151,67 -151,67 -155,67 -150,42 -150,17 -151,67
* T79630| Histo Rem abat + tx abat -14150,65 -1721,17 -1807,70 -2380,22 -2128,73 -3250,00
* 79640] Histo Brut total -14150,65 -1721,17 -1807,70 -2380,22 -2128,73 -3250,00
Total Cotisation 2901,66 372,97 384,64 0,00 511,51 458,64 696,60
79900 | Exonération fiscale sur HS/HC -57,70
* 80540 | N4DS - Nb HS non exonéré 4,00
80600 | Réintégration frais de santé 10,14 10,14 10,14 10,14
80610 | Réintégration frais de santé 10,14 10,14
* 81000 | Test Alligement AF et Maladie 134,25 141,00 185,66 166,04 253,50
* 81010 Test allegement Fillon 400,39 388,28 32,31 166,79
30000 | Acompte -400,00 -600,00
98960 | Prélévement a la source -1844,86 -62,98 -75,94 -37,22
* 08990 | Extourne Net & Payer aprés PAS -1844,86 -62,98 -75,94 -37,22
* 99990 | **Dont gain pouvoir d'achat™ 201,18 25,22 27,45 34,94 31,23 46,63

(*) : Rubrig

ues particulieres




Date du jour ; 12/01/21 Page : 8
Hewe 1437 Livre de paie MENSUEL
" Période du 0112/20 au 31/12/20

Editonen : Euros (Aprés cldture mensuelle)

Société : DIFFAZUR © Sage vV 220

Nom/Matricule a 9999

Ventilation par Salarié 59 10 73 21 77 20 70

. M M Mme M Mile Mme Mite
Rubriques DERRIENNIC DIAZ FRITEYRE GARPOPOLO GIACOB} GIMELLO GRESIL
Laurent Stéphane Sonia Marcel Pauline Catherine Céline

Présence 151,67 151,67 151,67 151,67 151,67 151,67 151,67
Brut 14150,65 172117 1807,70 0,00 2380,22 2128,73 3250,00
Cotisations salariales 2901,66 372,97 384,64 0,00 511,51 458,64 696,60
Cotisations patronales 7002,98 265,33 310,35 0,00 884,12 653,98 1320,97
Cotisation patronale sociale 7002,98 265,33 310,35 0,00 884,12 653,98 1320,97
Cotisation patronale fiscale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Net a payer 9404,13 948,20 1360,08 0,00 1792,77 1070,09 2516,18
Net imposable 11676,34 1407 82 1431,31 0,00 1947,15 174135 2658,65
Avantages en nature 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des heures travaillées 151,67 151,67 155,67 0,00 150,42 150,17 151,67
Total des hres supplémentaires 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des hres complémentaires 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des heures d'absence 35,00 35,00 31,50 151,67 36,25 36,50 56,00
Absence 35,00 35,00 31,50 151,67 36,25 36,50 56,00
Congés acquis dans le mois 2,50 2,50 2,50 2,50 2,50 2,50 2,50
Congés pris dans le mois 6,00 6,00 5,50 0,00 6,00 6,00 9,00
Total des heures de présence 151,67 151,67 151,67 151,67 151,67 151,67 151,67
Total des heures / Analytique 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Colit total 21153,63 1986,50 2118,05 0,00 3264,34 2782,71 4570,97
Total allégement 0,00 534,64 529,28 0,00 217,97 332,83 253,50
ETP (Equivalent Temps Plein) 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00

Nombre de salariés

{*) : Rubriq

ues particuliéres




Date du jour : 12/01/21 Page : 9
Houe @ 1437 Livre de paie MENSUEL
- Période du 01/12/20 au 31/12/20
Editonen : Euros (Aprés cldture mensuelle)
Société © DIFFAZUR © Sage vV 220
Nom/Matricule a 9999
Ventitation par Salarié 41 84 96 27 69 87 117
. M Mile M M M M M
Rubriques GUTIERREZ HARMA HENRIOT LABONNE LANGLAIS LAUCRIS LAUCRIS
Marc Pascale Xavier Michel David Alain Swan
* 101 Code bulletin modéle Cadres -1,00
* 20 | Heures travaillées Cadres -151,67
* 30 | Heures société -151,67
100 | Salaire mensuel 2871,33 1850,00 1871,33 2071,33 1539,45 4700,00 1231,56
700 | Commissions sur C.A. 2147 91,38
2200 | Heures supplémentaires 125% 204,90
4000 | Absence maladie -1539,45
4200 Absence AT -1641,22
5000 | Absence congés payés -927,64 -85,38 -88,85 -530,76 -1301,51 -341,04
9000 | Indemnité de congés payés 927,64 85,38 88,85 530,76 1301,51 341,04
14000 | Prime "Non-accident" 228,67 228,67 228,67
14050 | Ded Abs Prime "Non-accident" -200,53
18000 | Indem compensatrice congés 2078,85
* 19800 | DSN - Travail rémunéré (hrs) 151,67 151,67 18,67 163,67 249,67 151,67 151,67
* 19830 | DSN -Durée abs non rémun (hrs) 133,00 -98,00
* 19840 DSN - Salaire rétabli 3100,00 187117 2191,38 4583,75 1539,45 4700,00 1231,56
* 19860 | DSN - Nb jrs calendaires PSS 31,00 31,00 2,00 31,00 50,00 31,00 31,00
* 19880 | NADS - Salaire mensuel moyen 3100,00 1850,00 2100,00 2504,90 1539,45 4700,00 1231,56
* 19890 | N4DS - Salaire horaire moyen 20,44 12,20 13,85 15,03 10,15 30,99 8,12
Total Brut 3100,00 187417 349,63 4583,75 0,00 4700,00 1231,56
21300] URSSAF Vieillesse déplafonnée 12,40 748 1,40 18,34 18,80 493
22000| URSSAF Vieillesse plafonnée 213,80 128,11 24,12 316,28 139,30 236,53 84,98
40000} Assurance Chdmage 74,40 44,91 8,39 110,01 112,80 28,56
40300} Chémage - Réduction salariale 74,40 -44,91 -8,39 -110,01 -112,80 -29,56
46110| Retraite T1 97,65 58,94 11,01 144,39 63,59 107,98 38,79
46150/ Retraite T2 -174,43 109,90
46210{ Contribut® Equilibre Technique -17,85 6,58
46260 CEG T1 26,66 16,09 3,01 3942 17,36 29,48 10,59
46310| CEG T2 -21,80 13,74
46350| APEC 1,13
50000{ Prévoyances employés TA 4,84 2,92 0,55 7,15 3,15 1,92
50100] Prévoyances employés TB 3,15
52000 Mutuelle employés 10,14 10,14 10,14 10,14 10,14
52500] Mutuelle cadres 10,14
* 23110] Limite d'exonération AF 2463,12 2463,12 302,88 2658,00 2463,12 2463,12
*  63470| Historisation Remuneration -3100,00 -1871,17 -349,63 -4583,75 -4700,00 -1231,56
*  $3490] Historisation Brutabat -3100,00 -1871,17 -349,63 -4583,75 -4700,00 -1231,56
70000] C.S.G. non déductible 7310 44,12 8,24 103,25 110,83 29,04
70050 C.S.G. non déduct. non abattu 0,45 0,37 0,27 0,54 0,24 3,29 0,08
70080| C.S.G. non déductible HS 19,53
70100| CR.D.S. 15,23 9,19 1,72 21,51 23,09 6,05
70150| C.R.D.S. non abattu 0,09 0,08 0,06 0,11 0,05 0,68 0,02
71000 C.S.G Déductible 207,11 125,01 23,36 292,55 314,01 82,28
71050] C.S.G Déductible non abattu 1,27 1,04 0,75 1,54 0,69 9,31 0,23
79500} Réduction salariale HS/HC -23,17
¥ 79590} Historisation pour CICE 151,67 151,67 151,67 163,67 151,67 151,67 151,67
* 79600] Histo Horaire + tx abs -151,67 -151,67 -151,67 -151,67 -151,67 -151,67 -151,67
* 79610| Histo Horaire proratisé+MajoHr -151,67 -151,67 -18,65 -151,67 -151,67 -151,67
* 79620 Histo Nombre hrs + SMIC -151,67 -151,67 -18,85 -163,67 -249,67 -151,67 -151,67
* 79630] Histo Rem abat + tx abat -3100,00 -1871,17 -349,63 -4583,75 -4700,00 -1231,56
¥ 79640| Histo Brut total -3100,00 -1871,17 -349,63 -4583,75 -4700,00 -1231,56
Total Cotisation 662,84 404,49 84,63 951,58 17,29 995,49 258,91
79900 | Exonération fiscale sur HS/HC -204,90
* 79970 | N4DS - Mt abattu prime & indem 2078,85
* 80540 | N4DS - Nb HS non exonéré 12,00
80600 | Réintégration frais de santé 10,14 10,14 10,14 10,14 10,14
80610 | Réintégration frais de santé 10,14
* 81000 | Test Allegement AF et Maladie 241,80 145,95 27,27 357,53 84,60 96,06
* 81010 Test allégement Fillon 320,08 399,65
93100 | Retenue Mois précédent -11,12
93200 | A Retenir Mois suivant 28,41
* 98600 | N4DS - Salaire net horaire 15,26
* 98620 | AED - Reste a prendre 28,20

(*): Rubriques particulieres




Date du jour : 12/01/21 Page : 10
Heure 1437 Livre de paie MENSUEL
. Période du 01412/20 au 3111220
Editonen . Euros (Aprés cldture mensuelle)
Société : DIFFAZUR © Sage VvV 220
Nom/Matricule a 9999
Ventilation par Salarié 41 84 96 27 89 87 117
. M Mile M M M M M
Rubriques GUTIERREZ HARMA HENRIOT LABONNE LANGLAIS LAUCRIS LAUCRIS
Marc Pascale Xavier Michel David Alain Swan
98960 | Prélévement & la source -98,91 -30,61 -9,42 -57,32 -427,63
* 098990 | Extourne Net a Payer aprés PAS -98,91 -30,61 -9,42 -57,32 -427,63
* 99930 | **Dont gain pouvoir d'achat** 45,56 2743 498 70,86 67,22 18,17
Présence 151,67 151,67 151,67 151,67 151,67 151,67 151,67
Brut 3100,00 1871,17 349,63 4583,75 0,00 4700,00 1231,56
Cotisations salariales 662,84 404,49 84,83 951,58 17,29 995,49 258,91
Cotisations patronales 1190,25 402,70 170,22 235797 -16,02 2215,61 68,86
Cotisation patronale sociale 1190,25 402,70 170,22 235797 -16,02 221561 68,86
Cotisation patronale fiscale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Net & payer 2338,25 1436,07 255,58 3574,85 0,00 3276,88 972,65
Net imposable 2536,17 1530,58 28543 3582,35 -6,86 3852,54 1007,84
Avantages en nature 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des heures travaillées 151,67 151,67 18,67 163,67 249,67 151,67 151,67
Total des hres supplémentaires 0,00 0,00 0,00 12,00 0,00 0,00 0,00
Total des hres complémentaires 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des heures d'absence 42,00 7,00 140,00 35,00 151,67 35,00 35,00
Absence 42,00 7,00 140,00 35,00 -98,00 35,00 35,00
Congés acquis dans le mois 2,50 2,50 2,50 4,50 2,50 2,50 2,50
Congés pris dans le mois 7,00 1,00 1,00 6,00 0,00 6,00 6,00
Total des heures de présence 151,67 151,67 151,67 151,67 151,67 151,67 151,67
Tolal des heures / Analytique 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cott total 4290,25 2273,87 519,85 6941,72 -16,02 6915,61 1300,42
Total allégement 241,80 466,03 1,00 -245,73 0,00 84,60 495,71
ETP (Equivalent Temps Plein) 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00

Nombre de salariés

(*) : Rubriques particuliéres
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Hewe ;1437 Livre de paie MENSUEL
. Période du 01/12/20 au 31/12/20
Editonen @ Euros (Aprés cldture mensuelle)
Société . DIFFAZUR © Sage vV 220
Nom/Matricule a 9999
Ventilation par Salarié 106 61 126 42 82 124 68
. Mme M M M Mme M Mme
Rubriques MAGGIO MALFATTO MASSET MAUREL MAZET MAZLOUMIDES | MEUNIER
Marjorie Damien Romain Franck Catherine Cyrille Géraldine
* 10| Code bulletin modéle Cadres -1,00
* 20| Heures travailiées Cadres -151,67
* 30 | Heures société -151,67
100 | Salaire mensuel 2700,00 2850,00 2600,00 4900,00 2450,00 1539,45 153945
700 | Commissions sur C.A. 2900,60
3500 | Absences -373,80 -40,60
5000 | Absence congés payés -1121,51 -789,21 -565,37 -878,45 -142,10
6500 | Congé sans solde -539,90 -71,05
8000 | Indem. complément. aux lJSS 203,28
9000 | Indemnité de congés payés 1121,51 789,21 565,37 678,45 142,10 142,10
14000 | Prime "Non-accident" 100,00
14050 | Ded Abs Prime "Non-accident" -23,08
* 19800 | DSN - Travail rémunéré (hrs) 130,67 151,67 116,67 151,67 151,67 144,67 147,67
* 19830 | DSN -Durée abs non rémun (hrs) 21,00 35,00 7,00 4,00
* 19840 | DSN - Salaire rétabli 2700,00 2850,00 2700,00 4900,00 2450,00 4582,15 153945
* 19860 ; DSN - Nb jrs calendaires PSS 28,00 31,00 23,00 31,00 31,00 30,00 31,00
* 19880 | N4DS - Salaire mensuel moyen 2700,00 2850,00 2700,00 4900,00 2450,00 1539,45 1539,45
* 19890 | N4DS - Salaire horaire moyen 17,80 18,79 17,80 32,31 16,15 10,15 10,15
Total Brut 2529,48 2850,00 2077,02 4900,00 2450,00 4511,10 1498,85
21300] URSSAF Vieillesse déplafonnée 10,12 11,40 8,31 19,60 9,80 18,04 6,00
22000| URSSAF Vigillesse plafonnée 174,53 196,65 143,31 236,53 168,05 228,90 103,42
400007 Assurance Chomage 60,71 68,40 49,85 117,60 58,80 108,27 35,97
40300| Chdmage - Réduction salariale -60,71 -68,40 -48,85 -117,60 -58,80 -108,27 -35,97
46110] Retraite T1 79,68 89,78 65,43 107,98 77,18 104,50 47,21
461501 Retraite T2 127,18 103,13
46210} Contribut® Equifibre Technique 6,86 6,32
46260{ CEG T1 21,75 24 51 17,86 29,48 21,07 28,53 12,89
46310 CEG T2 15,90 12,89
46350] APEC 0,50 1,18
50000| Prévoyances employés TA 3,95 4,45 3,82 5,18 2,34
50100/ Prévoyances employés TB 1,86
52000} Mutuelle employés 10,14 10,14 10,14
52500] Mutuelle cadres 10,14
* 23110/ Limite d'exonération AF 230757 2463,12 1894,80 2463,12 246312 2349,44 2398,16
* 63470/ Historisation Remuneration -2529,48 -2850,00 -2077,02 -4900,00 -2450,00 -4511,10 -1498,85
* $3490] Historisation Brutabat -2529,48 -2850,00 -2077,02 -4900,00 -2450,00 -4511,10 -1498,85
70000 C.S.G. non déductible 59,65 67,20 48,98 115,54 57,77 106,37 35,34
70050 C.S.G. non déduct. non abattu 0,17 0,43 117 3,46 0,40 0,30 0,34
70100{ CR.D.S. 12,43 14,00 10,20 24,07 12,04 22,16 7,36
70150| C.R.D.S. non abattu 0,03 0,09 0,24 0,72 0,08 0,06 0,07
71000| C.S.G Déductible 168,99 190,41 138,77 327,37 163,68 301,39 100,14
71050| C.S.G Déductible non abattu 0,47 122 3,30 9,81 1,15 0,84 0,97
* 79590 Historisation pour CICE 151,67 151,67 151,67 151,67 151,67 151,67 151,67
¥ 79600] Histo Horaire + tx abs -151,67 -151,67 -151,67 -151,67 -151,67 -151,67 -151,67
* 79610/ Histo Horaire proratisé+MajoHr -142,09 -151,67 -116,68 -151,67 -151,67 144,67 -147,67
* 79620 Histo Nombre hrs + SMIC -142,09 -151,67 -116,68 -151,67 151,67 -144,67 -147,67
* 79630 Histo Rem abat + tx abat -2529,48 -2850,00 -2077,02 -4900,00 -2450,00 -4511,10 -1498,85
* 79640] Histo Brut total -2529,48 -2850,00 -2077,02 -4900,00 -2450,00 -4511,10 -1498,85
Total Cotisation 531,77 610,28 438,07 1035,82 526,18 940,47 326,22
80600 | Réintégration frais de santé 10,14 10,14 10,14
80610 | Réintégration frais de santé 10,14
* 81000 | Test Allegement AF et Maladie 197,30 222,30 162,01 88,20 191,10 116,91
* 81010 Test allégement Fillon 7,00 486,39
98960 | Prélévement a fa source -14,49 -30,31 -141,06 -229,03 -46,10 -188,68
* 08990 | Extourne Net & Payer aprés PAS -14,49 -30,31 -141,06 -229,03 -46,10 -188,68
* 99990 | **Dont gain pouvoir d'achat™ 37,31 41,87 28,91 70,06 35,97 66,55 21,93

(*}: Rubriq

ues particuliéres
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Heue o 1437 Livre de paie MENSUEL
» Période du 01/12/20 au 31/12/20

Editionen . Euros (Aprés cldture mensuelle)

Société . DIFFAZUR © Sage vV 220

Nom/Matricule a 9999

Ventilation par Salarié 106 61 126 42 92 124 68
) Mme M M M Mme M Mme
Rubriques MAGGIO MALFATTO MASSET MAUREL MAZET MAZLOUMIDES | MEUNIER
Marjorie Damien Romain Franck Catherine Cyrille Géraldine

Présence 151,67 151,67 151,67 151,67 151,67 151,67 151,67
Brut 252948 2850,00 2077,02 4900,00 2450,00 451110 1498,85
Cotisations salariales 531,77 610,28 438,07 1035,82 526,18 940,47 326,22
Cotisations patronales 962,24 1095,19 837,19 2311,53 936,01 2077,57 94,76
Cotisation patronale sociale 862,24 1095,19 837,19 2311,53 936,01 207757 94,76
Cotisation patronale fiscale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Net & payer 1983,22 2209,41 1497,89 3635,15 1877,72 3381,85 1172,63
Net imposable 2069,99 2331,58 1699,54 4018,11 2004,25 3699,52 1225,88
Avantages en nature 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des heures travaillées 130,67 151,67 116,67 151,67 151,67 144,67 147,67
Total des hres supplémentaires 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des hres complémentaires 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des heures d'absence 77,00 35,00 35,00 10,50 35,00 21,00 11,00
Absence 77,00 35,00 35,00 10,50 35,00 21,00 11,00
Congés acquis dans le mois 2,50 250 2,50 2,50 2,50 2,50 2,50
Congés pris dans le mois 9,00 6,00 0,00 2,50 6,00 2,00 2,00
Total des heures de présence 151,67 151,67 151,67 151,67 151,67 151,67 151,67
Total des heures / Analytique 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Coft total 3491,72 3945,19 2914,21 7211,53 3386,01 6588,67 1593,61
Total allégement 197,30 222,30 162,01 88,20 198,10 0,00 603,30
ETP (Equivalent Temps Plein) 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00

Nombre de salari¢s

(*) : Rubrig

ues particuliéres
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Hewre 1437 Livre de paie MENSUEL
. Période du 01/12/20 au 31/12/20
Editionen : Euros (Aprés cldture mensuelle)
Société . DIFFAZUR © Sage vV 220
Nom/Matricule a 9999
Ventilation par Salarié 101 102 127 31 32 114 38
. Mme Mme M M M Mme M
Rubriques MORENO MENC | MULLER MULLET NIVALLE NOTARANGELQ | ODASSO PAROLA
Wendy Sophie Antoine David Stéphane Christine Thierry
* 10| Code bulletin modéle Cadres -1,00 -1,00
* 20 | Heures travaillées Cadres -151,67 -151,67
* 30 | Heures société -151,67 -151,67
100 Salaire mensuel 1600,00 2000,00 2200,00 6370,00 2077,33 1900,00 927133
700 | Commissions sur C.A. 6944,34
2200 | Heures supplémentaires 125% 611,30
5000 | Absence congés payés -443,07 -553,83 -609,22 -2352,00 -575,25 -1139,97 -3153,28
9000 | Indemnité de congés payés 443,07 553,83 609,22 422438 575,25 1139,97 3153,28
14000 | Prime “Non-accident" 228,67 228,67
* 198800 | DSN - Travail rémunéré (hrs) 151,87 151,67 151,67 151,67 151,67 151,67 159,67
* 19840 | DSN - Salaire rétabli 1600,00 2000,00 2200,00 15186,72 2306,00 1900,00 10111,30
* 19860 | DSN - Nb jrs calendaires PSS 31,00 31,00 31,00 31,00 31,00 31,00 31,00
* 10880 | N4DS - Salaire mensuel moyen 1600,00 2000,00 2200,00 6370,00 2306,00 1900,00 10111,30
* 19890 | N4DS - Salaire horaire moyen 10,55 13,19 14,51 42,00 15,20 12,53 62,54
Total Brut 1600,00 2000,00 2200,00 15186,72 2306,00 1900,00 10141,30
21300| URSSAF Vieillesse déplafonnée 6,40 8,00 8,80 80,75 9,22 7.60 40,45
22000| URSSAF Vieillesse plafonnée 110,40 138,00 151,80 236,53 159,11 131,10 236,53
40000| Assurance Chomage 38,40 48,00 52,80 364,48 55,34 45,60 242,67
40300 Chomage - Réduction salariale -38,40 -48,00 -52,80 -364,48 -55,34 -45,60 -242,67
46110| Retraite T1 50,40 63,00 69,30 107,98 72,64 53,85 107,98
46150/ Retraite T2 1015,95 577 44
46210| Contribut® Equilibre Technique 21,26 14,16
46260| CEG T1 13,76 17,20 18,92 29,48 19,83 16,34 29,48
46310| CEG T2 126,99 72,18
463501 APEC 3,64 243
50000| Prévoyances employés TA 2,50 3,12 3,43 3,60 2,96
52000| Mutuelle employés 10,14 10,14
52500{ Mutuelle cadres 10,14 10,14
* 23110] Limite d'exonération AF 2463,12 2463,12 2463,12 2463,12 2463,12 2463,12 2593,04
* 3470/ Historisation Remuneration -1600,00 -2000,00 -2200,00 -15186,72 -2306,00 -1800,00 -10111,30
* 63490] Historisation Brutabat -1600,00 -2000,00 -2200,00 -15186,72 -2306,00 -1900,00 -10111,30
70000| C.S.G. non déductible 37,73 47,16 51,88 358,10 54,38 44,80 224,01
70050{ C.S.G. non déduct. non abattu 0,11 0,37 0,14 12,51 0,15 0,37 8,05
70080| C.S.G. non déductible HS 58,26
70100{ CRD.S. 7.86 9,83 10,81 74,60 11,33 9,33 46,67
70150 C.R.D.S. non abattu 0,02 0,08 0,03 2,61 0,03 0,08 1,68
71000| C.S.G Déductible 106,30 133,62 146,98 1014,62 154,08 126,94 634,70
71050{ C.S.G Déductible non abattu 0,30 1,08 0,41 3545 0,43 1,04 22,80
79500 Réduction salariale HS/HC -64,33
* 79590/ Historisation pour CICE 151,67 151,67 151,67 151,67 151,67 151,67 159,67
* 79600 Histo Horaire + tx abs -151,67 -151,67 -151,67 -151,67 -151,67 -151,87 -151,67
* 79610| Histo Horaire proratisé+MajoHr -151,67 -151,67 -151,67 -151,67 -151,67 -151,67 -151,67
¥ 79620| Histo Nombre hrs + SMIC -151,67 -151,67 -151,67 -151,67 -151,67 -151,67 -159,67
* 79630/ Histo Rem abat + tx abat -1600,00 -2000,00 -2200,00 -15186,72 -2306,00 -1900,00 -10111,30
* 79640/ Histo Brut total -1600,00 -2000,00 ~2200,00 -15186,72 -2306,00 -1900,00 -10111,30
Total Cotisation 336,38 431,58 462,50 3110,61 484,78 410,55 2022,63
79900 | Exonération fiscale sur HS/HC -611,30
* 80540 | N4DS - Nb HS non exonéré 8,00
80600 | Réintégration frais de santé 10,14 10,14
80610 | Réintégration frais de santé 10,14 10,14
* 81000 | Test Allégement AF et Maladie 124,80 156,00 171,60 179,87 148,20
* 81010 | Test allégement Fillon 467 44 250,74 142,35 304,57
90000 | Acompte -300,00 -5000,00 -700,00 -4000,00
98960 | Prélévement a la source -2030,52 -1573,06
* 08990 | Extourne Net & Payer aprés PAS -2030,52 -1573,06
* 09990 | **Dont gain pouvoir d'achat™* 23,60 29,33 3245 215,86 34,01 27,85 154,13

(*) : Rubriques particulieres




Date du jour : 12/01/21 Page : 14
Hewre @ 1437 Livre de paie MENSUEL
. Période du 01/12/20 au 31/12/20
Editionen : Euros (Aprés cldture mensuelle)

Société . DIFFAZUR © Sage Vo220

Nom/Matricule a 9999

Ventilation par Salarié 101 127 31 32 114 38

. Mme M M M Mme M
Rubriques MORENO MENC MULLET NIVALLE NOTARANGELO | ODASSO PAROLA
Wendy Antoine David Stéphane Christine Thierry

Présence 151,67 151,67 151,67 151,67 151,67 151,67
Brut 1600,00 2200,00 15186,72 2306,00 1900,00 10111,30
Cotisations salariales 336,38 462,50 3110,61 484,78 410,55 2022,63
Cotisations patronales 141,23 694,57 7518,53 877,25 429,18 4992,95
Cotisation patronale sociale 141,23 694,57 7518,53 877,25 429,18 499295
Cotisation patronale fiscale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Net & payer 963,62 1737,50 5045,59 1821,22 789,45 251561
Net imposable 1309,34 1800,36 12534,07 1887,11 1554,17 7826,18
Avantages en nature 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des heures travaillées 151,67 151,67 151,67 151,67 151,67 159,67
Total des hres supplémentaires 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00
Total des hres complémentaires 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des heures d'absence 35,00 35,00 56,00 35,00 77,00 42,00
Absence 35,00 35,00 56,00 35,00 77,00 42,00
Congés acquis dans le mois 2,50 2,50 2,50 2,50 2,50 2,50
Congés pris dans le mois 6,00 6,00 9,00 6,00 13,00 7,00
Total des heures de présence 151,67 151,67 151,67 151,67 151,67 151,67
Total des heures / Analytique 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Collt total 1741,23 2894,57 2270525 3183,25 2329,18 15104,25
Total allégement 592,24 313,95 0,00 179,87 452,77 0,00
ETP (Equivalent Temps Plein) 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00

Nombre de salarigs

(*) : Rubriques particuliéres




Date du jour : 12/01/21 Page : 15
Heure 1 1437 Livre de paie MENSUEL
. Péricde du 01/12/20 au 3112/20
Editionen @ Euros (Aprés cldture mensuelle)
Société . DIFFAZUR © Sage vV 220
Nom/Matricule a 9999
Ventilation par Salarié 125 34 15 67 43 65 75
. M M M M Mme M Mile
Rubriques PECCHIA PERONA PICAVET REQUENA RICHARD ROUDEILLA SABALETTE
Anthony Michel Mickael Yves Monique Jean-claude Karine
* 10| Code bulletin modéle Cadres -1,00
* 20 | Heures travaillées Cadres -151,67
* 30| Heures société -151,67
100 | Salaire mensuel 1539,45 1539,45 2086,00 2371,33 2204,02 2200,00 2080,00
700 | Commissions sur C.A. 1563,80 4093,55 146,34
3500 | Absences -46,89 -75,41
5000 | Absence congés payés -577,65 -656,66 -608,22 -575,99
6500 | Congé sans solde -355,25
8000 | Indemnité de congés payés 577,65 656,66 609,22 575,99
12000 | Prime de Rendement 435,00
14000 | Prime "Non-accident" 228,67 228,67
14050 | Ded Abs Prime "Non-accident" -4,52
* 19800 | DSN - Travail rémunéré (hrs) 116,67 151,67 151,67 148,67 151,67 151,67 146,17
* 19830 | DSN -Durée abs non rémun (hrs) 35,00 3,00 5,50
* 19840 | DSN - Salaire rétabli 3103,25 5633,00 2748,67 2746,34 2204,02 2200,00 2080,00
* 198860 | DSN - Nb jrs calendaires PSS 23,00 31,00 31,00 31,00 31,00 31,00 30,00
* 19880 | N4DS - Salaire mensuel moyen 1539,45 1539,45 231467 2600,00 2204,02 2200,00 2080,00
* 18890 | N4DS - Salaire horaire moyen 10,15 10,15 15,26 17,14 14,53 14,51 13,71
Total Brut 2748,00 5633,00 2749,67 2694,93 2204,02 2200,00 2004,59
21300| URSSAF Vieillesse déplafonnée 10,99 22,53 11,00 10,78 8,82 8,80 8,02
22000{ URSSAF Vieillesse plafonnée 189,61 236,53 189,73 185,95 152,08 151,80 138,32
40000| Assurance Chdmage 65,95 135,19 65,99 64,68 52,80 4811
40300{ Chomage - Réduction salariale -65,95 -135,19 -65,99 -64,68 -52,80 -48,11
46110} Retraite Tt 86,56 107,98 86,61 84,89 69,43 69,30 63,14
46150| Retraite T2 190,51
46210 Contribut® Equilibre Technique 7.89
46260} CEG T1 23,63 29,48 23,65 23,18 18,95 18,92 17,24
46310; CEG T2 23,81
463501 APEC 0,53
50000| Prévoyances employés TA 4,29 4,29 420 343 3,13
52000| Mutuelle employés 10,14 10,14 10,14 10,14
52500{ Mutuelle cadres 10,14
* 23110] Limite d'exonération AF 1894,72 246312 2463,12 241442 2463,12 2463,12 2373,82
* 634701 Historisation Remuneration -2748,00 -5633,00 -2749,67 -2694,93 -2204,02 -2200,00 -2004,59
* 63490| Historisation Brutabat -2748,00 -5633,00 -2749,67 -2694,93 -2204,02 -2200,00 -2004,59
70000| C.S.G. non déductible 64,80 132,83 64,84 63,55 51,97 51,88 47,27
70050 C.S.G. non déduct. non abattu 0,18 3,86 0,42 0,42 1,48 0,39 0,38
70100{ C.R.D.S. 13,50 21,67 13,51 13,24 10,83 10,81 9,85
70150{ C.R.D.S. non abattu 0,04 0,80 0,09 0,09 0,31 0,08 0,08
71000} C.S.G Déductible 183,59 376,34 183,71 180,05 147,25 146,98 133,93
71050| C.S.G Déductible non abattu 0,51 10,95 1,20 1,19 4,19 1,10 1,06
* 79590] Historisation pour CICE 151,67 151,67 151,67 151,67 151,67 151,67 151,67
* 79600] Histo Horaire + tx abs -151,67 151,67 -151,67 -151,67 -151,67 -151,67
¥ 79610] Histo Horaire proratisé+MajoHr -116,67 -151,67 -151,67 -148,67 -151,67 -146,17
*  79620| Histo Nombre hrs + SMIC -116,67 -151,67 -151,67 -148,67 -151,67 -146,17
* 79630 Histo Rem abat + tx abat -2748,00 -5633,00 -2749,67 -2694,93 -2200,00 -2004,59
* 79640] Histo Brut total -2748,00 -5633,00 -2749,67 -2694,93 -2200,00 -2004,59
Total Cotisation 577,70 1171,18 589,19 577,68 475,98 473,63 432,56
80600 | Réintégration frais de santé 10,14 10,14 10,14 10,14
80610 | Réintégration frais de santé 10,14
* 81000 | Test Allegement AF et Maladie 214,34 214 47 210,20 171,91 171,60 156,36
* 81010 Test allégement Fillon 141,80 198,79
90000 | Acompte -500,00
98960 | Prélévement a la source -188,90 -1115,10 -369,57 -27,00
* 98990 | Extourne Net a Payer aprés PAS -188,90 -1115,10 -369,57 27,00
* 99990 | *Dont gain pouvoir d'achat™ 40,53 80,62 40,39 39,58 32,28 29,40

(*) : Rubrig

ues particuliéres




Dale du jour : 12/01/21 Page : 16
Heure o 1437 Livre de paie MENSUEL
. Période du 01/12/20 au 31/12/20

Editonen @ Euros (Aprés cldture mensuelle)

Société . DIFFAZUR © Sage VvV 220

Nom/Matricule a 9999

Ventilation par Salarié 125 34 15 67 43 65 75
. M M M M Mme M Mile
Rubriques PECCHIA PERONA PICAVET REQUENA RICHARD ROUDEILLA SABALETTE
Anthony Michel Mickael Yves Monique Jean-claude Karine

Présence 151,67 151,67 151,67 151,67 151,67 151,67 151,67
Brut 2748,00 5633,00 2749,67 269493 2204,02 2200,00 2004,59
Cotisations salariales 577,70 1171,18 589,19 577,68 475,98 473,63 432,56
Cotisations patronales 1506,32 2751,53 1056,96 1036,14 806,75 706,07 574,75
Colisation patronale sociale 1506,32 2751,53 1056,96 1036,14 806,75 706,07 574,75
Cotisation patronale fiscale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Net a payer 1981,40 3346,72 2160,48 2117,25 135847 1699,37 1072,03
Net imposable 2248 82 4626,98 2249,48 2204,69 1802,77 1799,67 1639,75
Avantages en nature 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des heures travaillées 116,67 151,67 151,67 148,67 151,67 151,67 146,17
Total des hres supplémentaires 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des hres complémentaires 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des heures d'absence 35,00 0,00 35,00 38,00 0,00 35,00 40,50
Absence 35,00 0,00 35,00 38,00 0,00 35,00 40,50
Congés acquis dans le mois 2,50 2,50 2,50 2,50 0,00 2,50 2,50
Congés pris dans le mois 0,00 0,00 6,00 6,00 0,00 6,00 6,00
Total des heures de présence 151,67 151,67 151,67 151,67 151,67 151,67 151,67
Total des heures / Analytique 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Colit total 425432 8384,53 3806,63 3731,07 3010,77 2906,07 2579,34
Total allégement -248,59 0,00 214 47 210,20 171,91 313,40 355,15
ETP (Equivalent Temps Plein) 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00

Nombre de salariés

(*) : Rubrig

ues particuliéres




Date du jour : 12/01/21 Page : 17
Heure @ 1437 Livre de paie MENSUEL
o Période du 01/42/20 au 3111220
Editionen @ Euros (Aprés cldture mensuelle)
Société © DIFFAZUR © Sage vV 220
Nom/Matricule a 9999
Ventilation par Salarié 37 36 112 78 62 116 Total
) Mme Mme M Mile Mile Mme
Rubriques SAGET SHANKAR SOLDANO TALONI ZECKZER ZIMMERMANN
Nathalie Marie Jean-Louis Sylvette Andrea Céline
* 10 | Code bulletin modéle Cadres -1,00 -14,00
* 20 | Heures travaillées Cadres 151,67 -2058,38
* 30 | Heures société -151,67 -2123,38
100 | Salaire mensuel 3500,00 242824 2020,24 3100,00 3250,00 1750,00 162800,01
700 | Commissions sur C.A. 92,70 26636,71
2200 | Heures supplémentaires 125% 173,51 1463,66
3500 | Absences -3264,91
4000 | Absence maladie -2681,64
4200 | Absence AT -3412,73
5000 | Absence congés payés -484,60 -710,86 -559,44 -1287,66 -1349,97 -121,15 -39546,93
6500 | Congé sans solde -2233,00
8000 | Indem. complément. aux 1JSS 526,99
9000 | Indemnité de congés payés 484,60 710,86 559,44 128766 1349,97 121,15 43470,05
12000 | Prime de Rendement 1435,00
13000 | Prime exceptionnelle 100,00
14000 | Prime "Non-accident" 80,00 2766,70
14050 | Ded Abs Prime "Non-accident" 502,95
18000 | Indem compensatrice congés 2078,85
18100 | Régularisation Brut 0,18
* 19800 | DSN - Travail rémunéré (hrs) 151,67 160,34 151,67 151,67 151,67 151,67 8832,54
* 19830 | DSN -Durée abs non rémun (hrs) 560,67
* 19840 | DSN - Salaire rétabli 3500,00 2601,75 2192,94 3100,00 3250,00 1750,00 201204,05
* 19860 | DSN - Nb jrs calendaires PSS 31,00 31,00 31,00 31,00 31,00 31,00 1806,00
* 19880 | N4DS - Salaire mensuel moyen 3500,00 2601,75 2100,24 3100,00 3250,00 1750,00 167030,37
* 19890 | N4DS - Salaire horaire moyen 23,08 16,01 13,85 20,44 21,43 11,54 1101,18
Total Brut 3500,00 2601,75 2192,94 3100,00 3250,00 1750,00 189635,99
21300 URSSAF Vieillesse déplafonnée 14,00 10,41 8,77 12,40 13,00 7,00 758,56
22000| URSSAF Vieillesse plafonnée 236,53 179,52 151,31 234,74 22425 120,75 10540,07
40000| Assurance Chomage 84,00 62,44 52,63 74,40 78,00 42,00 4436,34
40300| Chomage - Réduction salariale -84,00 -62,44 -52,63 -74,40 -78,00 -42,00 -4436,34
46110| Retraite T1 107,98 81,96 69,08 107,17 102,38 55,13 4811,81
46150| Retraite T2 6,22 -26,10 3186,49
46210] Contribut® Equilibre Technique 4,80 -42,53 60,18
46260| CEG T1 29,48 22,38 18,86 29,26 27,95 15,05 1313,68
46310/ CEG T2 0,78 -3,26 398,31
46350| APEC 0,84 19,53
50000} Prévoyances employés TA 4,06 3,42 5,31 5,07 2,73 162,62
50100{ Prévoyances employés TB 0,47 2,39
52000] Mutuelle employés 10,14 324,48
52500 | Mutuelle cadres 10,14 131,82
* 23110} Limite d'exonération AF 2463,12 2603,92 2463,12 2463,12 2463,12 2463,12 139860,70
* 63470| Historisation Remuneration -3500,00 -2601,75 -2192,94 -3100,00 -3250,00 -1750,00 -190778,18
¥ 63490] Historisation Brutabat -3500,00 -2601,75 -2192,94 -3100,00 -3250,00 -1750,00 -189635,99
70000] C.S.G. non déductible 82,53 57,26 51,71 73,10 76,64 41,27 443716
70050] C.S.G. non déduct. non abattu 2,23 0,41 0,14 0,20 0,21 0,12 78,73
70080| C.S.G. non déductible HS 16,54 139,50
70100{ CR.D.S. 17,19 11,93 10,77 15,23 15,97 8,60 924 45
70150| C.R.D.S. non abattu 0,46 0,09 0,03 0,04 0,04 0,02 16,41
71000} C.S.G Déductible 233,84 162,23 146,51 207,11 217,13 116,92 12571,82
71050] C.S.G Déductible non abattu 6,32 1,17 0,41 0,58 0,61 0,33 223,09
78500 Réduction salariale HS/HC -19,62 -160,73
* 79590] Historisation pour CICE 151,67 160,34 151,67 151,67 151,67 151,67 9393,21
* 79600| Histo Horaire + tx abs -151,67 -151,67 -151,67 -151,67 -151,67 -151,67 -9035,20
* 79610| Histo Horaire proratisé+MajoHr -151,67 -151,67 -151,67 -151,67 -151,67 -151,67 -8254,11
* 79620| Histo Nombre hrs + SMIC -151,67 -160,34 -151,67 -151,67 -151,67 -151,67 -8558,45
* 79630] Histo Rem abat + tx abat -3500,00 -2601,75 -2192,84 -3100,00 -3250,00 -1750,00 -184847,67
¥ 79640] Histo Brut total -3500,00 -2601,75 -2192,94 -3100,00 -3250,00 -1750,00 -184847,67
Total Cotisation 753,44 538,48 461,01 612,78 683,25 367,92 39935,59
79900 | Exonération fiscale sur HS/HC -173,51 -1463,66
* 79970 | N4DS - Mt abatiu prime & indem 2078,85
* 80540 | N4DS - Nb HS non exonéré 8,67 54,67
80600 | Réintégration frais de santé 10,14 324,48
80610 | Réintégration frais de santé 10,14 131,82

(*) : Rubrig

ues particuliéres




Dale du jour : 12/01/21 Page : 18
Heure  : 1437 Livre de paie MENSUEL
. Période du 01/12/20 au 3112/20
Editonen . Euros (Aprés cloture mensuelle)
Société  DIFFAZUR © Sage vV 220
Nom/Matricule a 9999
Ventilation par Salarié 37 36 112 78 62 116 Total
. Mme Mme M Mile Mile Mme
Rubriques SAGET SHANKAR SOLDANO TALONI ZECKZER ZIMMERMANN
Nalhalie Marie Jean-Louis Sylvette Andrea Céline
* 81000 | Test Allegement AF et Maladie 273,00 202,94 171,05 241,80 253,50 136,50 9321,98
* 81010 | Test allégement Fillon 146,10 385,73 6071,97
83000 | Indemnité de transport 11,23
80000 | Acompte -21900,00
83100 | Retenue Mois précédent -11,12
93200 | A Retenir Mois suivant 2841
* 98600 | N4DS - Salaire net horaire 15,26
* 98620 { AED - Reste & prendre 28,20
98960 | Prélévement 4 fa source -849,16 -172,58 156,92 -12100,45
* 98990 | Extourne Net a Payer aprés PAS -849,16 172,58 -156,92 -12100,45
* 89990 | **Dont gain pouvoir d'achat** 50,21 41,10 32,35 4573 47,94 25,81 2706,36
Présence 151,67 151,67 151,67 151,67 151,67 151,67 9338,54
Brut 3500,00 2601,75 2192,94 3100,00 3250,00 1750,00 189635,99
Cotisations salariales 753,44 538,48 461,01 612,78 683,25 367,92 39935,59
Cotisations patronales 1430,08 1000,71 688,15 1115,48 1236,40 280,04 75533,70
Cotisation patronale sociale 1430,08 1000,71 688,15 1115,48 123640 280,04 75533,70
Cotisation patronale fiscale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Net & payer 1897 40 2063,27 1731,93 2314,64 2409,83 1382,08 11572847
Netimposable 2859,11 1986,13 179458 2575,79 2659,61 1432,09 154289,29
Avantages en nature 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des heures travaillées 151,67 160,34 151,67 151,67 151,67 151,67 8832,53
Total des hres supplémentaires 0,00 8,67 0,00 0,00 0,00 0,00 54,67
Total des hres complémentaires 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des heures d'absence 14,00 35,00 35,00 56,00 56,00 10,50 2608,40
Absence 14,00 35,00 35,00 56,00 56,00 10,50 235973
Congés acquis dans le mois 2,50 2,50 2,50 2,50 2,50 2,50 152,00
Congés pris dans le mois 3,00 6,00 6,00 9,00 9,00 1,50 305,00
Total des heures de présence 151,67 151,67 151,67 151,67 151,67 151,67 9338,54
Total des heures / Analytique 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cot total 4930,08 3602,46 2881,09 421548 4486,40 2030,04 265169,69
Total allégement 273,00 202,94 317,15 241,80 253,50 522,23 14303,49
ETP (Equivalent Temps Plein) 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 61,57
Nombre de salariés 62

{*) : Rubrig

ues particuliéres




